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1. Introducere si rezumat executiv

1.1. Fisa de rezumat PSM

Acest document reprezinta Strategia de Dezvoltare Comunitara (in continuare SDC) a
comunei Tigheci pentru perioada anilor 2021 - 2026. Aceasta a fost elaborata cu suportul
de Grupului de Lucru pentru Planificare Strategica (in continuare GLPS) constituit prin
Dispozitia primarului com. Tigheci nr.43 din 05 octombrie 2020, cu asistenta tehnica si
metodologica din partea consultantilor Institutului de Dezvoltare Urbana, in cadrul
Programului Comunitatea Mea implementat de IREX si finantat de Agentia Statelor Unite
pentru Dezvoltare Internationala (USAID). Continutul acestui material tine de
responsabilitatea GLPS si nu reflectd in mod necesar viziunea USAID sau a Guvernului
Statelor Unite.

Strategia a urmarit elaborarea viziunii, obiectivelor strategice si planului de actiuni pentru
perioada 2021 — 2026, precum si dezvoltarea unui portofoliu de proiecte la strategiei.
Strategia pune in valoare punctele forte ale satului si se bazeaza pe potentialul socio-
uman, dezvoltarea economiei locale, serviciilor publice, institutiilor infrastructurii sociale si
de afaceri precum si pe capacitatea autoritatilor publice locale si structurilor societatii civile
privind asumarea responsabilitatii pentru procesul de dezvoltare locala.

Principiile care stau la baza elaborarii documentului sunt: (i) promovarea unei guvernari
locale eficiente si responsabile; (ii) promovarea unui proces decizional participativ si (iii)
promovarea principiilor dezvoltarii durabile la nivel local.

Principalele obiective urmarite de SDC a com. Tigheci sunt: (i) determinarea viziunii si
directiilor strategice de dezvoltare, dinamica si profunzimea dezvoltarii propuse; (ii)
eficientizarea activitatii autoritatilor publice locale in gestionarea localitatii; (iii) utilizarea
eficientd a resurselor financiare; (iv) promovarea localitatii (aspecte unice, irepetabile,
competitive); si (v) atragerea surselor externe de finantare (buget de stat, investitii straine,
donatii, granturi) pentru a implementa proiectele investitionale planificate.

Beneficiari ai Strategiei sunt locuitorii comunei Tigheci, autoritatile administratiei publice
locale, structurile societatii civile, institutiile educationale, sectorul privat, tinerii, precum si
toate persoanele interesate in dezvoltarea durabila locala.

SDC a com. Tigheci pentru anii 2021 — 2026 este structurata pe cinci compartimente si
include: (i) profilul comunitatii (inclusiv analiza SWOT); (ii) cadrul general al strategiei
(viziunea, misiunea, valorile si directiile de dezvoltare); (iii) etapele de implementare si
monitorizarea implementarii strategiei; (iv) planul de actiuni; (v) portofoliul de proiecte
prioritare.

Planul de actiuni pentru anii 2021 — 2026 cuprinde totalitatea actiunilor/masurilor orientate
spre atingerea obiectivelor strategice, cu indicarea: costului estimativ, perioadei de
implementare, responsabililor pentru realizarea actiunilor, potentialelor surse de finantare,
precum si a indicatorilor de monitorizare si a rezultatelor asteptate dupa implementarea
fiecarei actiuni/masuri.

1.2. Contextul national si regional
Strategia de Dezvoltare Comunitara este un document complex, elaborat printr-un larg
parteneriat, care are la baza documentele de programare locala (Programul de dezvoltare

social-economica a raionului Leova (2016-2020)), regionala (Strategia de dezvoltare
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regionald Centru (2016-2020 si strategii regionale sectoriale) si nationala (Strategia
nationala de dezvoltare "Moldova 2030", strategii sectoriale de dezvoltare), si
internationala (Agenda de Dezvoltare Durabila 2030).

1.3. Comisia si echipele PSM

Prezentul document reprezinta Strategia de Dezvoltare Comunitara (SDC) a comunei
Tigheci pentru anii 2021-2026, elaborata intr-un mod participativ, conform Manualului de
utilizarea a APSL elaborat de programul USAID / Comunitatea Mea (CM) Moldova.
Strategia de Dezvoltare Comunitara reprezinta un document de politica publica, care va
ghida actiunile Administratiei Publice Locale, in urmatorii 5 ani, in vederea asigurarii unui
proces continuu si coerent de dezvoltare a localitatii.

Pentru elaborarea strategiei a fost creat un grupul de lucru, componenta caruia a fost
aprobata prin Dispozitia primarului nr.43 din 05.10.2020, dupa cum urmeaza:

Tabelul 1. Componenta grupului pentru planificare strategica

“ Numele, prenumele Locul de munca

1. Cretu Angela Primaria com Tigheci primar

2. Craciun Ana Primaria com Tigheci specialist

3. Condur lon Primaria com Tigheci specilaist

4. Siminiuc lon Primaria com Tigheci contabil

5. Caraghiaur Mariana Primaria com Tigheci contabil

6. Butmalai Sorina Primaria com Tigheci secretar

7 Carpenco Valentina Directia asistenta sociala si asistent social
' protectia familiei

8. Butnaru Cristina Biblioteca publica bibliotecara

9. Catan Natalia Asociatie obsteasca administrator

10. Puscasu lon Muzeu muzeograf

11. Dulgheru Victor Casa de cultura director

12. Arpinten Nadejda Gradinita pentru copii nr.2 director

13. Hariton Elena Gradinita pentru copii nr.1 director

14. Butmulai Vasile Consiliul local consilier

15. Butnaru Elena Consiliul local consilier

16. Caraja Sergiu Consiliul local consilier

17. Emilian Valeriu Consiliul local consilier

asistent medical
asistent medical

18. Bocearnicova Mariana  Gradinita pentru copii nr.2
19. Ichim Mariana Gradinita pentru copii nr.1

20. Postica Galina Gradinita pentru copii nr.2 educator
21. Cretu Tatiana ONG membru
22. Hariton Cristina ONG membru
23. Macahaniuc Nicolae ONG membru
24. Butmalai Zinaida Consiliul local consilier
25. Butuc Galina Consiliul local consilier
26. Condur Valentina Consiliul local consilier
27. Stiopa Mariana Gradinita pentru copii educator
8. Hubenco Igor Agent economic administrator
29. Moisa Lilia Consiliul local consilier



1.4. Aprobarea consiliului local

Strategia a fost aprobata prin Decizia Consiliului local nr.1/2 din 08.02. 2021.



2. Introducere in planificarea strategica

2.1. Dezvoltarea metodologiei de pregatire a planului strategica

Acest document a fost elaborat cu scopul de a intensifica procesul de dezvoltare socio-
economica a localitatii, de a stabili punctele clare pentru consolidarea efortului comun al
membrilor comunitatii directionat spre imbunatatirea calitatii vietii cetatenilor.

Metodologia de lucru a respectat logica elaborarii unei strategii:

1) Diagnosticul teritoriului, bazat pe datele existente si realizat cu implicarea partilor
interesate (administratia publica, mediul de afaceri, societatea civila) si a responsabililor
pe domenii. Aceasta analiza, ce contine o dimensiune tematica, dar si una integrata, a
servit drept material de lucru in cadrul grupurilor de lucru.

2) Analiza SWOT - instrument de analizd a potentialului de dezvoltare a satului,
evidentiaza punctele tari si slabe, oportunitatile si amenintarile rezultate din diagnosticul
teritoriului pe baza unui proces participativ al partilor interesate (grupuri de lucru sectoriale,
interviuri, workshop-uri, focus grup-uri, dezbateri cetatenesti.

3) Strategia contine viziunea, obiectivele generale si specifice de dezvoltare si
principalele directii strategice de dezvoltare ale satului. Acestea sunt masurabile in termeni
de timp, relevanta si rezultate concrete.

4) Planul de actiuni 2021 — 2026 contine actiunile concrete de intreprins pe termen
scurt si mediu pentru atingerea obiectivelor specifice de dezvoltare stabilite in Strategie.

in acelasi context, metodologia de elaborare a asigurat caracterul participativ si
transparent al acestui document prin organizarea de interviuri, chestionare, workshop-uri,
focus grup-uri, training-uri, grupuri de lucru sectoriale, consultari si audieri publice in fazele
esentiale de elaborare, pentru exprimarea nevoilor si aspiratiilor tuturor categoriilor
sociale. Au fost respectate principiile egalitati si echitati de gen, incluziunii si
reprezentativitatii tuturor grupurilor din cadrul comunitatii (criterii de varsta, sex, etnie,
apartenenta religioasa, categorii vulnerabile, etc.).

Pe baza planului de actiuni, vor fi elaborate planuri anuale de activitati la nivelul consiliului
local Tigheci.

2.2, Cadrul juridic si institutional privind dezvoltarea comunitara

Strategia de Dezvoltare Comunitara a comunei Tigheci, raionul Leova, pentru anii 2021 —
2026 reprezinta un document de planificare strategica integrata la nivel local, un mijloc
esential pentru factorii de decizie, pentru partile interesate si, nu in ultimul rand, pentru
cetateni, unde sunt identificate cele mai bune solutii pentru cresterea calitatii vietii prin
asigurarea unui mediu sanatos pentru o dezvoltare durabila pe termen mediu si lung in
comunitate.

Aceasta a fost elaborata cu suportul de Grupului de Lucru pentru Planificare Strategica (in
continuare GLPS) constituit prin Dispozitia primarului com. Tigheci nr. 43 de 05 octombrie
2020 cu asistenta tehnica si metodologica din partea consultantilor Institutului de
Dezvoltare Urbana, in cadrul Programului Comunitatea Mea implementat de IREX si
finantat de Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare Internationalda (USAID). Continutul
acestui material tine de responsabilitatea GLPS si nu reflectd in mod necesar viziunea
USAID sau a Guvernului Statelor Unite.



2.3.

Informatii generale despre comunitate

La 01.01.2020, in comuna Tigheci, raionul Leova, sunt inregistrati valorile urmatorilor
indicatori socio-economici:

Tabelul 2. Indicatori socio-economici com. Tigheci, 2020

] Indicatori socio-economici 2020 |

1

1.1.
1.2.

1.3
1.4
1.5
1.6
2,
3
3.1
3.2
4

5
5.1
6
6.1
6.2
6.3
6.4
7
7.1

7.2

Total populatie, inclusiv

- Copii de varsta (0-3 ani)

- Copii de varsta prescolara (3-7)

- Copii de varsta scolara

- Populatie activa

- Persoane in etate (pensionari)

- Populatie plecata (migranti)

Numar de agenti economici

Numar de salariati, inclusiv

- In sfera bugetara

- Tn economia reala

Salariul mediu (estimativ)

Bugetul total executat (venituri) anul 2019
- Venituri proprii, anul 2019

Numar total de gospodarii

% din gospodarii conectate la apeduct -

% din gospodarii conectate la canalizare

% din gospodarii contract de evacuare centralizata a deseurilor
% de gospodarii comentate la reteaua de gaz
Lungimea drumurilor locale (total)

% din drumuri locale cu acoperire rigida (asfalt si "varianta
alba”)

% din strazi cu iluminat nocturn

10

2530
80
220
151
1647
96
541
102
619
166
453
4000
5090.808
1117,2
860

11,7
38,8
67,8 km

25
85



3. Profilul si analiza comunitatii

3.1. Caracteristici geografice si de mediu

3.1.1.  Caracteristici fizico-geografice

Figura 1. Pozitia geografica
Comuna Tigheci (s. Tigheci impreuna cu s. Cuporani) - N
este situatd in emisfera nordica la intersectia paralelii
46.3861122131347660 latitudine nordica si meridianei = aa. & T
28.3763885498046880 longitudine estica, la distante == < 7 L sighe
aproximativ egale de Ecuator si de Polul Nord, in centrul == cwe s 0 . ‘
zonei climatice temperate a Europei.
La scara de continent, com. Tigheci este aplasata in
Sud - Estul Europei.
Localitatile Tigheci si Cuporani sunt situate in al doilea fus orar.
Amplasamentul geograflc al localitatii la scara de tara - Sud — Vestul Republicii Moldova.
Frontiera cea mai apropiata — frontiera cu Romania la o distanta de 15 km.

Artsyz

Repere istorice/ Satul Tigheci a fost mentionat documentar cu denumirea Chigheci
pentru prima data in iunie 1436. Sursele istorice ne vorbesc ca in acest an llie si Stefan
Voievod intaresc mosia Ghigheci lui Pan Mihail Stingaciu. lar in 1462 Stefan Voievod,
cand se intorcea din batalia de la Tighina, a schimbat denumirea satului in Tigheci, care
se pastreaza pana astazi.

In 1473 Stefan Cel Mare intareste mosia lui Dan Socul. In 1794 in acte apare inscrierea
despre Biserica din lemn "Sf.Nicolae”.

in 1803 in sat de inregistreaza 198 gospodairii , 990 suflete.

1813 - Logofatul Costache Ghica arendeaza Spatarului loan Sturza mosia Tigheci.

Pe parcusul istoriei localitatea Tigheci a cunoscut perioade de avant economic si de
cadere. O dezvoltare mai intensa a avut loc in epoca moderna. Dupa reforma din 1921 a
crescut numarul taranilor instariti . A fost deschisa o scoaléd primara, post de jandarmi,
primarie. In sat activau 7 mori de vint Si una cu aburi. Tn perioada socializmului s-au
construit 2 gradinite de copii, in an .1964 a fost construitd o scoald medie, punct medical,
casa de cultura, oficiu postal, doua magazine alimentare. Majoritatea populatiei activau Tn
domeniul agriculturii si, in special, se ocupau cu cultivarea vitei-de-vie, fructelor si
legumelor. Tn sectorul zootehnlc activau doua Complexe de vite mari cornute, 2 ferme de
porci, 2 ferme oi, complexul de prelucrare a nutreturilor combinate.

Satul Cuporani a fost mentionat documentar in anul 1835. A fost populat de colonistii
bulgari si gagauzi veniti de la sud de Dunare. Acestia primeau de la guvernul tarist pamant
si scutire de impozite pentru a valorifica paméanturile din sudul Basarabiei. Catre 1933
localitatea numara 252 de locuitori, majoritatea bulgari.

Personalitatile comunei sunt Scripcaru Gheorghe Simion — scriitor, Hajder lon - primul
aviator militar din sat, care a activat in anii 50 ai sec.XX, Butmalai lon - fost deputat in
Parlamentul Republicii Moldova (2009-2014).

3.1.2.  Planificare spatiala
O problemd majora in dezvoltarea urbanisticad a localitatilor Tigheci si Cuporani este
generata de faptul ca, Primaria comunei Tigheci nu dispune de documente de planificare
urbanistica (Plan Urbanistic General si Plan de Amenajarea Teritoriului). Astfel,
dezvoltarea socio-economica a localitati nu este corelatda cu principiile, obiectivele,
normele si instrumentele planificarii de dezvoltare urbana.
Descrierea topografica contine principalele zone ale localitatii:
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1) Zona administrativa: Amplasamentul in partea de nord a localitatii Tigheci, cu o
suprafata aproximativa de 0,35 ha si ponderea acesteia in intravilan 0,13%.

2) Zonele de agrement: Amplasamentul: in partea de centru a localitatii Tigheci, cu o
suprafata aproximativa de 0,88 ha si ponderea acesteia in intravilan 0,39%.

3) Zona industriala: Amplasamentul: in partea de centru si nord-est a localitatii Tigheci, cu
o suprafata aproximativa de 10,62 ha si ponderea acesteia in intravilan 3,83%.

3.1.3. Resurse naturale

Capitalul natural este un termen colectiv pentru activele naturale, precum si a serviciilor
ecosistemice rezultate din acestea. Capitalul natural face posibila viata umana. Servicii de
ecosistem care rezultd din capital natural formeaza baza pentru toate activitatile
economice umane, inclusiv produse alimentare, apa si energie. Valoarea capitalului
natural devine tot mai recunoscutd ca fiind esentiala pentru succesul economic si
dezvoltare durabila.

Fondul forestier, flora si fauna Fondul forestier din comuna pe parcursul anilor se
mentine stabil in aceeasi parametri. Suprafata totald a fondului forestier local este 84,43
ha — fasii de proteciie.

Fauna, in zona localitatilor Tigheci si Cuporani, cuprinde 68 specii de mamifere (bundoara:
vulpea, caprioara, cerbul si mistretul), 270 specii de pasari si zeci de mii de specii de
nevertebrate. Datorita cresterii utilizarii terenului pentru agricultura si extinderii oraselor,
fauna este in prezent mult mai saraca.

In padurile Tigheciului traiesc: jderi, veverite, soareci de padure, pajure, vulturi plesuvi,
ciufi de padure, huhureze, ulii, ciocanitori pestrite, pitigoi, cinteze, codobaturi, gaite,
cotofene, cuci, dumbravenci, porumbei si sitari.

Stepa are o fauna alcatuita mai ales din rozatoare, dintre care cel mai reprezentativ este
popéandaul. Mai apar: harciogul, soarecii de camp si cateii-pamantului. Animalele mai mari
sunt: lupul, vulpea, viezurele, dihorul de stepa, dihorul patat. Dintre pasari se intalnesc:
ciocarlia de camp, ciocarlia mare, prepelita, graurul, dumbraveanca, cioara, stancuta
s.a.m.d. Dintre reptile apar: napércile, serpii de casa, sopérlele agile. Este de remarcat
prezenta unor insecte caracteristice, cum sunt radasca sau calugarita.

Resurs acvatice Reteaua hidrografica a com. Tigheci, fiind parte componenta a retelei
hidrografice a Republicii Moldova, apartine bazinului Marii Negre. Hidrografia comunei
Tigheci se refera la totalitatea apelor de pe teritoriul acesteia. Comuna beneficiaza de
urmatoarele tipuri de unitati acvatice: rauri, lacuri si ape subterane.

Apele de suprafata. in localitate existd 2 bazine acvatice: un iaz (proprietate public&) cu o
suprafata de 4,34 ha si un bazin acvatic de 0,5 ha in proprietatea GT,,Bruma Constantin”.
Bazinele acvatice se afla in stare avariata. Exista patru zone unde au fost probleme
serioase cu evacuarea apelor de la precipitatii in timpul inundatiilor.

De asemenea, comuna este tranzitata de un afluent mijlociu ai raului Prut - Tigheci care
este intr-o stare satisfacatoare, avand lungimea totala de 5,679 km. Apa din bazile
acvatice se foloseste pentru adapatul vitelor si la ameliorarea lucrarilor agricole.

Principala problema cu care se confruntd APL privind intretinerea si utilizarea apelor de
suprafata in calitate de capital natural este starea fantanilor. Maijoritatea fantanilor publice
necesita reparatie capitala.

In viitorii 5-7 ani exista unele posibilitati de imbunétatire a intretinerii bazinelor acvatice,
precum si a utilizarii acestora in calitate de capital natural, ca intarirea digurilor si
curatarea de namol.

Apele subterane. Un rol deosebit in bilantul terestru al apei il joaca apele subterane. Ele
activ se includ in ciclul hidrologic ca parte componenta a debitului subteran de apa.
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Sursele de apa potabila. Localitatea isi indestuleaza necesitatile in apa din fantani.
Estimativ, localitatea consuma, pe parcursul ultimilor 5 ani, anual 47,5 mii metri cubi de
apa.

Principalele probleme legate de asigurarea calitatii necesare a apei potabile pentru
localitate sunt:

1) Scaderea rezervelor de apa disponibile datorita schimbarilor climaterice. 2)
Particularitatile continutului chimic (grad sporit de poluare) al apelor obtinute din sursele
disponibile care creeaza dificultati in asigurarea calitati necesare a acesteia pentru
consumatorii finali.

Imbunat&tirea starii surselor de alimentare cu apa a localitétii si de asigurare a capacitatii
necesare a acestora in viitorii 5-7 ani va fi posibila prin implementarea proiectului ,,Forarea
a doua sonde arteziene pentru aprovizionarea cu apa potabila a trei institutii de menire
social- culturala si a locuitorilor satului Tigheci *, finantat de catre Fondul Ecologic de Stat
(anul 2014).

Calitatea apei livrate locuitorilor localitatii in viitorii 5-7 ani poate fi imbunatatita prin
construirea statiei de tratare a apei potabile.

Solul si subsolurile Solul se formeaza si evolutioneaza in timp indelungat — zeci si sute
mii de ani. In c. Tigheci solurile sunt principala bogatie naturald, care se exprima prin
fertilitatea si diversitatea lor. Bonitatea solului — 54 puncte.

Solul se caracterizeaza printr-o stratificare bine pronuntata, are o grosime de 80 - 100 cm,
culoare cenusie-inchisa, compozitia mecanica eterogena, carbonatii se acumuleaza la
suprafata. Teritoriul satelor Tigheci si Cuporani are un invelis de soluri brune si cenusii de
padure, cu cernoziomuri tipice slab humifere si carbonatice. O importanta mare o au
solurile aluviale, care se formeaza in lunca raului Tigheci sub vegetatie ierboasa hidrofila
de cele mai diferite specii.

Una din probleme cu care se confrunta APL privind intretinerea si utilizarea solurilor in
calitate de capital natural este diminuarea suprafetelor solurilor fertile din cauza eroziunii
acestora.

3.1.4.  Factorii de poluare a mediului

In localitatea Tigheci sursele principale de poluare sunt sursele din agricultura, asa ca
eroziunea solului, deseurile organogene din sectorul zootehnic, industria de prelucrare a
materiei prime agricole si aplicarea produselor chimice fitotehnice.

Eroziunea solului se produce in teritoriu pe terenurile care au fost cultivate sau pasunate
prea intens. Nerespectarea asolamentelor, suprasolicitarea solului, cultivarea intensa
reduce fertilitatea paméantului si provoaca scaderea productiei la hectar. Este redusa, de
asemenea, coeziunea solului, scazand astfel rezistenta lui la eroziune. Deoarece in
localitate sunt inregistrate numai 450,61 ha de pasuni, din cauza cresterii numarului de
animale pe suprafatd data, in localitatea se atesta deteriorarea pasunilor. Numarul prea
mare de animale consuma vegetatia intr-un ritm mai rapid, decat ritmul de regenerare
naturala a acesteia, lasdnd in urma pamantul gol. Conform Cadastrului Funciar al
Republicii Moldova, anual suprafata solurilor erodate creste cu circa unul la suta.

O altad sursa de poluare sunt emisiile din transportul rutier greu si traficul ce trece pe
drumul central al satului.

Probleme principale Tn domeniu: Nerespectarea zonelor de protectie in jurul fantanilor;
Defrisarea fasiilor verzi de protectie si a padurilor; Calitate joasa a apei din localitate; Lipsa
mecanismului de control a utilizarii bazinelor acvatice.

13



Una din cauzele principale ale poluarii apelor din c.Tigheci o constituie lipsa unui sistem
de monitorizare a agentilor economici agricoli in domeniul folosirii pesticidelor,
insecticidelor, ingrasamintelor chimice si organice.

Poluarea apei subterane este cauzata de stocarea temporara a dejectiilor animaliere in
gospodariile individuale precum si prin fantani absorbante, iar poluarea apelor de
suprafata se face datorita deversarii de ape reziduale in santul ulitei sau prin deversarea
diferitor detergenti.

Totusi, indicii de poluare au valori reduse si nu prezinta un pericol real pentru
contaminarea zonei sau pentru scaderea atractivitatii sale. Satele sunt asezate intr-o zona
pitoreasca, departe de aglomeratia si poluarea centrelor urbane, beneficiind de o pozitie
favorabila din acest punct de vedere.
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3.2. Demografie

3.2.1. Resurse Umane
La 1 ianuarie 2020, populatia satului constituia 2530 locuitori, ceea ce constituie 5% din
populatia totalda a raionului Leova. Din numarul de populatie constatam ca 1260 sunt
barbati (49,8%) si 1270 femei (50,2%). Perioada ultimilor 5 ani, se inregistreaza o
permanenta scadere a numarului populatiei (de la 2589 in anul 2016, la 2530 in 2020), pe
de o parte cauzata de un spor natural negativ, cat si de migratia externa si interna a
populatiei.
Comparativ, cu 01 ianuarie 2016, numarul populatiei satului s-a micsorat cu 59 persoane
sau cu 2.33 % din populatia anului 2016. Conform datelor sporul natural este negativ,
mortalitatea avanseaza natalitatea cu 18 persoane in 2020, inregistrandu-se 8 nascuti si
26 decese.
Conform datelor statistice aceluiasi an, populatia s. Cuporani constituia 282 de oameni,
dintre care 50.71% - barbati si 49.29% - femei.
Conform datelor statistice raionale din 01.01.2019, in comuna Tigheci copiii de varsta 0-14
ani constituiau 16 % din numarul total al populatiei, populatia in varsta de 15-60 ani —
64,1%, iar peste 60 ani — 19.9%.

Tabelul 3. Dinamica populatiei dupa genuri

m 01.01.2016 | 01.01.2018 | 01.01.2019 | 01.01.2020 | 2020/2016

Populatia 2589 2560 2545 2530 -59
Barbati 1289 1270 1255 1260 -39
Femei 1300 1290 1290 1270 -30

Sursa: Primaria localitatii

Conform datelor statistice din 2019, in componenta populatiei satului Tigheci ponderea
cea mai mare o detin persoanele cu varsta apta de munca (cuprinsa intre 17 — 56/61 ani)
de 66,09 %. Acest fapt este favorabil pentru implicarea categoriei date apte de munca in
dezvoltarea locala. Restul 33,91% a populatie satului, sunt sub (copii si tineri cu varsta sub
17 ani) sau peste varsta apta de munca (14,5% - persoane iesite la pensie).

Figura 2. Evolutia structurii pe grupuri de varsta a populatiei

'I.44
252 = 0-3

Localitatea Tigheci se va confrunta in urmatorii
ani cu o sporire a procesului de imbatranire a
populatiei, care va determina o presiune
demografica in  descrestere.  Asemeni,
Republica Moldova se confrunta la nivel global

cu un proces de imbatranire demografica, 3-7
datorat in principal scaderii natalitatii care a 216
determinat reducerea absoluta si relativa a

populatiei tinere (0-14 ani). Astfel, cresterea 16-

o . . . N N 56/61
numarului locuitorilor in varsta de peste 1682 /

57/62+ ani, care la moment constituie 11% din
totalul populatiei, releva ca satul este in
categoria satelor cu tendinte de imbatranire a
populatiei.
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Tabelul 4. Evolutia structurii pe grupuri de varsta a populatiei

01.01.2019

Total populatie 2546
0-14 475

0-3 120

3-6 132

3-7 144

7-16 252
15-56/61 1682
57/62 + 368

Sursa: Primaria localitatii

Numarul populatiei este descrestere in ultimii 5 ani, un motiv constituie sporul natural
negativ. Totodata tendinta descrescatoare este influentatd de procesele migrationiste
caracteristice pentru toate localitatile din RM. in anul 2020 natalitatea a inregistrat un
numar de 8 copii nascuti, pe cand s-au inregistrat 26 de cazuri de deces in randul
populatiei.

Tabelul 5. Evolutia natalitatii in ultimii ani

40

Decedatl
Total mclusw 30
Perioada populatie copii 20
’ pana la
sl I I Il
2016 2589 20 - 0 -
2017 2583 11 32 - 2016 2017 2018 2019 2020
2018 2560 30 27 = mnascuti M decedati
2019 2545 17 32

2020 2530 8 26 Figura 3. Evolutia natalitatii
Sursa: Primaria localitatii

3.2.2. Forta de Munca
in Republica Moldova ponderea ocuparii fortei de munca in agricultura continua sa fie
foarte mare comparativ cu alte state. In Uniunea European, chiar si dup& aderarea noilor
state membre, ponderea populatiei angajate in agricultura este de doar 5% din totalul
fortei de munca. In Republica Moldova, aceastd pondere este mult prea mare, constituind
circa 29% din totalul fortei de munca. in c.Tigheci, circa 80 la sutd din populatie obtin
veniturile sale din agricultura.
Tabelul 6. Structura populatiei dupa domenii de activitate, 2020

. Categoriisociale | 2020 |
TOTAL (in limitele satului)
Populatie ocupata in economie, inclusiv: 182
- in agricultura 82
- in industrie >
-constructii 6
- servicii si comert 19
-transport si comunicatii 1
Invatdmant si educatie prescolara 42
Ocrotirea sanatatii (inclusiv asistenta sociala) 16
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Categorii sociale 2020

Administratie Publica Locala si servicii comunale 12

Alte tipuri de activitati 6
Sursa: Primaria localitatii

Din categoria angajatorilor majoritatea sunt agenti ce activeaza in domeniul agriculturii.
Majoritatea angajatilor sunt sezonieri; conform datelor neoficiale la lucrari participa
impreuna cu parintii si copiii.

Principalii furnizori de locuri de munca pentru ocuparea foriei de munca in cadrul
comunitatii sunt institutile de invatamant, instituti de menire social-culturala, primaria,
gospodarii taranesti, agenti economici de producere, intreprinderile din comert, persoane
individuale.

Trendul indicatorilor ce reflecta ocuparea populatiei in campul muncii din localitate este
prezentat in tabelul de mai jos.

Dinamica numarului de someri inregistrati la AOFM din localitate in ultimii 5 ani releva
faptul ca numarul somerilor se mentine stabil. In ultimii 5 ani numérul locurilor de munca
disponibile variaza de la 1-3 locuri disponibile.

Principalele probleme cu ocuparea populatiei in campul muncii din localitate in ultimii 5
ani: lipsa locurilor de munca, salarii mici, indiferenta locuitorilor de a se inregistra la
AOFM ca somer.

Posibilitatile privind diminuarea somajului din localitate in urmatorii 5 ani: colaborarea cu
AOFM Leova, informarea tinerilor cu privire la posibilitatile de angajare, organizarea
cursurilor de instruire gratuite si capatarea unei profesii, cu sprijinul AOFM. Colaborarea
cu agentji economici din teritoriu privind locurile de munca vacante. Numarul de persoane
apte de munca in mediul rural in raionul Leova este de 66,2%.

In ultimii 5 ani a crescut numarul emigrantilor din localitate. Migratia este provocata de
saracia locuitorilor.
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3.3. Servicii Sociale
3.3.1.  Caracteristicile grupurilor vulnerabile

Populatia saraca | Categoria populatiei sarace in com. Tigheci constituie mai putin de 1%
din numarul total al locuitorilor satului, ponderea cea mare o detin femeile, urmate de
varstnici si barbati. Persoanele in etate si persoanele cu dizabilitati, au preponderent
venituri din gospodariile agricole individuale, practica o agricultura de subzistenta si
participa foarte putin la schimburile comerciale. Principalele cauze ale saraciei sunt
specifice majoritatii localitatilor rurale din republica: venitul familiei nu corespunde
cheltuielilor elementare de intretinere, salariile si pensiile sunt mizere.

Un numar de 12 de gospodarii sunt conduse de categoria saraca a populatiei, dintre care
10 doar de femei. Comparativ cu alte localitati rurale din regiune rata saraciei este
inregistrata a fi mica, constatam un nivel de trai decent.

Tabelul 8. Populatia saraca, 2020

Total Numarul de Persoane cu Gospodarii
Barbati Copii | Varstnici conduse de
saraci gospodaru dizabilitati femei
10

Sursa: Pr/marla localitatii

Persoane cu dizabilitati | Numarul de persoane cu grad de invaliditate este considerat a
fi mediu si constituie 3,55 % din populatie. Majoritatea lor sunt cu dizabilitati medii, capabili
pentru activitati fara ajutorul extern (24,44%), femeile avand cea mai mare pondere (59,09
%). De mentionat ca asistentii sociali sunt receptivi la necesitatile lor si autoritatea locala
se implica dupa posibilitate in solutionarea problemelor lor.

Tabelul 9. Persoane cu dizabilitati, 2020

_m

Total persoane cu dizabilitati

Persoanele cu dizabilitati fizice 18 7 8 3
Persoanele cu dizabilitati mentale 14 4 6 4
Persoanele cu dizabilitati fizice grave (care nu 11 4 3 4
pot supravietui fara ajutorul extern)

Persoanele cu dizabilitati fizice medii (capabili 22 13 9 =
pentru activitati fara ajutorul extern)

Persoanele cu dizabilitati fizice angajate in 1 1 - -
campul muncii

Persoanele cu dizabilitati fizice Tn etate 3 2 1 =

Sursa: Primaria localitéti

Minoritati etnice/lingvistice | La 01 ianuarie 2020, raportul dupa gen a populatiei
localitatii este de 48,2% barbati la 51,29% femei, femei fiind intr-un numar de 16 persoane
mai mult ca barbati. Diferenta de genuri din 2011 pana in prezent este in continua scadere
pentru categoria barbati.

Structura etnica a populatiei in cadrul satului Tigheici este: 97.68% - moldoveni, 0.49% -
ucraineni, 0.45% - rusi, 0.13% - gagauzi, 1.02% - bulgari, 0.09% - tigani, 0.13% - alte etnii.
In s. Cuporani structura etnica a populatiei este dupa cum urmeaza: 64.54% - moldoveni,
33.33% - bulgari, 0.03% - ucraineni, 0.07% - rusi, 1.06% - gagauzi.
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Unul din specificul comunei Tigheci este prezenta Comunitatii de bulgari in satul Cuporani.

Tabelul 10 Minoritati etnice/lingvistice, 2020

Birbati apartinand Femei apartinand mmmu
etnice minoritatilor etnice minoritatilor etnice
102 48 54 3 4 3 92
Sursa: Primaria localitati

Minoritati religioase | Cu privire la minoritati religioase, populatia satului Tigheci este
constituitd 99,12% din crestini ortodocsi, care frecventeaza cu regularitate, in proportie de
30% biserica crestin-ortodoxa ,Sfantul Nicolae”, cu hramul care se sarbatoreste

In localitate activeazd biserica crestina evanghelist- baptista Uniunea Bisericilor
Evanghelist Baptiste cu 4 membri.

Persoane in etate | Persoanele in etate reprezintd una din cea mai vulnerabila categorie
sociala existenta in localitate, majoritatea dintre care traiesc in saracie. Cu regret este
evidenta imbatranirea populatiei, ca rezultat al migratiei tinerilor peste hotarele UAT in
cautarea unei vieti mai bune si a unu serviciu stabil. Persoanele in etate reprezinta 3,7%
din populatie, dintre care 75,6 % sunt femei. Majoritatea persoanelor din categoria data
detin un teren agricol, pe care-l ingrijesc pentru a-si asigura existenta.

Tabelul 51. Persoane in etate, 2020

Total Femei " . Femei in
ersoane in Femei in Persoane sinaure Varstnici cu etate cu
P etate singure in etate 9 dizabilitati s Lo

etate in etate g dizabilitati

Sursa. Pr/marla local/ta;‘/

Situatia social-economica si nivelul de trai scazut au influentat negativ asupra nivelului de
trai al populatiei. In general populatia satului se confruntd de urmétoarele problemele:
starea economica precara, sporul natural scazut, pensii mici, potentialul redus al
administratiei publice locale de a ajuta categoriile social-vulnerabile.

3.3.2.  Servicii Sociale

Comunitatea are traditii frumoase in ceea ce priveste educatia copiilor, care mentine
nivelul moral si spiritual al comunitatii. Sistemul educational existent in localitate este
reprezentat de urmatoarele niveluri:

Educatia prescolara | 2 gradinite de copii, cu o capacitate de 240 copii, frecventeaza 96
copii, grad de utilizare a capacitatilor 60%,

Educatia scolara | Gimnaziu, cu o capacitate de 500 elevi, frecventeaza 207 elevi, grad
de utilizare a capacitatilor 50%.

Obiectivul major al procesului educational este formarea si pregatirea copiilor pentru viata
si activitate intr-o societate democratica, precum si adaptarea lor la conditile mereu
schimbatoare ale societatii.

Tabelul 6. Institutiile de invatamant

m
predare

Gradinita de copii Copiii din localitate de varsta prescolara Romana
”Clopotel”

Gradinita de copii  Copiii din localitate de varsta 48 Romana
"Foisor” prescolara

Gimnaziu Copiii din localitate 151 Romana

Sursa: Primaria localitati
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Educatia prescolara | Educatia prescolara in comuna Tugheci se realizeaza in cadrul 2
gradinite care sunt este o institutii prescolare de stat, destinate educatiei copiilor de varsta
2-7 ani, cu program 9,0 ore. Cladirea gradinitei este tip, cu doua nivele, cu capacitatea de
115 locuri. Numarul de copii dupa lista - 48,copiii sunt repartizati in 2 grupe, in
conformitate cu particularitatile de varsta si individuale. Regimul de activitate 8.00-17.00.

In institutia prescolara activeaza 10 cadre didactice, 6-cu studii superioare pedagogice, 4-
cu studii medii de specialitate. Cu grad didactic doi- 9 cadre didactice. Varsta-de la 31 ani
pana la 54 ani. Cadrele didactice din gradinita de copii tind spre educarea unei
personalitati libere a copilului-tendinta contemporana a intregului sistem educational din
republica.

Activitatea de educatie si instruire a copiilor se realizeaza in baza Curriculei Educatiei
copiilor de varsta timpurie si prescolara din Republica Moldova si Standardele de invatare
si dezvoltare pentru copilul de 0-7 ani. Intregul proces instructiv-educativ este axat pe
copil, pe necesitatile lui, pe ritmul propriu si nivelul de dezvoltare a fiecarui copil in parte.

Caracteristicile tehnice ale gradinitei "Clopotel”:
Anul infiintarii: 1982
Capacitatea proiectata: 180 locuri
Suprafata totald1504 m?
Suprafat utilizata: 750 m?
Localizare: satul Tigheci, zona pereferica.
Starea generala tehnico-edilitara a gradinitei este satisfacatoare. Nu a fost facuta
reparatie capitald niciodata. Acoperisul este in stare buna, insa edificiul necesita reparatie
capitala.
Aprovizionarea cu apa a gradinitei se realizeaza din fantana. Pentru necesitétile zilnice
de apa calda, prin boilere electrice.
Canalizare. Nu este centralizata.
Sistem de incilzire. Gradinita are cazangerie autonoma pe baza de gaz natural. In
perioada rece a anului toate incaperile sunt incalzite permanent.
Veceuri. Acestea sunt in interiorul cladirii, de tip closet, comune pentru copii si pentru
personalul institutiei.
Accesibilitatea in institutie. Gradinita nu are pante de acces pe scari, nu exista pante si
nu este nici un veceu adaptat.

Caracteristicile tehnice ale gradinitei "Foisor”:
Anul infiintarii: 1986
Capacitatea proiectata: 100 locuri
Suprafata totala 518,4 m?
Suprafati utilizata: 460 m?
Localizare: satul Tighecii, zona pereferica.
Starea generala tehnico-edilitara a gradinitei este un satisfacatoare. Nu a fost facuta
reparatie capitald niciodata. Acoperisul este in stare buna, insa edificiul necesita reparatie
capitala.
Aprovizionarea cu apa a gradinitei se realizeaza din fantana. Pentru necesitétile zilnice
de apa calda, prin boilere electrice.
Canalizare. Nu este centralizata.
Sistem de incilzire. Gradinita are cazangerie autonom& pe bazd de gaz natural. in
perioada rece a anului toate incaperile sunt incalzite permanent.
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Veceuri. Acestea sunt in interiorul cladirii, de tip closet, comune pentru copii si pentru
personalul institutiei.

Accesibilitatea in institutie. Gradinita nu are pante de acces pe scari, nu exista pante si
nu este nici un veceu adaptat.

Invatamantul gimazial| Invatdmantul primar si secundar general in satul Tigheci se
realizeaza in cadrul gimnaziului din Tigheci. In prezent in liceu invata 151 de elevi. In
gimnaziu lucreaza 20 de cadre didactice.

Caracteristicile tehnice ale gimnaziului din Tigheci:
Anul infiintarii: 1964
Capacitatea proiectata: 360 locuri
Suprafata totala: 1913m?
Suprafata utilizata: 694,4 m?
Localizare: satul Tigheci, Centru

Starea generala tehnico-edilitara a gradinitei este satisfacatoare. Nu a fost facuta
reparatie capitala niciodata. Acoperisul este in stare buna, insa edificiul necesita reparatie
capitala.

Aprovizionarea cu apa a gradinitei se realizeaza din fantana. Pentru necesitatile zilnice
de apa calda, prin boilere electrice.

Canalizare. Nu este centralizata.

Sistem de incilzire. Gimnaziu are cazangerie autonoma pe bazd de gaz natural. In
perioada rece a anului toate incaperile sunt incalzite permanent.

Veceuri. Acestea sunt in interiorul cladirii, de tip closet, sepaerate pentru elevi si pentru
personalul institutiei.

Accesibilitatea in institutie. Cladirea gimnaziului rster cu un nivel si are pante de acces,
pe scari,nu exista pante si nu este nici un veceu adaptat

Gimnaziul din c. Tigheci a beneficiat de proiecte si are experientd in implementarea
proiectelor (sisteme de incalzire). in institutie se respecta orarul de perfectionare, si este
asigurat cu necesarul de cadre didactice . Sala festiva lipseste, cantina scolara necesita
renovare. O provocare dificila este alimentarea elevilor. Edificiul gimnaziului ca si alte
edificii ale institutiilor publice necesita renovarea sistemelor de ventilare.

Pentru o activitate eficace a institutiilor educationale este nevoie de majorat finantarea
acestora. Actualmente, finantele alocate pentru intretinerea unui copil sunt foarte mici si
nu acopera necesarul de cheltuieli.

O alta problema ce trebuie solutionata este prezenta stresului major in viata cotidiana a
copiilor. Multi copii sunt lasati in grija rudelor de parintii plecati peste hotare. Angajarea
unui psiholog in cadrul institutiilor de invatamint prescolar si scolar ar diminua impactul
nociv al stresului generat de astfel de situatii.

Cultura | Tn comuna Tigheci functioneaza 4 institutii culturale: 2 biblioteci (biblioteca
publica si biblioteca gimnaziului din localitate) cu un fond bogat de carte; o Casa de
Culturd cu peste 10 concerte muzicale organizate anual, un Muzeul de Istorie si
Etnografie cu peste 2000 de vizitatori anual. Cercuri de pictura, literare sau teatrale in
localitate nu functioneaza.

in localitate nu sunt cinematografe, scoli muzicale, cercuri de pictura, cercuri teatrale.

in zilele obisnuite si de odihn&, activitatile de recreare sunt limitate. Pentru revigorarea
vietii socio-culturale in localitate sunt necesare intensificarea activitatilor institutiilor
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culturale, amenajarea terenurilor sportive, formarea formatiunilor artistice si atragerea
tinerilor specialisti in domeniul cultural.

In prezent, activitatea culturala in localitate este asiguratd de Casa de Culturd cu 500
locuri (cu o sala de concerte). Pe teritoriul satului functioneaza un oficiu postal.

Biblioteca: angajati — 2 persoane. Localul este asigurat cu 3 calculatoare ce au fost
achizitionate prin proiectul Novoteca in februarie 2016. Exista conexiune Internet, Wi-Fi.
Biblioteca este dotata cu 10000 titluri de carte. Cladirea bibliotecii necesita reparatie (din
1986 nu s-a reparat). Serviciul deserveste 400 utilizatori ai serviciilor bibliotecare.

in zilele obisnuite si de odihn&, activitatile de recreare sunt limitate. Pentru revigorarea
vietii socio-culturale in localitate sunt necesare renovarea institutiilor culturale, amenajarea
terenurilor sportive, formarea formatiunilor artistice si atragerea tinerilor specialisti in
domeniul cultural. Crearea unui centru de mestesuguri la care vor activa tinerii din sat.

Sportul | Autoritatile administratiei publice din com. Tigheci acorda atentie promovarii unui
mod sadnatos de viatd. In comuna Tigheci existd o singura salda de sport in incinta
gimnaziului local. Pe parcursul ultimilor cinci ani au fost functionale 6 sectii sportive (fotbal-
3 sectii si cite o sectie de volei, baschet, box).

Populatia practica sportul in singura sala de sport functionald care se afla in incinta
gimnaziului din localitate.Tinerii din localitate participa activ la competitiile sportive.

Dinamica indicatorilor ce se refera la activitatea sportiva din localitate in ultimii 5 ani,
releva pe de o parte interesul sporit al locuitorilor pentru practicarea sportului, pe de alta
parte, volumul insuficient de finante (mizere) alocate pemntru dezvoltarea acestui
domeniu.

In pofida faptului, ca se atestd cresterea interesului pentru activitatile sportive si numarului
persoanelor care frecventeaza secfiile de sport, daca nu se va investi in acest domeniu,
situatia nu se va schimba.

Principalele probleme cu care se confrunta viata sportiva din localitate in ultimii 5 ani este
lipsa unei sali sportive dotata cu echipament necesar. Pe langa, problema mentionata, mai
lipsesc finante pentru sustinerea echipelor pentru deplasarea la evenimentele sportive.
Dezvoltarea si promovarea activitatilor sportive din localitate poate fi realizata prin
deschiderea sectiilor de sport atractive pentru tinerii din localitate si promovarea unui mod
sanatos de viata.

Probleme ce vizeaza populatia tinara din localitate: plecarea tinerilor din localitate, lipsa
locurilor de munca pentru tineri in localitate; inexistenta unor locuri amenajate de
agrement; lipsa terenurilor sportive amenajate, lipsa specialistului in probleme tineret si
sport, lipsa unui program comun pentru rezolvarea problemelor tinerilor in localitate.

Odihna si agrement | in comuna Tigheci existd un singur loc de agrement. Numérul de
locuitori care frecventeaza anual locurile de agrement din localitate -2530 persoane.

Mass-media| Localitatea Tigheci nu poseda ziar sau buletin local. Lipseste si radioul
local.

Ocrotirea sanatatii |

Serviciile din domeniul sanatatii din localitate sunt prestate de OMF din Tigheci din
componenta Centrului Medicilor de Familie largara si Spitalul raional. Populatia este
deservita de un medic, 2 asistente medicale, 1 infermiera. Total angajati — 4 persoane.

in localitate se atesta o insuficienta de personal medical, cat si un spectru restrins de
servicii medicale. La 10000 locuitori sunt angajati 15 specialisti in domeniu.
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Probleme majore in domeniul sanatatii publice sunt: lipsa specialistilor in domeniu
(terapeut, pediatru, stomatolog); Mobilierul si echipamentul medical este invechit; TIC
invechit si nu exista conexiune la INTERNET; Nu exista posibilitatea de perfectionare a
cadrelor din domeniu; schimb de experienta limitat; spatiu pentru farmacie nu corespunde
standardelor moderne. Lipseste unitatea de transport pentru acordarea serviciilor in timp
util, Internet —ul, spatiului pentru eliberarea medicamentelor; lipsa apei calde la OMF.
Sistemul de ventilare este uzat.

Morbiditatea populatiei este sporita. In perioada 2011-2015 a crescut numarul pacientilor
cu patologii cardiovasculare, oncologice si gastrointestinale. Din totalul de cazuri de
imbolnavire (527 cazuri), boli cardiovasculare — 36%, boli ale aparatului respirator- 25%,
traume, otraviri si alte consecinte ale cauzelor externe -13%, , boli hepatice — 8%. O
crestere simtitoare cu 22% s-a inregistrat pentru bolile cardiovasculare.

Principalele probleme legate de ocrotirea sanatatii cu care se confrunta localitatea
in ultimii 5 ani:

1.0OMF Tigheci nu corespunde normelor metodologice.

2.Lipsa lucratorilor medicali.

3.Salariul mic al lucratorilor din domeniul ocrotirii sanatatii.

Posibilitati pentru sporirea nivelului de calitate a serviciilor medicale prestate in urmatorii 5-
7 ani:

1. incadrarea tinerilor specialisti in cimpul muncii.

2 . Crearea conditiilor in edificiu OMF pentru a oferi servicii de calitate.

Protectia sociala | Un alt aspect al problemelor comunitatii tine de slaba dezvoltare in
localitate a serviciilor de asistenta sociala, dezvoltarea carora ar influenta pozitiv asupra
ameliorarii situatiei persoanelor sarace.

Asistenta sociala este asigurata de un asistent social si 2 lucratori sociali angajati de
Directia Asistentd sociald a raionului Leova. Serviciile respective se acordd numai sub
forma unor servicii primare care includ: asistenta sociala la domiciliu, acordarea
ajutoarelor sociale, servicii de consultare si informare. Angajatii sociali nu acopera
necesitatile tuturor categoriilor de beneficiari. La moment ei deservesc 14 beneficiari
directi si 500 pensionari.

Probleme in domeniu: Copiii cu dezabilitati, cit si cei adulti, nu au acces la servicii de
reabilitare. In localitate lipseste un centru de zi pentru copii cu dizabilitati. Nu exista
cantind sociala pentru persoanele virstnice si aflate in situatii de risc. Unitatea
administrativ-teriotrialda nu poseda fond de locuinte care ar putea fi acordat tinerilor
specialisti (profesori, medici).

O altéd problema este lipsa accesului (rampelor) pentru persoanele cu dezabilitati in
institutiile publice ( gradinita, scoala), cit si in unitatile comerciale private.
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3.4. Economia
3.4.1.  Structura de afaceri a economiei locale si a domeniului de afaceri

Din analiza indicatorilor ce caracterizeaza evolutia de ansamblu a economiei localitatii se
constata ca la moment in localitate sunt active: 10 intreprinderi individuale, 2 societati cu
raspundere limitata, 1 cooperativa agricola .

Cei mai activi si puternici agenti economici din localitate sunt "Fautor” (prelucrarea,
imbuteliere, comercializare vinuri), "Glia” C.A.P. (agricultura, detine peste 90 la suta din
terenuri), "CRIST-VALG” S.R.L., Ci

In sat mai activeaza si o statie de alimentare cu produse petroliere si gaz lichefiat
"Gazoterm” S.R.L.

Domeniile de activitate economice licentiate inregistrate in localitate:

Prestarea serviciilor in domeniul informaticii;

Activitatea de turism;

Activitatea farmaceutica veterinara,

Constructiile de cladiri;

Constructii ingineresti, instalatii si retele tehnico-edilitare;

Activitatea asociatiilor de economii si imprumut.

Tabelul 7. Repartizarea agentilor economici dupa forma organizatorico-juridica

intreprinderi cu drept de persoane fizice: 164 -57 9

- intreprinderi individuale 11 11 10 -23,07
- gospodarii taranesti 150 150 150 85 -56

- patenta 1
intreprinderi cu drept de persoane juridice: 7
- societati cu raspundere limitata 2
- cooperative 1
- intreprinderi municipale 1
Institutii si organizatii neguvernamentale 3
7

TOTAL

Sursa: Primaria localitatii

NW - 2NN

4 1

Sectorul Agriculturii

Agricultura este bazata pe soluri fertile pe care pot fi cultivate aproape toate culturile
agricole. Suprafata terenurilor agricole in localitate este de 2487,42 ha, dintre care teren
arabil: 2118,54 ha, vii: 150,93 ha, livezi 42 ha nucari .

Din totalul de terenuri agricole 1901 ha (86 %) de terenuri agricole sunt consolidate si se
prelucreaza de catre gospodarii agricole (suprafata mai mare de 10 ha), restul 14 % 217
ha, inclusiv gradinele, sunt prelucrate in parcele mici de catre gospodariile taranesti (de
fermier).

Numarul detinatorilor de teren in total este de 1026 de detinatori funciari, dintre care in
intravilan sunt inregistrati 937 de detinatori a loturilor private.

Bonitatea solului in localitate este de 65 grade b/ha .

In localitate activeaza 85 gospodarii tardnesti, 20 functioneaza independent, ceilalti dau
in arenda terenurile.

Dinamica indicatorilor privind evolutia activitatilor agentilor economici agricoli din localitate
releva, ca s-a majorat in ultimii 5 ani cantitatea de producere. Calitatea produselor
sporeste continuu in baza aplicarii noilor tehnologii de producere si utilizarii tehnicii
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performante, ce reduce considerabil cheltuielile. Aceste tendinte se inregistreaza numai la
2 agenti economici activi din ramura agricola locala (cu o cifra de afaceri > 15 mil. lei).
Un domeniu avantajos ce influenteaza favorabil veniturile localnicilor este zootehnia. Multe
familii intretin animale pentru consumul propriu, dar si pentru comercializare. Astfel, in
localitate se inregistreaza: bovine — 42 capete, ovine — 518 capete, caprine — 43 capete,
iepuri — 380 capete., cabaline 36.

Avind un numar impunator de capete de bovine, ovine, caprine si iepuri, localnicii nu pot
prelucra pieile de animale. Astfel, este necesar un serviciu in domeniul colectarii si
prelucrarii pielei de animale. Tot in acest context, in sat nu este colectat si prelucrat
laptele. Nu exista o piata agricola amenajata. Locuitorii sunt nevoiti sa comercializeze
produsele animaliere si agricole in pietele din Leova, largara si Chisinau, ceea ce induce
cheltuielile suplimentare.

Constatam, ca sistemul agricol este subdezvoltat.

Problemele cu care se confrunta locuitorii satului in domeniul agrar sunt: subventiile
mici in agricultura;

inexistenta unei piete agricole amenajate; lipsa sistemului de irigare. Lipsa conditiilor
climaterice favorabile.

Lipsa oportunitatilor de realizare pe piata nationala si internationala a produselor agricole.
Preturile mici la produsele agricole si cheltuielile mari pentru producere.

Anevoios decurge consolidarea terenurilor, parcelarea excesiva a terenurilor duce la
imposibilitatea implementarii unor tehnologii performante agricole moderne.

La moment, in localitate nu functioneaza nici o brutarie, moara sau oloinita; nu sunt
organizate Servicii veterinare. 8 % din terenuri agricole sunt neprelucrate.

Insuficienta locurilor de munca calificatd duce la majorarea fluxului de tineri instruiti ce
pleaca din localitate. Lipsa schimbului de experienta intre agentii economici duce la o
stagnare a performantelor acestora.

Intensificarea dezvoltarii ramurii agricole din localitate in urmatorii 5-7 ani ar fi posibila prin
organizarea cursurilor de instruire a cetatenilor in domeniul agriculturii, participarii la
diverse programe cu finantare interna si externa, accesul facil la subventiile acordate de
stat, atragerea investitiilor in agricultura.

Structura fondului funciar |Suprafata totala a localitatii constituie 5000.21 ha, dintre care
673.7 ha constituie intravilanul localitatii. Din totalul extravilanului (4326.51 ha), 76% sau
3289.58 ha constituie terenurile agricole. Restul terenurilor din extravilanul satului sunt
plantatii forestiere (365 ha), terenuri aflate sub apa (29,33 ha).

3.4.2. Industria

Industria, fiind o ramurd a productiei materiale si a economiei nationale, cuprinde
totalitatea intreprinderilor (uzine, centrale electrice, fabrici, mine etc.) ocupate cu productia
uneltelor de munca, cu extractia materiilor prime, a materialelor si combustibililor si cu
prelucrarea ulterioara a produselor obtinute.

In comuna Tigheci genurile de activitate industriald inregistrate de agentii
economici locali sunt:

. Fabricarea si comercializarea semintelor, a materialului de Tnmulfire saditor si
semincer;
. Importul si fabricarea, depozitarea, comercializarea angro a substantelor si

materialelor chimice, toxice, articolelor si produselor chimice de menaj.
Agenti economici importanti: "Glia” C.A.P., prelucreaza 1934 ha. de teren dintre care
arendeaza 1866 ha si cultiva grauntoase.
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SRL “Fautor” se ocupa cu prelucrarea strugurilor. Cea mai profitabila ramura din teritoriu
este industria cresterii si prelucrarii strugurilor. SRL "Crist- Valg” - punct de colectare a
cerealelor pe teritoriul satului.

. Constructiile de cladiri si (sau) constructii ingineresti, instalatii si retele tehnico-
edilitare, reconstructiile, consolidarile, restaurarile.

Probleme in domeniul industriei: in pofida faptului ca localitatea poseda bazine acvatice
corespunzatoare, nu este dezvoltata industria piscicola. Producatorii locali nu pot prelucra
materia prima agricola, deoarece lipseste un agent economic in domeniul prelucrarii si
ambalarii legumelor si fructelor. Majoritatea productiei agricole si materiei prime este
necompetitiva.

3.4.3. Comertul si serviciile

Domeniul comertului si serviciilor in localitate este reprezentat de 12 unitati comerciale
(produse alimentare, materiale de constructie, pisticide).

Printre activitatile comerciale in localitate se enumera: comertul cu amanuntul: produse
alimentare, bauturi, produse din tutun (11 unit.);

servicii ale frizeriilor si alte servicii ale cabinetelor de cosmetica (1 unit.);

Serviciile ce sunt prestate de agentii economici locali mai numara si transportul auto de
calatori in folos public; activitatea farmaceutica veterinara si (sau) asistenta veterinara;
activitate farmaceutica generala.

in localitate din an. 2004 activeaza Asociatia de Economie si imprumut "Tigheci” in cadrul
careia sunt angajate 2 persoane.

Potentialul turistic

Turismul devine o necesitate vitala si accesibila pentru societatea umana, oferind odihna,
recreere, divertisment, evolutia personalitatii prin cunoastere si dezvoltare.

Apropierea bazinelor acvative, padurile ce finconjoara satele, asezarea geografica
atractiva deschid posibilitati pentru dezvoltarea turismului ecologic.

Satul devine tot mai atractiv pentru turisti, dar si pentru investitori. Oamenii se lauda nu
doar cu peisaje unice in Europa, dar si cu o localitate in dezvoltare.

Primaria Tigheci a stabilit legaturi de colaborare cu localitati din Romania precum comuna
Plopu, judetul Prahova.

Amplasata in regiunea de dezvoltare Sud, comuna Tigheci are un mare potential turistic
datorita resurselor naturale specifice existente in regiune, cum ar fi paduri, resurse de apa,
locuri peisagistice si numeroase monumente, inclusiv - naturale, care sunt potentiale
atractii turistice.

Avind un potential turistic enorm, localitatea trebuie sa investeasca in acest domeniu.
Potentialul turistic local nu este valorificat.

Drumurile locale necesita reconstructie. Nu sunt locuri de agrement special amenajate
pentru turistii ce tranziteaza aceasta localitate. Lipseste informatia privind traseele
turistice, Se atesta capacitati slabdezvoltate in domeniul turismului, deoarece nu exista un
specialist ce ar promova acest domeniu. Nu sunt tineri interesati si implicati in acest
domeniu. Nu existd un program de schimb de experienta cu alte localitati. Relatiile
economice cu alte teritorii sunt slab dezvoltate.
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Denumirea
obiectivului
turistic

Descrierea succinta a obiectivului turistic si in ce consta
atractivitatea acestuia pentru turisti

Muzeul

Muzeul satului se afla in incinta fostului conac boieresc si este
vizitat anual de circa 1700 de excursionisti, atit din {ara cit si de
peste hotare.

Muzeul de Istorie si Etnografie a fost fondat in anul 1981, avind
ca obiective de activitate conservarea, valorificarea stiintifica,
expozitionala si cultural-educativa a bunurilor culturale cu
valoarea istorica din zona. Institutia se afla in localul fostului
Conac boieresc ,Buiucliu” ridicat in sec. XIX, in stil moldovenesc.
Muzeul dispune de 2 sali de expozitie cu obiecte numismatice,
arheologice, etnografice, documente, fotografii, arme si armuri,
periodice, filatelie, carti vechi si manuscrise in numar de circa
2000 exemplare.

Biserica

Biserica “Sfintul Nicolae” din satul Tigheci a fost ridicata din
lemn n anul 1794. Tn anul 1829 a fost reconstruitd din cardmida
alba, in forma de cruce, avind doua cupole mari si patru mici. In
biserica existd icoane vechi, din secolul al XVlll-lea. Tn ograda
bisericii se afla mormintele ctitorilor, boierilor din familia Buiucliu.
Familia Buiucliu era de origine armeneasca, dar perfect integrata
protipendadei moldovenesti a secolului al XIX-lea, implicata intens
in activitatea negustoreasca si beneficiind de aliante matrimoniale
cu familii boieresti locale. Buiucliii au devenit boieri cu dregatorii in
Moldova. Familia Buicliu este Tnmormintata pe teritoriul bisericii,
mormintele fiind ingrijite de locuitorii satului.

Monumente

Monument in cinstea eroilor cazuti in cel de-al Doilea Razboi
Mondial

Troita in cinstea eroilor cazuti in cel de-al Doilea Razboi Mondial (
donata de primaria Plopu, judetul Prahova , Roménia)

Codrii Tigheciului

Rezervatia peisagistica ,Codrii Tigheci” este amplasata in partea
axiala a regiunii orografice de silvostepa — Colinele Tigheciului,
care pornesc din Codrii Moldovei Centrale spre sudul republicii pe
0 lungime de peste 100 km, la o altitudine maximala — 301 m, si
cuprind 2750 de hectare.

Pe teritoriul rezervatiei se intalnesc 9 specii de plante rare incluse
in Cartea Rosie a Republicii Moldova. Aici se intalnesc diferite
specii de plante: albastrita, dumbravita purpurie, capsunita rosie,
ghiocelul, bujorul strain. Unele din aceste plante sunt scrise in
cartea rosie, fiind pe cale de disparitie: ghiocelul, capsunita rosie
si bujorul strain. Exista si arbori pe care rar ii intalnim, stejarul
pufos, scumpia si altele.

Aici a existat si o manastire cu hramul ,Adormirea Maicii
Domnului”, iar acum, in acel lor se afld o rascruce. In Codrii
Tigheciului puteti sa va opriti si la Fantana Zanelor, o fantana ce a
ramas acolo de cand era Manastirea.

Moara de vint

Necesita restabilire

oo

Conacul boieresc

fostul Conac boieresc ,, Buiucliu” sec.XIX stil moldovenesc.

Cetatuia Cociulia

In codrii din preajma satului Tigheci exista un loc numit ,Cetafuia
Cociulia”, unde pe timpuri a existat o cetate geto - dacica.

Fabrica de vin
SRL ,Fautor”

Expozitii de vin, reputatie buna
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3.4.5 Potential de dezvoltarea economica locala

La moment,

in localitate nu functioneaza nici o brutarie, moara sau oloinita; nu sunt

organizate Servicii veterinare. 8 % din terenuri agricole sunt neprelucrate.
Insuficienta locurilor de munca calificata duce la majorarea fluxului de tineri instruiti ce
pleaca din localitate. Lipsa schimbului de experienta intre agentii economici duce la o
stagnare a performantelor acestora.
Intensificarea dezvoltarii ramurii agricole din localitate in urmatorii 5-7 ani ar fi posibila prin

organizarea cursurilor

de instruire a cetatenilor in domeniul agriculturii, participarii la

diverse programe cu finantare interna si externa, accesul facil la subventiile acordate de
stat, atragerea investitiilor in agricultura.

Principalii agenti economici

Tabelul urmator prezinta actorii principali ai economiei locale.

Tabelul 8. Principalii agenti economici din localitate

H Agent economic Specializare Comentariu

2

3

4.

CAP "Glia”

SRL "Crist-Valg”

SRL “Fautor”

IC,,Agrostoc”

agricultura

agricultura

agricultura

agicultura
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Agent economic care prelucreaza
terenuri agricole ( consolidate) in
teritoriu

Agent economic care colecteaza si
exporta cereale peste hotare,
ambalarea ingrasamintelor minerale ,
detine frigider cu o capacitate de 1000
tone pentru pastrarea strugurilor.

prelucrarea strugurilor, imbutelierea
vinului , pastrarea vinului in vrac .

hala de tratare cu inhibitori a
ingrasamintelor minerale



3.1. Infrastructura
3.2.1. Infrastructura Utilitatilor Publice

Gradul de echiparea cu utilitati publice ale gospodariilor casnice, este urmatorul: a)
aprovizionare cu apa — 0% din gospodarii vii sunt conectate la reteaua de apeduct; b)
canalizare — nu exista; c) serviciul de salubrizare — circa 11 % din gospodarii au contractat
serviciul dat , d) gaz natural — circa 38,6% din gospodarii sunt conectate la retele, insasi
reteaua de tensiune mica de furnizarea a gazelor, permite conectarea tuturor doritorilor; e)
serviciile de internet si telefonie — 85% din gospodarii sunt conectate la reteaua de internet
si telefonie fixa.
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Figura 4. Gradul de echipare a fondului locativ cu utilitati publice

Infrastructura drumurilor locale | intre infrastructura de transport a unei localitati si
dezvoltarea sa economica exista o relatie directa. Particularitatile reliefului au o influenta
directa asupra configuratiei si dezvoltarii retelei de transport.

Actualmente, reteaua infrastructurii de transport rutier in localitate este planificata pe
intreg teritoriul satului. Astfel, localitatile Tigheci si Cuporani sunt plasate pe drumul R46
la 7km de la drumul raional R47 si la15 km de la drumul R34.

Terenurile ocupate de reteaua de strazi si drumuri constituie 60,11 km?

Lungimea totala a strazilor satului Tigheci este de 4,4 km, iar a satului Cuporani — 2,2 km.

3.2.2. Fondul locativ

Numarul total de gospodarii casnice ale satului este de 860. Numarul total al caselor
(apartamentelor) constituie de asemenea 860 .

Mé&rimea fondului locativ din comuna constituie 40884 m? . Conform datelor Primariei in
comunitate nu se inregistreaza necesar de fond locativ.

Comuna Tigheci dispune de terenuri destinate pentru constructia caselor de locuit.
Principalele probleme legate de asigurarea cu locuinte si confort cu care se confrunta
localitatea in ultimii 5 ani sunt lipsa unui apeduct si a sistemului de canalizare. Construcaia
apeductului este in derulare .
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3.2. Buna guvernare si management
3.2.1. Gestionarea administrativa

Administratia publica locala | Conform Legii privind administratia publica locala nr. 436-
XVI din 28.12.2006 autoritatile administratiei publice locale ale comunei Tigheci sunt
reprezentate prin Consiliul Local si Primarie. Activitatea autoritatilor administratiei publice
locale este bazata pe legislatia in vigoare si proprile Regulamente de organizare si
functionare.

Tabelul 9. Structura AAPL, 2020

Primaria, Consiliul Local,
persoane persoane

TOTAL 7 11
Barbati 1 4
Femei 6 7

Sursa: Primaria localitatii

Consiliul local este autoritatea deliberativd a satului constituit din 11 consilieri alesi in
urma alegerilor locale generale din 20 octombrie 2019. Consiliul local este constituit din 7
femei (ceea ce constituie 63,64%) si 4 barbati (36,36%), persoane cu venit mediu. Dintre
ei un consilier are varsta sun 35 ani, 2 au varsta cuprinsa intre 35-50 ani si 8 consilieri au
varsta de peste 50 ani.

In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare in cadrul Consiliului, in dependenta de
specificul local au fost create urmatoarele comisii consultative de specialitate:
1. Comisia pentru problemele administrative, economice, buget si finante — (5 membri)
2. Comisia pentru problemele de invatamant, tineret, sport, protectie sociala, sanatate
publica, mass -media si relatii transfrontaliere (5 membri)
3. Comisia pentru protectia mediului, amenajarea teritoriului si gospodariei comunale (3
membri).

Primaria este institutia administratiei publice locale condusa de primar prin care se
realizeaza principiile de autonomie locala, descentralizarea serviciilor publice, consultarea
cetatenilor si este organul de conducere operativa a treburilor publice locale. Primarul este
autoritatea reprezentativa a populatiei si executiva a Consiliului local.

Personalul primariei este reprezentat de 5 persoane, dintre care 4 femei, ceea ce
constituie 80 %, si 1 barbat , respectiv 20%. Patru dintre functionarii actuali au studii
superioare, unu- medii de specialitate. Vechimea in munca prevaleaza pentru cei angajati
cu peste 10 ani. Varsta angajatilor primariei este dupa cum urmeaza: un functionar are
varsta sub 35 ani, 2 functionari-- 35-50 ani si 2 functionari--peste 50 ani.

Principiile de baza ale activitatii tuturor specialistilor incadrati in cadrul serviciilor publice
ale Primariei sunt colegialitatea, disciplina, competenta si responsabilitatea. Aceste
principii asigura buna functionare a serviciilor primariei si increderea locuitorilor in buna
gestionare a treburilor publice.

Sediul Primariei este in stare functionald si raspunde principalelor necesitati in activitatea
administratiei publice locale. Primaria este dotata cu 5 calculatoare, 5 imprimante, 4
copiatoare, conexiune Internet, retea de telecomunicatie.
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Primaria dispune de suprafata suficienta necesara activitatii administrative, fiecarui angajat
revenindu-i un spatiu de munca de 15 m2, ceea ce reprezinta peste media standardelor
altor t&ri Europene (12-14 m?),

Necesitati ce trebuie acoperite de moment: Thnoirea tehnicii de calcul, repararea fatadei
cladirii, repararea terenului si amenajarea teritoriului adiacent edificiului, constructia
blocului sanitar intern.

Administratia publica locala se plaseaza in centrul tutoror aspectelor care tin de calitatea
vietii cetatenilor, depasind cu mult responsabilitatea asigurarii de servicii ieftine si de
calitate cetatenilor. lar aceasta nu se poate realiza decéat printr-un proces continuu de
dezvoltare locala, sustinut printr-o alocare rationala si eficienta a resurselor.

Serviciile administrative solicitate mai frecvent de locuitorii c. Tigheci sunt de diferite tipuri.
Unul din ele este eliberarea de acte: preponderent certificate de proprietate, eliberarea
certificatelor de la locul de trai (pentru sectorul particular), eliberarea certificatului despre
componenta familiei (pentru sectorul particular), eliberarea copiilor si extraselor de arhiva,
instituirea tutelei si curatelei asupra adultilor, eliberarea autorizatilor de amplasare si
functionarea unitatilor de comert (pentru tarabe, comert ambulant, piete si sector
particular), inclusiv in baza de patenta de intreprinzator.

In acest context, in cadrul Primariei, exista proceduri scrise in masura de 100% din
numarul total al tipurilor de acte eliberate, totusi, pana in prezent, nu sunt stabilite
proceduri pentru depunerea si solutionarea petitilor depuse de catre cetateni catre
administratia publica locala. La nivelul Primariei nu existd un ghid informativ pentru
angaijatii Primariei cu privire la cerintele fata de actele eliberate. Un alt serviciu prestat cu
succes in primarie este inregistrarea actelor de stare civila.

Tabelul 10. Serviciile publice si atributiile lor

Nr de
functii
publice /
posturi
Primar Numeste, stabileste atributiile si elibereaza din functie 1

sefii de subdiviziuni, de servicii din subordine, personalul
primariei, conduce si controleaza activitatea acestora,
contribuie la formarea si reciclarea profesionala. Exercita
functia de ordonator principal de credite. Reprezinta
colectivitatea locala in relatiile cu alte autoritati publice,
persoane fizice si juridice din tara si strainatate, precum si
in instantele judecatoresti, in conditiile legii. Constata
incalcarile legislatiei in vigoare comise de persoane fizice
si juridice in teritoriul administrat.

Secretar al CL Asigura instiintarea convocarii consiliului local. Asigura 1
buna functionare a primariei. Asigura efectuarea lucrarilor
de secretariat. Asigura aducerea la cunostinta publica a
deciziilor consiliului local si a dispozitiilor normative ale
primarului. Elibereaza extrase sau copii de pe orice act
din arhiva consiliului local, in afara celor care contin
informatii secrete, stabilite potrivit legii. Asigura evidenta
populatiei de pe teritoriul u.a.t Completeaza cartea de
imobil si cartea de gospodarie cu populatia existenta.

Specialistin  Implementeaza politici fiscale de nivel local.

Functia Atributii de baza ale functiei publice/postului

publica/postul

domeniul Asigura incasarea impozitelor funciare, imobile si taxelor 1
perceperii locale.
fiscale Calculeaza impozitele si taxele locale in termenii stabiliti
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Nr de

functii
publice /
posturi

Functia
publica/postul

Atributii de baza ale functiei publice/postului

de legislatia in vigoare pentru fiecare contribuabil.
Specialist Acorda asistenta metodologica si practica persoanelor
reglementare fizice juridice in problemele reglementarii regimului

a proprietatii  funciar. 1
regimului Monitorizeaza evidenta proprietatii publice si private din
funciar. teritoriu in domeniul funciar.

Contabil sef, Efectueaza planificarea, gestionarea si controlul
resurselor financiare publice. Efectueaza calcularea
salariului. Efectueaza si prezinta dari de seama la centrul 1
de statistica, inspectoratul fiscal, fondul social si Directia
raionala de finante
Contabil Calculeaza salariul personalului din institutiile
bugetare.
Tine in evidenta materialele, intocmirea listelor de
inventariere.
Elaboreaza rapoartele lunare, trimestriale, semestriale si
anuale.
Paznic Asigura intretinerea si mentinerea curateniei incaperilor si
imprejurimilor cladirii administrative a primariei
Curier Asigura distribuirea materialeor informationale, altor
documente prin localitate
ingrijitoare de Realizeaza salubrizarea si curéatnia in incaperile primariei
incaperi si teritoriului adiacent
Sursa: Primaria localitatii

0,5

0,5

Probleme inregistrate: Lipsa unei sali de protocol amenajate modern (echipament,
mobilier); Lipsesc panouri informationale moderne electronice; Nu exista conditii de
prestare a serviciilor publice de calitate; Acces limitat a persoanelor cu dizabilitati in incinta
primariei; Lipsa unitatilor in organigrama primariei: specialisti in evidenta militara, tineret,
sport, arhitectura si constructii, amenajarea teritoriului, jurist, specialist in atragerea
investitiilor. Pentru coordonarea operativa si eficienta a activitatilor in aceste domenii in
cadrul primariei functioneaza urmatoarele serviciile publice locale:

Participarea in cadrul proiectelor de dezvoltare comunitara in ultimii 3 ani | Conform
datelor oferite de catre primarie, este prezent un nivel ridicat de participare al locuitorilor
com. Tigheci in cadrul proiectelor de dezvoltare comunitara, la luarea deciziilor privind
prioritatile proiectului, participarea la evaluarea proiectului, participarea activa la
implementare.

Tabelul 11. Participarea in cadrul proiectelor de dezvoltare in ultimii 3 ani

Proiectele de dezvoltare | Perioada Finantatorul Cum au participat membrii
a comunitatii comunitatii

Forarea a doua sonde 2016- Dezbateri publice cu privire la
arteziene pentru prezent problema, contributie financiara
aprovizionarea cu apa si munca, discutii in cadrul
potabila , etapa lll consiliului local

Reconstructia si 2016- Bugetul local , BS Dezbateri publice cu privire la
modernizarea prezent problemd, contributie financiara
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iluminatului stradal in
sat. Tigheci

Procurarea unui tractor 2020
multifunctional pentru
modernizarea serviciilor
sociale in s. Tigheci si
Cuporani

Deschiderea spalatoriei 2019

AIPA ,APL

APL , BIH

si munca, discutii in cadrul
consiliului local

Dezbateri publice cu privire la
problema, intalniri cu cetatenii
in special din categoria agentilor
economici, contributie financiara
si munca, discutii in cadrul
consiliului local

Dezbateri publice cu privire la

sociale problema, contributie financiara
si munca, discutii in cadrul
consiliului local

Dezbateri publice cu privire la
problema, contributie financiara
si munca, discutii in cadrul
consiliului local

Amenajarea scuarului 2018 APL , AE

casei de cultura

3.2.2. Bugetul Local

Veniturile bugetului local | Tn ultimii 3 ani, in bugetul local s-au incasat venituri totale in
valoare de 6,023 miIn lei in 2018, 3,492 min lei in 2018 si 5,090 min in 2019. Daca e sa
excludem transferurile cu destinatie speciald pentru investitii capitale, tendinta este una
constanta. Cea mai mare parte a veniturilor o constituie transferurile care inregistreaza
valori cuprinse intre 70 si 80%, ceea ce determind o dependenta foarte mare fata de
bugetul de stat. Veniturile propriii constituie in mediu 17% din totalul veniturilor locale, cea
mai mare provenind din defalcarile de la impozitul pe venit al persoanelor fizice.

Tabelul 12. Evolutia veniturilor totale a bugetului local, 2017-2020, mii lei

2017 | 2018 | 2019 |
Denumirea indicatorului
executat

1. Veniturile — total: 6023,814 3492,406 5090.808 3848780
Venituri regulatorii
2. Veniturile proprii 657.509 688.583 884.917 746.427
3.Taxele locale 80.210 66.985 94.191 68.024
4. Mijloace speciale 133.312 134.938 138.141 56.750
5.Transferuri 5152.783 2601.900 3973.559 2977.579
Sursa: Primaria localitatii
Cheltuielile bugetului local | In ultimii 3 ani, cheltuielile totale bugetului local

inregistreaza aceiasi evolutie ca si veniturile totale. Cele mai mari categorii de cheltuieli
inregistrate Tn aceasta perioada sunt:
1) Compensatia pentru scoala detine cea mai inaltd pondere n structura cheltuielilor
si variaza intre 30-40%;
2) Cheltuielile cu gradinita, reprezinta a 2 categorie majora pentru care s-au
cheltuit in: 2017 -25,3% din bugetul local; 2018 — 59,9% din bugetul total; si 2019 -
37% din bugetul local;
3) Cheltuielile cu aparatul administrativ (primaria) pentru care in mediu s-au
cheltuit intre 10-11% din bugetul local.

Tabelul urmator prezinta detaliat evolutia cheltuielilor bugetului locale in anii 2017-2019, si
celor aprobate pentru anul 2020.
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Tabelul 13. Evolutia structurii cheltuielilor bugetului local, 2017-2020, mii lei

Denumirea indicatorilor 2017 mmm
__executat | aprobat |

Cheltuieli total 6023,7 3402,4 5090,8 6074,7
Aparatul administrativ 457,7 456,1 516,7 670,8
Armata Nationala 1,0 - 3,0 3,0
Gradinita 1524,8 1802,0 1889,8 2372,9
Scoala 2432553,36  2452440,92 2979452,49 2008986,71
Contabilitate 152,6 151,6 150,3 226,1
Biblioteca 46,5 66,7 68,7 78,2
Cultura, arta, sport 302,1 292,0 517,9 586,6
Tutela - - - -
Amenajarea teritoriului 68,3 88,4 90,8 113,4
Cheltuieli neatribuite la alte 10,5 10,3 15,62 26,7

grupe (de servicii)

Serviciile cantinei sociale - - - -

Gospodaria silvica - - - -

Fondul de rezerva 8,0 8,0 8,0 8,0

Alte cheltuieli 3460,3 625,3 1830,6 1997,6
Sursa: Primaria localitatii

3.2.3. Gestionarea bunurilor

Proprietatea com. Tigheci se constituie din totalitatea bunurilor imobile proprietate publica,
amplasate pe teritoriul administrativ al s. Tigheci si s. Cuporani, la data intrarii in vigoare a
Legii nr. 523/1999 cu privire la proprietatea publica a unitatilor administrativ-teritoriale, se
aflau in administrarea/gestiunea sau in folosinta autoritatilor administratiei publice ale
unitatilor administrativ-teritoriale, a institutilor bugetare/publice cu autogestiune
subordonate acestora, precum si din bunurile dobéandite ulterior de acestea prin acte
translative de proprietate, cu exceptia celor instrainate si a celor stabilite la art. 7 din
Legea 29 privind delimitarea proprietatii publice. Structura intravilanului com. Tigheci este
prezentata in tabelul urmator:

Tabelul 19. Structura intravilanului localitatii

Suprafaté (ha)

Total, inclusiv 607,12
Intravilan 294,34
Terenuri sub constructii 16,91
Terenuri agricole 195,9
Rezerva 18,08
Drumuri si cai de comunicatie 59,11
Ape 4,34
Alte terenuri 22,82

Sursa: Primaria localitatii

Primaria com. Tigheci desemnat in calitate de responsabil de gestionarea bunurilor
comunitare specialist principal pentru reglementarea regimului funciar. La moment se
efectueaza o inventariere anuala a bunurilor.

Conform datelor furnizate de catre primaria Tigheci constatam in ultimii cinci ani au fost
inregistrate 60 tranzactii cu valoarea totala de 695,239 mii lei.
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Tabelul 14. Tranzactii funciare 2016-2020
_m_mmm

Numarul tranzactiilor
Suprafata terenuri, ha 88,55 86,36 85,882 1 73,42 1 78,58
Valoarea totala, mii lei 155,349 86,887 87,134 174,478 191,392

Sursa: Primaria localitatii

Lista bunurilor de importanta pentru APL si cu potential pentru eventualii investitori

nr | Denumire edificiu | amplasare | Anul Supraf | Starea fizica Tip
edificiu constructi | ata actuala propriet
(centrul ei m.p. ate
satului, la
periferie,
etc.)
1 Complex sportiv Centrul 1989 2562m. Satisfacatoare Privat
satului p
2  Conacul ,,Buiucliv” Centrul secXIX 509 satisfacatoare Privat
satului
3  Baia publica Centrul 1975 64,3 Satisfacatoare APL
satului
4  Casa de deservire centrul 1990 120 Satisfacatoare APL
sociala satului
5  Gradinita Cuporani centrul 1970 78,65 satisfacatoare APL
(nefunctionald) satului

3.2.4. Societatea civila

Societatea civila trebuie sa organizeze si sa consolideze cetatenii. O societate civila
sensibila la problemele cetatenilor se poate afirma prin atragerea oamenilor in organizatii
bine structurate si orientate. In prezent, in c.Tigheci activeaza o asociatie obsteasca.

Tabelul 15. Asociatiile obstesti activeaza in urmatoarele domenii:

ONG / grupuri | Numarul Descriere (obiectiv, Persoane de ‘ Datele de
locale organizate de activitatile principale) contact contact:
(anul crearii) membri
AO,,Asociatia 8 Crearea unei platforme de Catan Natalia, 060421476
tighecenilor de comumincare si colaborare oresedinte AO
pretutindeni” cu bastinasii;
Dezvoltarea satelor Tigheci si
Cuporani ;

Implementarea proiectelor ;
Implicarea  migrantilor 1n
planificarea si dezvoltarea
locala

Sursa: Primaria localitétii

Aceasta organizatie activeaza in special pe baza de voluntariat, sporadic acceseaza
fonduri pentru solutionarea unor probleme locale.
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3.3. Analiza SWOT

Analiza SWOT reprezinta instrumentul principal, aplicat in evaluarea calitativa a situatiei
din diferite domenii ale vietii comunitare a comunei Tigheci care face o analiza interna
pentru a vedea care sunt punctele tari si punctele slabe ale comunitatii, urmate de o
analiza externa concentrata pe oportunitatile si riscurile cele mai importante. Analiza
SWOT fost realizata in procesul de planificare strategica, de membrii grupului de lucru,
inclusiv grupurile sectoriale si principalele parti interesate.

Tabelul 20. Analiza SWOT

PUNCTE FORTE PUNCTE SLABE

» Amplasarea geografica a localitatii » Natalitate scazuta
= |Istoricul comunei » Lipsa simbolurilor de identitate a
= Potential uman comunei
= Conexiunea cu drumurile nationale si = Economie slab dezvoltata
internationale = |nfrastructura de afaceri subdezvoltata
= Administratie Publica locala competitiva. = Servicii sociale nedezvoltate
= Agenti economici activi in domeniul » Lipsa sistemelor de irigare
agriculturii, comertului = Productie agricold si materie prima
= Costul relativ mic al fortei de munca necompetitiva
= Compexul sportiv = Locuri si zone de odihni si agrement
= Acoperirea cu retele de telecomunicatii neamenajate
si informatice = Capacitati slabdezvoltate in domeniul
= Retea de transport moderat dezvoltata turismului , in special al muzeului
= Experienta in implementare a proiectelor « potarea insuficienta in  institutiile
de dezvoltare publice
= Activitati culturale comune cu alte = Starea si dotare precard a Casei de
autoritatj Cultura

= 100% asigurarea gimnaziului cu cadre

= Participare activa la competitiile sportive
de nivel local, raional

= Potential sporit pentru dezvoltarea
turismului

= Existenta muzeului

= Informarea populatiei prin retele de
socializare

= Relatjile de colaborare cu institutiile din
teritoriu foarte bune

= Colaborarea productiva cu alte localita;
din tara si de peste hotare

= Transparenta decizionala

Deservirea comunala cuprinde 70 la

suta din gospodarii

» Lipsa sistemului de alarma
antincendiara in toate institutiile
publice din localitate
Dependentd de sursele de energie (in
caz de deconectare a gazului,
electricitatii se stopeaza activitatea 1in
toate institutiile)
Interes scazut al cetatenilor fata de
activitatile autoritatilor publice locale

» Relatii economice slabdezvoltate cu

alte teritorii

» Lipsa specilistilor in domeniul culturii,
turismului

= Lipsa conditiilor pentru dezvoltarea
tinerilor

» Lipsa centrului comunitar
» Lipsa salii festive in gimnaziu Tigheci

OPORTUNITATI AMENINTARI
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] Dezvoltarea TIC reduce participarea
cetatenilor la activitaj

" Venituri mici ale populatiei

" Instabilitate economica si politica

. Acces dificil la servicii de sanatate de
calitate

. Emigrarea sporita a familiilor in

strainatate
Regiunea este supusa periodic

raional (Leova), regional (RD Sud) si national calamitatilor naturale: secetei, ingheturilor

sau ploilor puternice
. Inflatia
. Migratia tinerilor

. Amplasare geografica a localitatji
favorabila

. Participarea la concursuri nationale
internationale, raionale

. Existenta Codrilor Tigheciului si
rauletului Tigheci

. Biblioteca publica a implemntat
proiectul "Novateca”

. Exista Strategii de dezvoltare la nivel =
(Moldova 2030);

. Conexiune cu drumurile nationale si
internationale;

. Amplificarea activitatii euroregiunilor
. Proiecte si oportunitati de finantare a
dezvoltarii locale

. Derularea Procesului de
descentralizare a puterii

. Prevederi favorabile dezvoltarii ale

Acordurilor bilaterale cu alte tari si de
Asociere cu UE

. Schimb de experienta cu autoritatile
locale din alte tari

. Colaborare cu institutiile raioanle si
nationale foarte buna

" Tehnologii avansate in industrie,
sustinerea micului business si mijlociu
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4. Strategia de dezvoltare socio-economica

4.1. Viziunea comunitatii

in centrul viziunii si misiunii de dezvoltare este cetateanul comunei Tigheci. Tinandu-se
cont de premisele si necesitatile identificate in cadrul diagnozei socio-economice a satului,
avand la baza tendintele de dezvoltare demografica, social-economica, a utilitatilor gi
serviciilor publice, s-a stabilit:

Catre 2026 comuna Tigheci in inima Europei va deveni un centru cultural-

istoric din codrii Tigheciului cu infrastructurd dezvoltatd, cu un nivel

Viziunea de aval.tsatv t?e dcizvolfare economicd p{'iete.noasd n.zed.iu.lui. si rezilvie.n.td la

Al & schimbarile clm.zaftce, cu.atragerea tmertlor.specza{tstl bine pregatiti care

S . sa presteze servicii de calitate pentru cetateni, valorificind resursele locale

comunei Tigheci disponibile, cu relatii de parteneriat si exemplu pentru alte comunitati din
regiune”.

Promovarea transparentei decizionale si mobilizarea comunitara prin
stimularea participarii active a femeilor si barbatilor din toate categoriile
sociale in elaborarea;, realizarea si monitorizarea activititilor pentru
dezvoltarea comunitatii; promovarea masurilor multisectoriale de rezilienta
climatica”.

Misiunea APL

4.2. Cadrul si directiile strategice
Strategia de dezvoltare socio-economica integrata a comunei Tigheci a fost elaborata in
contextul urmatoarelor documente strategice:

Strategia de Dezvoltare Regionald Sud (2016-2020), Strategia Nationald de Dezvoltare
"Moldova 2020”, strategii sectoriale de dezvoltare: Strategia energetica a Republicii
Moldova péana in anul 2030, Strategia Sectoriala de Cheltuieli in domeniul energetic 2014-
2020, Strategia Sectoriald de dezvoltare a Intreprinderilor Mici si Mijlocii 2012-2020,
Strategia de Dezvoltare a Agriculturii si Mediului Rural din Moldova 2014-2020, etc.). in
procesul de elaborare a strategiei au fost consultate si documente internationale: Strategia
Europa 2020, Strategia de Dezvoltare Durabila a Uniunii Europene revizuita (2006) ,
Agenda 2030.

Pentru realizarea viziunii strategice, activitatile si proiectele, tuturor factorilor implicati in
procesul de dezvoltare locala, vor fi orientate pe urmatoarele directii strategice de
dezvoltare si spre atingerea urmatoarelor obiective specifice:

Directia strategica 1. Asigurarea unei dezvoltari economice prietenoasa
mediului si rezilienta la schimbarile climatice”

Obiectiv specific 1.1. Crearea unui mediu favorabil pentru dezvoltarea afacerilor
conform necesitatilor comunitatii

Obiectiv specific 1.2. Valorificarea eficienta a terenurilor si cladirilor prin atragerea
investitorilor
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Obiectiv specific 1.3. Cresterea gradului de atractivitate a localitatii prin
valorificarea si dezvoltarea potentialului turistic

Obiectiv specific 1.4.  Protejarea potentialului agricol de intemperiile naturii

Directia strategica 2. Dezvoltarea infrastructurii locale

Obiectiv specific 2.1. Reparatia drumurilor, podurilor

Obiectiv specific 2.2. Constructia apeductului si sistemului de canalizare

Obiectiv specific 2.3. Extinderea gazificarii

Obiectiv specific 2.4. Aplicarea masurilor de eficienta energetica

Obiectiv specific 2.5. Asigurarea accesului in institutii a persoanelor cu
necesitati speciale

Directia strategica 3. Dezvoltarea _ socio-culturala a comunitatii __si
valorificarea resurselor umane
Obiectiv specific 3.1. Asigurarea conditiilor pentru promovarea valorilor
istorico-culturale

Obiectiv specific 3.2. Cearea conditiilor pentru recreerea locuitorilor

Obiectiv specific 3.3. Crearea conditiilor de dezvoltare in institutiile de
educatie prescolara si scolara

Obiectiv specific 3.4. imbunatitirea stirii de sanatate a populatiei

Obiectiv specific 3.5. Diversificarea serviciilor sociale

Directia strategica 4. Asiqgurarea unui mediu ambiant sanatos si promovarea
modului sanatos de viata

Obiectiv specific 4.1. Amenajarea si curatarea bazinelor acvatice

Obiectiv specific 4.2. Informarea si instruirea populatiei pentru asigurarea
mediului ambiant curat si promovarea modului sanatos de
viata

Obiectiv specific 4.3. Realizarea managementului eficient al deseurilor (crearea
platformelor)

Obiectiv specific 4.4. Extinderea spatiilor verzi in comuna

Directia strategica 5. Sporirea capacitatii APL si asiqurarea transparentei in
luarea deciziilor

Obiectiv specific 5.1. Sporirea capacitatii institutionale APL
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Obiectiv specific 5.2. Asigurarea transparentei APL si implicarea cetatenilor in
procesul de luare a deciziilor la nivel local

Obiectiv specific 5.3. Dezvoltarea pateneriatelor si cooperarii intercomunitare
cu AO bastinasilor, parteneri APL din tara si Romania

Obiectiv specific 5.4. Consolidarea capacitatilor APL in gestionarea situatiilor de
criza, inclusiv CcOoVvID19
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4.3. Planul de Actiuni

Directia strategica 1. Asigurarea unei dezvoltiri economice prietenoasi mediului si rezilienti la schimbirile climatice

Obiectiv specific 1.1. Crearea unui mediu favorabil pentru dezvoltarea afacerilor conform necesitatilor comunitatii

Cost

Potentiale

responsabila/e ) .
mii lei finantare
1. Organizarea instruirilor pentru ~ 2021- e APL Nr de tineri (fete si baieti) 30 BL
tineri Tn initierea afacerilor 2026 mstrum Alte surse
e Nr de instruiri
e Nr de afaceri initiate
1.1.2. Organizarea targurilor si 2021- e APL e Nr activitati organizate 150 BL
iarmaroacelor 2026 e Agenti e Nr agentilor economici Agenti
economici economici
Alte surse
1.1.3. Instituirea asociatiei 2021- e APL e Asociatia creata 10 Agenti
apicultorilor 2023 e Agenti e Nr de membri (femei si barbati) economici
€ConoMICi
1.1.4. Crearea unei baze de date a 2021- e APL e Baza de date creata - -
agentilor economici 2022
1.1.5. Incurajarea femeilor de a 2021- e APL e O frizerie deschisa Se BL
deschide o afacere 2026 e Agenti e Un atelier reparatie a hainelor identifica  Agenti
economici deschis economici
e ODIMM e Atelier de reparatie a ODIMM
incaltdmintei deschis Alte surse

Obiectiv specific 1.2. Valorificarea eficienta a terenurilor si cladirilor prin atragerea investitorilor

Activitati Perioada Persoana_l? Indicatori de performanta
J responsabila/e g

1.2.1. Delimitarea terenurilor din 2021- e APL e Suprafata terenurilor identificate
proprietatea publica 2026 e OTC

Cost
estimat,

Potentiale
surse de
finantare

mii lei
150 BS
e Nr de terenuri delimitate BL
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Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada oo Indicatori de performanta estimat, surse de
’ responsabilal/e ’ e .

mii lei finantare

Alte surse
1.2.2. Organizarea licitatilor publice a  2021- e APL e Nr de licitatii desfasurate
terenurilor pentru investitii 2026 e ha terenuri vandute Agenti
economici
1.2.3. Crearea portofoliului investitional 2021- e APL e Portofoliu investitional creat 50 BL
al edificiilor 2026
1.2.4. Realizarea procedurii de trecere  2021- e APL e Procedura realizata Se BL
in proprietatea publica a cladirii 2026 identifica  Alte surse
muzeului
Obiectiv specific 1.3. Cresterea gradului de atractivitate a localitatii prin valorificarea si dezvoltarea

potentialului turistic

Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabilal/e _

m|| Ie| finantare

3.1. Elaborarea simbolici locale 2021- e APL e Simbolica elaborata BL
2022 e Autoritatea e Drapel elaborat si realizat
Nationala e Stema elaborata
pentru
Heraldica
3.2. Elaborarea traseului turistic al 2021- e APL e Traseu elaborat 100 BL
comunei 2023 e Directia e Nr. de pliante editate BS
raionala Alte surse
cultura
e Administratia
muzeului
3.3. Crearea agropensiune 2022- e APL e Agropensiune creata 300 BL
2023 o Agent o Nr turisti vizitatori Agenti
economic economici
Alte surse
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Persoanale Cost Potentiale
Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabilal/e e .
mii lei finantare
in BL

3.4. Amenajarea inaltimii Tapoaia 2021- e APL e Inaltimea amenajata 300

2023 Alte surse
3.5. Instalarea indicatorilor turistice 2021- e APL ¢ 10 indicatoare 50 BL

2023 Alte surse
3.6 Editarea ghidului turistic al 2025- e APL e Ghid elaborat 30 BL
comunei Tigheci 2026 e ONG e Nr de ghiduri de tiparite Alte surse

e Agent
economic

Obiectiv specific 1.4 Protejarea potentialului agricol de intemperiile naturii

Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabila/e ey .

mii lei finantare

1.4.1  Plantarea  §i  insamantarea  2022- e APL ¢ 15 ha insamantate 300,00 BL
terenurilor cu specii si soiuri rezistente la 2026 Alte surse
schimbarile climatice.

1.4.2 Plantarea fasiilor forestiere. 2022- e APL e 10 ha plantate 200,00 BL

2026 Alte surse
1.4.3 Plantarea in masa a terenurilor 2022- e APL e 10 ha plantate 200,00 BL
degradate. 2025 Alte surse
1.4.4 Incheierea contractelor pentru  2022- e APL, AE e 2 contracte
masuri antigrindind. 2025 incheiate 100,00 BL, AE

Alte surse
1.4.5 Prelucrarea  solului  dupa 2022- 500 ha
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Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada .o Indicatori de performanta estimat, surse de
’ responsabilal/e ’ e .

mii lei finantare

tehnologii ecologice. 2026 e APL, AE
1.4.6 Extinderea suprafetelor irigate.
2022-
1.4.7 Instruirea producatorilor locali si a 2026 e APL, AE

specialistilor in agricultura in sfera
rezilientei climatice printr-o colaborare
eficienta cu institutiile stiintifice din
domeniul agricol.

1.4.8 Stimularea afacerilor initiate de 2022-
femei in  agricultura,  apicultura, 2026 e APL, AE
procesare, mestesugarit.

2022-
1.4.9 Folosirea tehnologiei de invelire a 2026
plantelor multianuale (cultivarea in
sere).”

e APL, AE

Directia strategica 2. Dezvoltarea infrastructurii locale

Obiectiv specific 2.1. Reparatia drumurilor, podurilor

Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsablla/e e .

mii lei finantare

2.1.1. reparatia strazii Fabricii de vin 2021 360 m in varianta alba 600 Agenti
o 37 gospodarii econom!ci
J Fabrica de vin Donatori
externi
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Cost
estimat,
mii lei

Potentiale
surse de
finantare

Activitati Perioada FEFERETELS Indicatori de performanta
responsablla/e

2.1.2. Reparatia strazii Stramosilor

2.1.3. Reparatia podului de pe strada
Stramosilor

2.1.4. Reparatia drumului de pe strada
Frumusica

2.1.5. Reparatia accesului spre cimitir,
s. Cuporani

2.1.6. Reparatia strazii Ciocarlia

2.1.7. Reparatia podului spre strada
Ciocirlia

2.1.8. Constructia trotuarelor pe str.
Stefan cel Mare

2021-
2022

2021-
2023

2021-
2023

2022

2021-
2023

APL

APL

APL

APL

APL

APL

° 1900m in asfalt

. Nr de beneficiari

o Pod reparat

. Nr de beneficiari

o 600 m de drum reparat

. Nr de beneficiari

° 800 metri de drum in
varianta alba

. Nr de beneficiari

o 600 metri de drum reparat
o Pod reparat

. 2000 m de trotuar c
construit

Obiectiv specific 2.2. Constructia apeductului si sistemului de canalizare

3000

200

300

400

300

100

Cost se va
estima

Donatori
externi
Agenti
economici
AIPA

BL

Donatori
externi
Agenti
economici
BL

Donatori
externi
Agenti
economici
BL

Donatori
externi
Agenti
economici
BL

Fondul rutier
BL

Fondul rutier
BL

Fondul rutier



Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada oo Indicatori de performanta estimat, surse de
’ responsabilal/e ’ e .

mii lei finantare
BS

2.2.1. Constructia apeductului 2021- . APL . 25 km de apeduct construit 27000
2023 o ADR o 860 gospodarii beneficiari
SuD . Institutii publice agenti
J APL I economici
Donatori
externi
2.2.2. Elaborarea documentatiei 2022- . APL . Documentatia elaborata 600 BL
tehnice 2025 Alte surse
2.2.3. Elaborarea proiectului 2023- . APL . Proiect elaborat Se BL
2026 identifica  Alte surse

Obiectiv specific 2.3. Extinderea gazificarii

Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada . Indicatori de performanta estimat, surse de
’ responsabilal/e - ey .

mii lei finantare

2.3.1. Gazificarea casei de cultura 2021- e APL e Casa de cultura gazificata 270 BL

2026 Alte surse
2.3.2. Gazificarea casei de deservire 2021- o APL o Casa de deservire gazificata 100 BL
sociala 2026 Alte surse
2.3.3. Acordarea cetatenilor privind 2021- e APL e nr de gospodarii beneficiare Se BL contributia
gazificarea gospodarilor 2026 e cetatenii identifica  cetatenilor

Obiectiv specific 2.4. Aplicarea masurilor de eficienta energetica

Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabila/e ey .

mii lei finantare

2.4.1. Termoizolarea edificiului 2021- ° APL M? al edificiului 1000 BL
gradinitei "Clopotel” 2024 . Administratia termo|zo|a’;| Alte surse
institutiei o Nr de copii (fete si baieti)
beneficiari
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Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabilal/e e .

mii lei finantare

Personal (femei si barbati)

2.4.2. Instalarea bateriilor solare la 2021- . APL o Baterii solare instalate
gradinita "Clopotel” 2024 . Administratia e Nr de copii (fete si baieti) Alte surse
institutiei beneficiari
o Personal (femei si barbati)
2.4.3. Instalarea bateriilor solare la 2022- . APL . Baterii solare instalate 150 BL
gradinita "Foigor” 2025 . Administratia e Nr de copii (fete si baieti) Alte surse
institutiei beneficiari
o Personal (femei si barbati)
2.4.4. Modernizarea iluminatului 2021- . APL . 100 corpuri instalate Se BL
stradal 2026 . Nr de beneficiari (femei si identifica Alte surse

barbati, inclusiv copii, persoane
cu necesitati speciale, persoane
in etate)

Obiectiv specific 2.5. Asigurarea accesului in institutii a persoanelor cu necesitati speciale

Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabilal/e ey .

mii lei finantare

2.5.1. Constructia pantelor 2021- Primaria e Pante construite la 100 BL
2025 TlgheC| gradinite Alte surse
o Acces asigurat la casa de
cultura
2.5.2. Adaptarea blocurilor sanitare 2021- o primaria e blocuri sanitare adaptate la 500 BL
pentru persoane (femei si barbati) cu 2026 Tigheci casa de cultura Alte surse
carucior

Directia strateqica 3. Prestarea serviciilor de calitate

Obiectiv specific 3.1. Asigurarea conditiilor pentru promovarea valorilor istoric-culturale
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Persoanale Cost Potentiale
Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabilal/e e .
mii lei finantare
e BL

3.1.1. Crearea centrului de creatie 2021- e primaria e Ocupatii pe interese dezvoltate

2026 Tigheci ¢ Nr de beneficiari (femei si identifica  Alte surse

barbati)

3.1.2. Amenajarea spatiilor in muzeu 2021- e primaria e spatii amenajate Se BL

2026 Tigheci identifica  Alte surse
3.1.3. Dotarea muzeului 2021- e primaria e muzeu dotat Se BL

2026 Tigheci e nr de exponate noi identifica  Alte surse
3.1.4. Crearea casei-muzeu la 2021- e primaria e casa muzeu de la Cuporani Se BL
Cuporani 2026 Tigheci creatd identifica  Alte surse

e nr de vizitatori (femei si barbati)

3.1.5. Elaborarea si editarea 2021- e primaria e monografie editata 70 BL
monografii a comunei 2026 Tigheci e nr de exemplare tiparite Alte surse
3.1.6 Utilizarea fondurilor europene 2021- e primaria ¢ nr de proiecte obtinute - -
dirijate catre finantarea proiectelor 2026 Tigheci e nr de fonduri accesate

vizadnd dezvoltarea resurselor umane
Obiectiv specific 3.2. Crearea conditiilor pentru recreerea locuitorilor

Persoanale Cost Potentiale
Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabila/e ) .
mii lei finantare
BL

3.2.1. Amenajarea parcului 2021- e APL Parc amenajat 1200

3.2.2. 2026 e AO e Nr de vizitatori (femei si barbati, Alte surse
inclusiv mame cu copii,
persoane in etate, persoane cu
necesitati speciale)

3.2.3. Crearea Aleii bastinasilor 2021- e APL o Alee creata 400 BL
2026 e AO e Nr de copaci si tufari plantati Alte surse
Bastinasilor
3.2.4. Amenajarea terenului de joaca  2021- e primaria e teren amenajat 100 BL
2026 Tigheci Alte surse
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Cost

estimat,

mii lei

Potentiale
surse de
finantare

Activitati Perioada FEFERETELS Indicatori de performanta
responsabilal/e

3.2.5. Reparatia si amenajarea
stadionului

3.2.6. Constructia scenei de vara
3.2.7.

Obiectiv specific 3.3.

3.3.1. crearea si dotarea salii de sport
la gradinita’ F0|$or

3.3.2. Dotarea gradinitei cu materiale
didactice

3.3.3. Reparatia incaperilor la gradinita
"Foisor”

3.3.4. Pavarea trotuarelor de pe
teritoriu gradinitei "Foisor”

3.3.5. Schimbarea retelelor electrice la
gradinita "Clopotel”

2021- e primaria
2026 Tigheci
2021- e primaria
2026 Tigheci

2021- e primaria

2026 Tigheci
e administratia

institutiei

2021- e primaria

2026 Tigheci
e administratia

institutiei
e AO parintilor

2021- e primaria

2026 Tigheci
e administratia

institutiei

2021- e primaria

2026 Tigheci
e administratia

institutiei

2021- e primaria

2026 Tigheci
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e stadion amenajat
e nr de echipament amplasat

e scena de vara construita
e nr de activitati organizate

Crearea conditiilor de dezvoltare in institutiile de educatie prescolara si scolara

Persoanale
Activitati responsabili/e Indicatori de performanta

¢ sala de sport dotata
e nr de echipamente instalate

e Gradinita dotata
¢ Nr de materiale procurate

e incaperi reparate

e nr de beneficiari (fete si baieti),

angajatii institutiei (femei si
barbati)

e m pavati de trotuar

e acces asigurat

e m de retele electrice renovate
e 100% sporirea nivelului de

700

Se

identifica

Cost
estimat,

mii lei
100

100

1000

100

200

Alte surse

BL
Alte surse

Potentiale
surse de
finantare

Alte surse

BL
Alte surse

BL
Alte surse

BL
Alte surse

BL
Alte surse



Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabilal/e e .

mii lei finantare

e administratia securitate
institutiei
3.3.6. Reparatia incaperilor la gradinita 2021- e primaria e incaperi reparate 1000 BL
"Clopotel” 2026 Tigheci e nr de beneficiari (fete si baieti), Alte surse
e administratia angajatii institutiei (femei si
institutiei barbati)
3.3.7. Dotarea cu mobilier, echipament 2021- e primaria e mobilier renovat 300 BL
si materiale didactice la gradinita 2026 Tigheci e nr de materiale procurate Alte surse
"Clopotel” e administratia
institutiei
3.3.8. Reparatia edificiului gimnaziului  2021- e primaria e incaperi reparate Se BL
2026 Tigheci  nr de beneficiari (fete si baieti),  identifica Alte surse
e administratia angajatii institutiei (femei si
institutiei barbati)
3.3.9. Fortificare bazei tehnico- 2021- e primaria e institutia dotata Se BL
materiale a gimnaziului 2026 Tigheci identifica  Alte surse
e administratia
institutiei

Obiectiv specific 3.4. imbunatatirea starii de sanéatate a populatiei

Persoanale Cost Potentiale
Activitati Perioada Lo Indicatori de performanta estimat, surse de
’ responsabila/e . P .
mii lei finantare
Se BL

3.4.1. Deschiderea farmacii in 2021- e primaria Tigheci e farmacie creata

localitate 2026 . administratia identifica Alte surse
institutiei

3.4.2. Reparatia centrului de sanatate  2021- e primaria Tigheci e incaperi reparate 1000 BL

si dotarea cu echipament 2026 o administratia e nr de beneficiari (femei si Alte surse
institutiei barbati)
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Persoanale Cost Potentiale
Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabilal/e e .
mii lei finantare
BL

3.4.3. Informarea populatiei despre 2021- e primaria Tigheci e nr de informatii distribuite 100
maladiile contagioase, masurile de 2026 o administratia e nr de beneficiari (femei si Alte surse
protectie cu Covid -19 institutiei barbati, inclusiv copii, persoane
in etate, persoane cu necesitati
speciale)
3.4.4. Crearea unui centru de 2021- e primaria Tigheci e centru creat Se BL
reabilitare pentru locuitorii in 2026 . administratia e nr de persoane (femei si identifica Alte surse
3.4.5. institutiei barbati) beneficiare
3.4.6.
3.4.7.
3.4.8.
3.4.9. codrii Tigheciului
3.4.10. o .

Obiectiv specific 3.5. Diversificarea serviciilor publice

Persoanale Cost Potentiale
Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabila/e w .
mii lei finantare
BL

3.5.1. Crearea grupurilor de voluntari 2021- Primaria e Grup creat
pentru acordarea asistentei 2026 TlgheC| . Nr de voluntari (femei si Alte surse
persoanelor in etate barbati)
3.5.2. Deschiderea spalatoriei sociale  2021- . Primaria e Spalatorie deschisa 50 BL
2026 Tigheci . Nr de beneficiari (femei i Alte surse
barbati)
3.5.3. Deschiderea unui centru 2021- . Primaria e Centru deschis Se BL
comunitar 2026 Tigheci . Nr de beneficiari (femei si identifica  Alte surse

barbati, inclusiv copii, persoane in
etate, persoane cu necesitati
speciale)
3.5.4. Crearea iM 2021 . Primaria e M creata 30 BL
Tigheci Alte surse
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Directia strateqica 4. Asiqurarea unui mediu ambiant sanatos si promovarea modului sanatos de viata

Obiectiv specific 4.1. Amenajarea bazinelor acvatice

Persoanale Cost Potentiale
Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabilal/e e .
mii lei finantare
BL

4.1.1. Salubrizarea teritoriului din 2021- Primaria e Nr activitati realizate 100
preajma raului Tigheci 2026 T|gheC| . Teritoriu curat Alte surse
. AO
. ™
4.1.2. Curéatarea albiei raului Tigheci 2021- . Primaria e M de rau curatat 100 BL
2026 Tigheci Alte surse
. AO
. M
4.1.3. Amenajarea bazinelor acvatice =~ 2021- . Primaria e 1 bazin acvatic amenajat 100 BL
2026 Tigheci . Conditii create pentru Alte surse
o AO odihna
. M
J Agenti
€ConoMici
Obiectiv specific 4.2. Informarea si instruirea populatiei pentru asigurarea mediului ambiant curat si promovarea modului sanatos
de viata
Persoanale Cpst Potentiale
Activitati Perioada responsabili/e Indicatori de performanta est_l_ma_t, surse de
mii lei finantare
4.2.1. Organizarea sesiunilor de 2021- Primaria e Nr de sesiuni organizate 30 BL
informare prin intermediul platformei 2026 T|gheC| . Nr de beneficiari (femei si Alte surse
"Pune umarul” . AO barbati)
4.2.2. Organizarea concursului cea . M
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Cost

mii lei

estimat,

Potentiale
surse de
finantare

Activitati Perioada Persoana_/? Indicatori de performanta
! responsabilal/e ’

amenajata gospodarie, fantana

4.2.3. Organizarea campaniei "Rau 2021- . Primaria e Campanie desfasurata
curat de la sat la sat” 2026 Tigheci
) AO
° M
4.2.4. Organizarea campaniei "Un 2021- . Primaria e Campanie desfasurata 150
arbore pentru dainuirea noastra” 2026 Tigheci
) AO
. M
4.2.5. Dezinfectarea fantanilor publice 2021- . Primaria e Nr de fantani dezinfectate 120
2026 Tigheci
) AO
. M
4.2.6. Organizarea campaniei "Haideti 2021- . Primaria e Campanie desfasurata 100
sa cream impreuna o sursa de oxygen 2026 Tigheci
in comun@” . AO
. M
Obiectiv specific 4.3. realizarea managementului eficient al deseurilor
Cost
Activitati Perioada Persoanale Indicatori de performanta estimat,
responsabilal/e mii lei
5.3.1. cCearea si amenajarea 2 2021- primaria e 2 platforme amenajate
platforme 2026 TlgheC| identifica
o M
5.3.2. Asigurarea cu tomberoane a 2021- . primaria e Nr de tomberoane Se
gospodariilor 2026 Tigheci procurate identifica
. M . Nr de gospodarii
beneficiare
5.3.3. Dezvoltarea serviciului de 2021- . primaria e Serviciu dezvoltat 100
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Alte surse

BL
Alte surse

BL
Alte surse

BL
Alte surse

Potentiale

surse de

finantare
Alte surse

BL
Alte surse

BL



Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabilal/e e .

mii lei finantare

evacuare a deseurilor 2026 TlgheC| Alte surse
[ ]

5.3.4. Sensibilizarea si informarea 2021- o pr|mar|a o Nr de informatii diseminate 70 BL

privind realizarea serviciului de 2026 Tigheci ° Nr de gospodairii Alte surse

evacuare a deseurilor . M beneficiare

Obiectiv specific 4.4. Extinderea spatiilor verzi in comuna

Persoanale Cost Potentiale
Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabila/e o .
mii lei finantare
BL

4.4.1. Plantarea copacilor de pe 2021- Primaria e 500 copaci plantati 10000

teritoriul adiacent raului Tigheci 2026 TlgheC| Alte surse

4.4.2. Plantarea copacilor 2021- . Primaria e Pe o lungime de 2 km 100 BL

2026 Tigheci Ocolul silvic

Alte surse

4.4.3. Procurarea masinii pentru 2021- ) Primaria e Masina procurata Se BL

tocarea crengilor 2026 Tigheci identifica  Alte surse

. IM

Directia strategica 5. Sporirea capacitatii APL si asiqurarea transparentei in luarea decizii

Obiectiv specific 5.1. Sporirea capacitatii institutionale APL

Persoanale Cost Potentiale

Activitati Perioada Indicatori de performanta estimat, surse de
responsabilal/e e .

mii lei finantare

5.1.1. Constructia blocului sanitar in 2021- Primaria e Blocul sanitar construit 100 BL

primarie 2026 T|gheC| . Sporirea cu 30% conditiilor Alte surse
pentru angajatii APL

5.1.2. Reparatia sediului 2021- . Primaria e Sediu reparat 1000 BL
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Potentiale
surse de
finantare

Activitati Perioada Persoana_/? Indicatori de performanta
! responsabilal/e ’

5.1.3. Constructia pantei de acces
5.1.4. Procurarea soft-urilor

5.1.5. Instruirea functionarilor

5.1.6. angajarea juristului

Obiectiv specific 5.2.

5.2.1. Crearea paginii web

5.2.2. Organizarea audierilor si
consultarilor publice asupra proiectelor
de decizie de importanta majora
comunitara

5.2.3. Editarea unui buletin informativ
5.2.4. Instalarea panou informativ

5.2.5. Crearea grupurilor cetatenesti
active

2026
2021-
2026
2021-
2026
2021-
2026

2021-
2026

2021-
2026
2021-
2026

2021-
2026
2021-
2026

2021-
2026

Alte surse

Alte surse
BL
Alte surse
BL
Alte surse

Cost
estimat,
mii lei
Tigheci
o Primaria e Panta de acces construita
Tigheci
o Primaria e Nr de soft-uri procurate si 50
Tigheci instalate
. Primaria e Nr de instruiri 50
Tigheci . Nr de functionari (femei si
barbati) instruite
J Primaria e Jurist angajat Salariul
Tigheci conform
legislatiei

BL
Alte surse

Asigurarea transparentei APL si implicarea cetatenilor in procesul de luare a deciziilor la nivel local

Activitati Perioada HEFERETEL Indicatori de performanta
responsabilal/e

Potentiale
surse de
finantare

Cost
estimat,
m|| Ie|
Primaria e Pagina web creata
TlgheC|
. Primaria e Nr de audieri publice si 5
Tigheci consultari organizate
o Nr de participanti (femei si
barbati, inclusiv persoane in etate,
persoane cu necesitati speciale)
o Primaria e Buletin editat 25
Tigheci . Nr de exemplare distribuite
. Primaria e Panou instalat 50
Tigheci . Nr de informatii afisate
o periodicitatea
o Primaria e Grupuri cetatenesti create 5
Tigheci o Nr de activitati desfasurate

95

BL
Alte surse
BL
Alte surse

BL
Alte surse

BL
Alte surse

BL
Alte surse



Cost
estimat,
mii lei

Potentiale
surse de
finantare

Activitati Perioada Persoana_/? Indicatori de performanta
? responsabilal/e ’

Obiectiv specific 5.3.

5.3.1. Impulsionarea activitatii cu AO
"Tighiceni de pretutindeni”

5.3.2. Dezvoltarea parteneriatului cu
largara si Pleseni

5.3.3. Identificarea partenerilor noi de
dezvoltare

5.4.1. Crearea celulei de criza si
elaborarea unui plan anticriza

Crearea rezervelor de materiale
de prima necesitate
(dezinfectant, masti, manusi)
Informarea cetatenilor (femei si
barbati, incluisv copii, persoane
in etate, persoane cu necesitati

5.4.2.

5.4.3.

Dezvoltarea pateneriatelor si cooperarii intercomunitare cu AO bastinasilor, parteneri APL din tara si Romania

Activitati Perioada HEERETELS Indicatori de performanta
responsabilal/e

2021-
2026

2021-
2026

2021-
2026

2021

2021-2026

2021-2026

in comun

Cost
estimat,

Potentiale
surse de
finantare

mii lei

Obiectiv specific 5.4 Consolidarea capacitatilor APL in gestionarea situatiilor de criza, inclusiv COVID19

Activitati Perioada FIHTEREITELS Indicatori de performanta
responsabila/e

Primaria e Nr de activitati realizate
TlgheCI . Nr de persoane (femei si Alte surse
. AO barbati) implicate
"Tigheceni de
pretutindeni”
o Primaria e Parteneriat dezvoltat - -
Tigheci . Nr de activitati realizate in
comun
. Primaria e Nr de parteneri noi Se BL
Tigheci identificad  Alte surse
Cost Potentiale
estimat, surse de
mii lei finantare
o APL e Celula anticriza creata
e CMF e Plan anticriza elaborat
o APL e Produse igienice pregatite 15/ anual Buget local
pentru a reactiona in situatie
de pandemie
e APL ¢ Nr de articole plasate 0 -

¢ Nr de informatii distribuite
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speciale) prin intermediul
surselor despre masurile de
prevenire
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4.4. Planul si cadrul de monitorizare si evaluare

Succesul realizarii Strategiei de Dezvoltare Comunitara a comunei Tigheci depinde, in
mare masura, de participarea tuturor locuitorilor la procesul de implementare si
monitorizare a acesteia, de prezenta unei coalitii inchegate in societate. in procesul
realizarii Strategiei vor fi implicati mai multi actori, fiecare urmand un scop personal,
indeplinind rolul de implementator al actiunilor planificate. Acestia sunt :

Administratia publica locala (Consiliul Local , Primarul, Primaria)
Locuitorii comunei

Societatea civila

Agentii economici

Structuri externe (Consiliul raional, Guvernul, Organizatiile internationale).

Al

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Comunitara a com. Tigheci poate fi divizata
conventional in 3 etape:

1. Adoptarea SDC. In cadrul acestei etape Strategia de dezvoltare va fi supusa
dezbaterilor in cadrul Audierilor publice organizate de catre primarie. Dupa dezbatere si
ajustarea propunerilor si recomandarilor facute, Strategia va fi inaintatd Consiliului Local
spre aprobare. Dupa aprobarea strategiei, Primaria va coordona elaborarea planurilor de
actiuni semestriale si anuale privind realizarea strategiei in conformitate cu Planul
Strategic de Actiuni.

2. Implementarea SDC se va efectua prin realizarea actiunilor, activitatilor, masurilor si
proiectelor concrete de implementare. Pentru fiecare actiune, proiect vor fi stabilite
obiective, planul activitatilor necesare, perioada de desfasurare (durata), responsabilii Si
partenerii care vor realiza proiectul. De asemenea, vor fi identificate si asigurate sursele
de finantare a proiectelor propuse spre implementare.

3. Monitorizarea SDC. In perioada de implementare responsabilii de realizarea
planului de actiuni vor raporta indeplinirea activitatilor, proiectelor si atingerea obiectivelor
specifice. Monitorizarea proiectelor, actiunilor si strategiilor se va efectua prin intermediul
Indicatorilor de implementare stabiliti. In cazul in care se vor identifica devieri de la Planul
Strategic de actiuni se vor initia masuri de corectare sau ajustare a acestui plan.

4.5. Verificare si revizuire

Procesul de monitorizare a strategiei consta in: (i) evaluarea atingerii obiectivelor
strategice si obiectivelor specifice care va fi realizatd prin intermediul indicatorilor de
implementare si (ii) raportarea rezultatelor evaluarii.

Monitorizarea implementarii strategiei se va efectua de Comisia pentru Implementarea
Strategiei (in continuare CIS). CIS va fi creata prin Decizia Consiliului Local cu statut de
Comisie obsteasca pe langa Consiliul local si Primarie in componenta careia va fi
asigurata reprezentarea tuturor factorilor implicati in dezvoltare:

. Consiliul local (presedintii comisiilor consultative de specialitate sau consilieri locali)
. Reprezentanti Primarie (Primarul, 2 — 3 specialisti)

o Comunitatea oamenilor de afaceri

. Institutii educationale (directori institutii de invatamant)

o Organizatii non-guvernamentale (reprezentanti ai ONG-lor ce activeaza in domeniul

protectiei mediului, social, apararea drepturilor omului si de tineret, etc.).
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o Cetateni.(grupul va fi reprezentativ dintre femei si barbati cu un numar proportional
si va include tineri, persoane dezavantajate, reprezentanti ai diverse grupuri sociale sau
etnice).

Structura cadrului institutional de monitorizare si implementare a Strategiei de
SDC
a com. Tigheci

Comisia pentru implementarea
Strategiei (CIS)

Consiliul Reprezentan!i Comunitatea InStItu!II Cetéteni
local Primarie oamenilor de publice

afaceri

In implementarea strategiei responsabilitatile de baza ale CIS vor fi:

J Planificarea implementarii actiunilor

o Elaborarea si promovarea adoptarii deciziilor privind actiunile de implementare

. Coordonarea activitatilor de implementare a actiunilor si proiectelor de dezvoltare
o Coordonarea activitatilor de atragere a surselor financiare alternative in scopul
realizarii problemelor identificate

. Monitorizarea implementarii planului de actiuni

. Elaborarea rapoartelor si prezentarea lor catre Consiliul Local

. Acordarea asistentei tehnice si consultative in toate domeniile

o Elaborarea si dezbaterea proiectelor prioritare de dezvoltare

o Analiza deciziilor privind diverse probleme ale comunitatii

. Elaborarea si initierea modificarilor in strategie

. Elaborarea studiilor si proiectelor de dezvoltare, etc.

CIS Tisi va desfasura activitatea in sedinte care se vor desfasura o daté in 6 luni.

Un rol important in procesul de implementare a strategiei il are Consiliul Local, care va
monitoriza si evalua procesul de implementare a Planului de actiuni. Competentele
Consiliului Local se vor axa pe:

. Coordonarea activitatilor de implicare a populatiei in actiunile de realizare a
proiectelor

o Promovarea dialogului permanent cu locuitorii, asigurarea transparentei in
activitatea APL

J incurajarea Voluntarilor in diverse activitati publice

. Stimularea si coordonarea conlucrarii actorilor comunitatii in realizarea obiectivelor
comune ale Strategiei

o Parteneriatul cu APL, ONG, agentii economici Th cea ce priveste implementarea,

monitorizarea si evaluarea Planului de actiuni a Strategiei.
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Raportarea implementarii strategiei se va efectua prin elaborarea si prezentarea de catre
responsabilii de implementare a rapoartelor catre CIS privind realizarea Planului de actiuni
si a obiectivelor specifice. Anual CIS va prezenta Consiliul Local raportul de evaluare a
implementarii Strategiei.

Obiect Elaborator/ Raport Descriere
Monitoring Destinatar P

Raport bazat pe analize, sondaje

Realizarea CIS si Consiliul Rapoarte o
" ; . a locuitorilor pentru evaluarea
obiectivelor Local semestriale/ anual . - - .
impactului implementarii strategiei
: . Rapoarte rezentate de
Realizarea - Raport semestrial P P :
o Responsabili de < e responsabili  de implementare
actiunilor, ) sau dupa finisarea o - L o
i implementare TP privind  indeplinirea  actiunilor,
proiectelor activitatii '

proiectelor

Evaluarea implementarii Strategiei se va efectua prin analiza indicatorilor de dezvoltare.
Pentru fiecare actiune planificata sunt stabiliti anumiti indicatori si termeni de
implementare. In baza informatiilor furnizate de la responsabili de implementare,
beneficiari (femei si barbati, inclusiv copii, persoane in etate, persoane cu necesitati
speciale) sau institutii specializate se vor stabili nivelul si gradul de implementare a
actiunilor si atingere a obiectivelor fixate.

Riscuri si Impedimente de Implementare

Realizarea efectiva a actiunilor propuse in Strategia de dezvoltare poate fi impiedicata de
prezenta anumitor riscuri si impedimente de implementare. Riscurile si impedimentele
aferente implementarii strategiei de dezvoltare pot fi divizate in doua categorii: (i) interne si
(i) externe.

"~ Domeniu | Descriere

Riscuri si impedimente interne

Managementul e Confruntari de interese privind implementarea strategiei
implementarii . Prevalarea intereselor personale
strategiei . Resurse financiare limitate
o Lipsa capacitatilor de atragere a investitiilor
Parteneriat o Neconlucrarea autoritatilor publice locale cu sectorul de afaceri
si comunitatea
o Indiferenta si neimplicarea populatiei in sustinerea activitatilor
o Lipsa de experienta a structurilor societatii civile si neimplicarea
lor
. Neimplicarea partenerilor internationali
Dezvoltarea . Lipsa interesului din partea comunitatii de afaceri in dezvoltarea
economica bazei economice locale
Social o Resurse limitate pentru acordarea asistentei sociale
° Pauperizarea continua a populatiei
o Emigrarea fortei de munca
Mediu . Populatie neconstientizata privind efectele poluarea mediului

Riscuri si impedimente externe
Cadrul politico- Instabilitatea cursului politic
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" Domeniu Descriere

juridic . Contradictia si instabilitatea legislatiei in vigoare
Relatii parteneri o Lipsa conlucrarii cu autoritatile publice raionale si centrale
externi o Neimplicarea partenerilor internationali
Starea J Potential investitional redus
economiei J Inaccesibilitatea pietelor de desfacere de peste hotare
. Infrastructura de afaceri nedezvoltata
o Risc de tara.
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Anexa 1. Portofoliu de proiecte
Fisa de proiect 1

1 |Denumirea localitatii com. Tigheci

Denumirea proiectului Realizarea masurilor de eficienta energetica la gradinita
"Clopotel”

o] T ERETCE TR ER T S copul proiectului il reprezinta efieincitizarea termica a
solutionata edificiului gradinitei "Clopotel” . Prin realizarea lucrarilor de
termoizolare a edaficului institutiei va creste gradul de
caldura, se vor diminua cheltuielile pe timp rece, va fi
asigurata cresterea calitatii invatamantului si a procesului
educational. Nevoia de reabilitare termica este urgentata
avand in vedere starea cladirii.

48 de copii vor frecventa gradinita in conditii mai b une.
Anagajatii institutii vor avea conditii mai bune pentru
activitate. Se vor micsora cu cel putin50% cheltuielile
pentru incalzirea edificiului pe timp rece.

iimbunététirea conditiilor pentru educatiei prescolara de
proiectului calitate
Obiectivele specifice ale 1. Termoizolarea edificiului
proiectului 2. Mobilizarea comunitara pentru solutionarea
problemelor din comunitate

Indicatorii calitativi si Indicatori calitativi: conditii optime pentru desfasurarea
cantitativi activitatii gradinitei

Diminuarea morbiditatii angajatilor si copiilor cu boli virale
Indicatori cantitativi: edificiu termoizolat

64 de beneficiari (inclusiv copii, femei si barbati)

A ZE S APL, Programul "Comunitatea Mea”

8 [Bugetul estimativ (P

e LR L e el BL, Bugetul raionului, Programul "Comunitatea Mea”

T N, > 02 1-2024

Plan de actiuni detaliat

Activitati cheie ., | Cost
’ Termen Responsabil . .
estimativ

1. Elaborarea proiectului
tehnic, obtinerea

avizelor, autorizatiilor 2021 APL 100 000 APL

necesare implementarii

proiectului

2. Termoizolarea Programul

edificiului 2021-2022 APL 1000 000 Comunitatea
Mea”, Consiliul
raional, APL

3. Reparatia fatadei Programul

"Comunitatea
Mea”, Consiliul
raional, APL

2023-2024 APL 100 000
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Fisa de proiect 2

com. Tigheci
Denumirea localitatii

! Amenajarea unei zone de agrement in comuna Tigheci
Denumirea proiectului
I AUkl in prezent in comuna Tigheci nu existd o zona de
solutionata agrement amenajata atractiv si cu conditii adecvate pentru
organizarea odihnei pentru femei si barbati, inclusiv copii,
persoane in etate, persoane cu necesitati speciale. Parcul
actual a fost organizat spot cu anii. Echipamentul este
invechit si nu mai satisface cerintelor actuale de odihna si
recreare a populatiei.
Obiectivul general al Modernizarea zonei de odihna si agrement pentru locuitorii
proiectului comunei, inclusiv si pentru vizitatori, prin constructia
havuzului, plantarea de arbori si alte tipuri de vegetatie,
amplasarea de banci moderne, echipamente de joaca si
de fitness, realizarea unui loc pentru jocuri, iluminat public.
0] JTYo (€I REY o Yoy I W | CRI Prin  crearea unui parc multifunctional in centrul satului
proiectului Tigheci se imbunatateste calitatea vietii in mediul rural si
contribuie la ameliorarea peisajelor, realizeaza un cadru
favorabil activitatilor de odihna si recreere.
Evidentierea preocuparilor directionate spre cresterea
continua a unui nivel adecvat de trai si odihna a
cetatenilor.
Indicatorii calitativi si Indicatori calitativi: promovarea modului sanatos de
cantitativi viata, comuna va avea un aspect atractiv, zone destinate
pentru promenada.
Indicatori cantitativi: un havuz, 5 scaune, 10 cosuri de
gunoi, 20 de felinare, 3 clumbe amenajate.

7 |Partenerii posibili ONG , donatori externi
8 |Bugetul identificativ 1 300 000 lei
9 [Posibile surse de finantare[\z/}

R -0 2073

Plan de actiuni detaliat

Activitati cheie . Cost
’ Termen Responsabil | . e g
identificativ

Elaborarea unui proiect
tehnic pentru constructia

trotuarelor, havuzului 2020 APL 100 000 lei APL
iluminarea publica,
mobilier
Constructia havuzului, ONG
pavarea trotuarelor, 555 5051 APL 1,000 000 lei APL
constructia platformei Donatori
pentru skateboard si role externi
Amenajarea terenurilor ONG

de joaca, instalarea e
mobilierului urban, 2020-2021 APL 200 000 lei externi

plantarea de arbori si alte APL
tipuri de vegetatie
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Fisa de proiect 3

Constructia unei portiuni de drum pe str.
Reparatia si intretinerea drumurilor locale
Com. Tigheci
Succinta descriere proiect: Din cauza drumului partial deteriorat se creeaza conditii dificile
de deplasare. Ins4 traficul pe acest sector este destul de
sporit.
Pe timp de iarna si cand ploua deplasarea pe acest sector este
imposibila. Pe aceasta strada locuiesc familii cu copii mici.
Solutionarea acestei probleme ar spori gradul de credibilitate a
cetatenilor in autoritatile locale care sunt receptive la
necesitatile cetatenilor.
Activitati cheie: 1. Intrunirea cu locuitorii
Elaborarea devizului de cheltuieli
Elaborarea caietului de sarcini
Selectarea antreprenorului
Contractarea supraveghetorului tehnic
Implementarea proiectului lucrarilor
Monitorizarea proiectului
Darea in exploatare a drumului

Rezultate asteptate: 1) Nivel bun de deplasare
2) Acces transport. Special
3) 1,2 km conform standard

Avem proiect de executie

Responsabil si potentiali 1) APL

parteneri de implementare: 2) Programul CM

3) Locuitorii strazii

12 luni

1300000

Potentiale surse de 1) Programul CM

cofinantare (publice si 2) APL

private): Locuitorii strazilor
Plan de actiuni detaliat

Activitati cheie Termen Responsabil g
estimativ

. Intrunirea cu locuitorii de pe

NGk WN

10 zile
str. Kirov
2. Elaborar.ea devizului  de 10 zile APL ) )
cheltuiel
3. Elabprarea caietului de 5 zile APL i i
sarcini
4. Selectarea antreprenorului 30 zile Grupul de lucru - -
5. Contractarea responsabil de . .
supraveghere tehnica 30 zile APL 10000 lei CM
6. Implementarea lucrarilor APL Bugetul
12 luni Antreprenorul 1290000 Locuitorii strazii
selectat
7. Monitorizarea proiectului 12 luni APL - -
8. Darea in exploatare a 5 zile APL i i
drumului

Fisa de proiect 4
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Denumirea localitatii
_Construct,ia trotuarelor pe strada Stefan cel Mare (2 km)
Denumirea proiectului

TG ERETCEE TR ERTBMAPL Tigheci este preocupata de cresterea calitatii si a
solutionata condililor de viatda in zona rurala prin renovarea si
imbunatatirea infrastructurii si concomitent mobilizarea
comunitatii de a se implica activ in procesul de luare a
deciziilor si solutionarea problemelor de interes local.
Cresterea numarului posesorilor de autovehicule a sporit
semnificativ riscul pentru pietoni la trafic.

Astfel asigurarea securitatii locuitorilor (femei si barbati,
inclusiv copii, persoane in etate, persoane cu necesitati
speciale) comunei, impune necesitatea constructiei
trotuarelor pe strada Stefan cel Mare cu lungime de 2 km,
astfel asigurdnd deplasarea pietonilor in securitate pe
aceasta strada.

Constructia trotuarului ar permite solutionarea unei
probleme majore pentru comunitate.

Asigurarea securitétii pietonilor pe strada Stefan cel Mare

proiectului

Obiectivele specifice ale RO IGIERI{TEII]I]

proiectului 2. mobilizarea cetatenilor in amenajarea teritoriului
adiacent trotuarului

Indicatorii calitativi si Indicatori calitativi: Conditii imbunatatite in infrastructura
cantitativi comunei Tigheci

Asigurarea securitatii pietonilor care se deplaseaza pe
strada Stefan cel Mare

Indicatori cantitativi: 1. 2 km de trotuar construit

2530 de beneficiari

Partenerii posibili ONG , ADC, Administratia drumurilor de Stat, donatori
externi

8 |Bugetul identificativ 2000000 lei
9 |Posibile surse de finantare|\a M R

N -0 2025

Plan de actiuni detaliat

Activitati cheie . Cost
’ Termen Responsabil | . e g
identificativ
APL - BL

2022

Organizarea licitatiei
pentru executia lucrarilor

Constructia trotuarului ONG
2022-2023 APL 1950 000 lei BL
Fondul rutier
Amenajarga teritoriului 2022-2023 APL 50000 BL
adiacent
Asigurarea
managementului eficient 2022-2023 APL - -
al proiectului

Fisa de proiect 5

I com. Tigheci
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Denumirea localitatii

Diversificarea serviciilor sociale prin deschiderea cantinei
Denumirea proiectului sociale si spalatoriei

e A LRl in comuna Tigheci locuiesc 96 de persoane (femei si
solutionata barbati) in etate, 90 de persoane (femei si barbati) sunt cu
dizabilitati. Pentru incluziunea lor sociala, imbunatatirea
nivelului de viata este necesar de a deschide o cantina
sociala care ar asigura alimentatia corecta si calitativa al
acestei paturi social-vulnerabila a populatiei.

Pentru a imbunatati conditile de viata servicile ale
spalatoriei ar asigura igienizarea acestor locuitori.

Diversificarea serviciilor sociale pentru locuitorii com.
proiectului Tigheci

1. Crearea cantinei sociale

proiectului 2. Deschiderea unei spalatorii sociale

Indicatorii calitativi si Indicatori calitativi: dezvoltarea serviciilor sociale
cantitativi alimentatia calitativa a persoanelor in etate, persona e cu
necesitati speciale (femei si barbati)

Indicatori cantitativi: cantina creata

Spalatoria deschisa

186 de beneficiari (femei si barbati)

7 |Partenerii posibili ONG , donatori externi
8 Bugetul identificitiv 500 000 lei
9 [Posibile surse de finantare[\z}

I 2022 202

Plan de actiuni detaliat

Activitati cheie . Cost
’ Termen Responsabil | . e g
identificativ
APL - -

Elaborarea unui deviz de

- 2022
cheltuieli
Reparatia edaficului ONG
2022-2023 APL 200 000 lei £l ,
Donatori
externi
Procurarea mobilierului ONG
2022-2024 APL 200 000 lei donatori
externi
BL
Procurarea si instalarea
masinilor de spalat rufe, 2022-2024 APL 100000 BL
uscatorului
Promovarea proiectului  2022-2024 APL - -
Anexa 2. Sesiunea de prioritizare a proiectelor eligibile finantarii din partea

programului CM

In ziua nr. 3 din cadrul atelierului de planificare strategica, organizat on-line pe platforma
ZOOM, in perioada 23-25 noiembrie 2020, facilitatorul CM, dl Igor Mironiuc, a condus
sesiunea de prioritizare a proiectelor eligibile finantarii in cadrul programului de proiecte de
pana la 60 000 USD finantat de USAID prin intermediul Programului Comunitatea Mea,
conditia fiind ca localitatea partenera asigura cel putin 35% din costul total al proiectului.
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Initial, din planurile de actiuni ale fiecarei directii strategice elaborate in cadrul atelierului
de planificare strategica, au fost selectate proiectele ce presupun eforturi financiare mai
mari de 60 000 USD. Apoi grupul de planificare strategica, impreuna cu facilitatorul CM,
au analizat conformitatea corespunderii proiectele cu criterile minime de eligibilitate
inaintate de programului CM.

Dupa prezentarea partii teoretice privind eligibilitatea proiectelor care pot fi inaintate spre
finantare in cadrul programului CM, grupul de lucru a stabilit daca ideile de proiect
examinate, sunt potrivite pentru cofinantarea programului CM, folosind criteriile minime de
evaluare a unui proiect prezentate participantilor:

Daca ideea de proiect este acceptabila conform definitiei formulate de programul CM;
Daca ideea de proiecte reflecta o prioritate formulata de cetateni;

Daca proiectul poate fi implementat cu o finantare de pana la 60 000 USD din partea
programului CM;

Daca sunt siguri cd comunitatea va putea asigura contributia de cel putin 35% din costul
total al proiectului;

Daca proiectul poate fi finalizat in termen de 12 luni.

Proiectele care au corespuns tuturor criteriilor, au fost inaintate pentru votare, dupa cum
urmeaza:

Realizarea masurilor de eficienta energetica la gradinita "Clopotel”

Amenajarea unei zone agrement

Constructia trotuarelor pe strada Stefan cel Mare (2 km)

Diversificarea serviciilor sociale prin deschiderea cantinei sociale si spalatoriei
Reparatia unei strazi

orLb=

Dupa prezentarea proiectelor, facilitatorul CM, a organizat o sesiune de votare online prin
intermediul platformei www.office.forms.com. Fiecare participant a putut accesa linkul si
acorda 3 voturi pentru proiectul dorit. Acestia au avut posibilitatea sa ofere toate 3 voturi
pentru unul din cele 2 proiecte afisate, sau cate unul pentru fiecare proiect, pe care il
considera cel mai important pentru comunitate.

Ca rezultat al votarii, proiectele Reparatia unei strazi au luat cele mai multe voturi, 27
voturi, urmat de proiectul Realizarea masurilor de eficienta energetica la gradinita
”Clopotel” , care a acumulat 14 voturi..

Urmeaza administratia publica locala in comun cu echipa PSM sa consulte mai multi actori
comunitari pentru a decide cu care propunere de proiect vor merge catre finantare in
programul CM.

Apoi, facilitatorul CM, Igor Mironiuc, a prezentat conditiile si termenele limita de scriere si
depunerea proiectul spre finantare catre programul CM.
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