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NOTE EXPLICATIVE 

1. CAPACITATEA ORGANIZAȚIONALĂ ȘI DE PLANIFICARE STRATEGICĂ 

1.1 Disponibilitatea cadrului regulatoriu la 
nivel local / actelor interne 

4 4 4 

RU: Secretarul Consiliului Local este responsabil de cadrul regulator la nivel local. Pentru asistență în 
respectarea cadrului legal este contractat un jurist din exterior. Secretarul participă la instruiri, seminare, 
alte activități de consolidare a capacităților  organizate de Cancelaria de Stat, Programul Comunitatea Mea. 
Secretarul permanent studiază cadrul normativ cu privire la organizarea şi funcţionarea administraţiei 
publice locale. Urmăreşte ca actele administrative interne să fie în conformitate cu cadrul normativ naţional. 
Este necesitate de organizare instruiri despre cadrul normativ actualizat. 

SP: Cadrul regulatoriu există și corespunde tuturor cerințelor legale. Cadrul regulatoriu intern nu prevede 

asigurarea egalității de gen și combaterea discriminării.  
Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
Legea privind administraţia publică locală, nr. 436 din 28.12.2006, cu modificările ulterioare 

Legea privind descentralizarea administrative, nr. 435 din 28.12.2006, cu modificările ulterioare 
Legea privind statutul alesului local, nr.768 din 02.02.2000, cu modificările ulterioare 
Legea privind transparența în procesul decizional, nr.239 din 13.11.2008, cu modificările ulterioare 
Legea cu privire la actele normative, nr.100 din 22.12.2017, cu modificările ulterioare 
Legea cu privire la registre, nr.71 din 22.03.2007, cu modificările ulterioare 
Hotărârea Guvernului pentru aprobarea regulamentelor cu privire la Registrul de stat al actelor locale, nr. 
672 din 28.08.2017 
Legea pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind constituirea şi funcţionarea consiliilor locale şi 
raionale, nr. 457 din 14.11.2003, cu modificările ulterioare 
Legea privind protecţia datelor cu caracter personal, nr. 133 din 08.07.2011, cu modificările ulterioare 
Sunt elaborate și aprobate următoarele acte regulatorii la nivel local: 

Deciziile Consiliului Local și Dispozițiile Primarului sunt postate în Registrul Actelor Locale 
https://actelocale.gov.md/ , sunt depersonalizate.  

Participatra la eveniment au participat reprezentanți ai autorităților locale, Cancelariei de Stat, Agenției 

Naționale pentru Integritate, CALM și Consiliului Europei. 

FET:  Primăria dispune de echipament standard. Toate deciziile Consiliului Local și Dispozițiile Primarului 
sunt plasate pe www.actelocale.gov.md 



1.2 Strategia de dezvoltare socio-economică 
a localității / Planul Strategic  

3 3 3 

RU: Responsabil de elaborarea, implementarea si monitorizarea documentelor de planificare strategică este 
primarul localității. Primarul/primara cunoaște metodologia de planificare strategică. Personalul primăriei a 

fost implicat în procesul de planificare strategică în cadrul grupurilor sectoriale; a participat la instruiri 
privind procesul de planificare strategică. Comisia pentru implementarea strategiei este constituită din 
reprezentanți ai APL și actori comunitari. Personalul angajat are indicate responsabilități de elaborare a 

documentelor regulatorii interne în fișa postului, are experiență în elaborarea documentelor. Au fost 
organizate şi desfăşurate instruiri pentru grupul de lucru în domeniul planificării strategice 

SP:  Strategia de Dezvoltare Durabilă a localității  (2017-2020) aprobată prin decizia consiliului local nr.5/13 
din 05.09.2017. La 08.02.2021 prin intermediul Programulum CM a fost aprobată o nouă strategie pentru 
anii 2021-2026. Deși Strategia conține un capitol privind Monitorizarea și Evaluarea, acest  mecanism nu 

este aplicat în practică. Prin dispoziția primarului va fi creată echipa de monitorizare și evaluare, care va 

furniza informație despre mersul/progresul implementării Strategiei. 

FET:  Primăria dispune de echipament standard. Varianta planului strategic este în variantă electronică. A 
fost lansată  pagina web www.primăriatigheci.md si planul strategic a fost plasat pe această pagină. 
Mentenanța paginii este ținută de curierul primăriei. 

1.3 Documentația de urbanism și amenajare 
a teritoriului   

2 3 2 

RU: Responsabil de monitorizarea respectării principiile de urbanism şi amenajării teritoriului este primarul 
si specialistul in reglementarea regimului funciar. Competențe profesionale suficiente în domeniu. 
Personalul este implicat în consultarea Planului urbanistic. 
SP:  Primăria a fost înregistrată pe platforma „Cadastru +” care permite o prelucrare mai calitativă și 
eficientă a informației , au fost efectuate instruiri onlain în domeniul funciar.APL are un plan  de urbanism 
învechit care nu conține reguli zonale, dar nu este  aplicat  cu  regularitate.  În cadrul Programului ,,Satul 
European”, Fondul Național pentru Dezvoltare Regională și Locală a acordat finanțare pentru 
implementarea proiectului ,, Elaborarea Planului Urbanistic General pentru comuna Tigheci” - beneficiar 
Primaria Comunei Tigheci și a oferit posibilitatea creării unui instrument tehnic pentru definirea 
problemelor și determinarea perspectivelor de dezvoltare a localității Tigheci și adaptarea lui la condițiile 
economice,sociale și tehnice. Planul Urbanistic General (PUG) este documentul cel mai important, este 
pașaportul localității.  PUG elaborat va oferi posibilitate de : - a soluționa litigiile în justiție ce pot apărea 
între persoane fizice și juridice, cât și persoane fizice și APL, , persoane juridice și APL,; - executare a 
lucrărilor de construcție în baza documentației de urbanism și eliminarea construcțiilor neconforme ; - 
fundamentare a solicitărilor de finanțare pentru executarea lucrărilor de utilitate publică și de creare a 
serviciilor publice ;- eliberarea certificatelor de urbanizm , autorizații deconstrucție/desființare în baza 
prevederilor legislației în vigoare;- elaborare a măsurilor de protecție a patrimoniului istoric,cultural și 
natural al APL etc. 

FET: Primăria este dotată cu echipament suficient pentru realizarea sarcinilor de urbanism. 

https://www.facebook.com/primariacomuneitigheci?__cft__%5b0%5d=AZX1hmLXmYdfL6Zkhc7nysFbbSRQCAeZKPODuIu1FuXC5zKMSUJB2roPKKhD7WA-OOsBZ4Hpvm5ENI8_sJ3rdUX96zssP1gjmn3cxUyaVyq-iR5vchxSe4VTwUkgmM7Vkot-rp1ffoB8cH8_O-sy-yERafnRv1vSpsU3W-vQdjk1kg&__tn__=-%5dK-R


1.4 Planul de Investiții Capitale  3 3 2 

RU:Responsabil de planificarea, implementarea și monitorizarea realizării investițiilor capitale este primarul. 
Primarul dispune de competență și experiență în domeniu. Participă periodic la instruiri tematice. Angajaţii 
primăriei au participat la instruiri pe domeniu. 
 

SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea finanțelor publice și responsabilității bugetar-fiscale, nr. 181 din 25.07.2014, cu modificările 

ulterioare 
- Legea cu privire la finanțele publice locale, nr. 397 din 16.10.2003, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului privind modul de elaborare, încheiere și 

monitorizare a implementării acordurilor de investiții cu privire la proiectele investiționale 
strategice, nr. 274 din 29.05.2019 

- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului cu privire la proiectele de investiții 
capitale publice, nr. 684 din 29.09.2022 

- Ordinul Ministrului Finanțelor cu privire la aprobarea Instrucțiunii privind managementul 
proiectelor de investiții capitale, nr.185 din 03.11.2015 

- Ordinul Ministrului Finanțelor cu privire la aprobarea Setului metodologic privind elaborarea, 
aprobarea şi modificarea bugetului, nr.209 din 24.12.2015, cu modificările ulterioare 

- NCM (Normativ în Construcții Moldova) L.01.07-2005. Regulament privind fundamentarea 
proiectelor investiționale în construcții 

Planul de Investiții Capitale este inclus în planul strategic, care este realist, legat de procesul bugetar și este 
disponibil publicului. Este elaborat un plan de investiții anual. Există interes pentru crearea unui Plan de 
Investiții Capitale separat. Au fost efectuate instruiri onlain în domeniul investițiilor capitale. 
 

FET: Echipamentele existente sunt suficiente pentru a monitoriza implementarea PIC. Toate deciziile 
privind procesul investițional sunt publice, plasate în Registrul de stat al actelor locale. PIC și gradul de 

realizare al proiectelor de investiții capitale nu sunt monitorizat electronic. Primaria dispune de echipament 
standard. Se aplică Pogramul 1 C.  

1.5 Planul Financiar Multianual (pe termen 
mediu și lung)  

3 3 3 

RU: Personalul responsabil  participă la instruiri în domeniul planificării bugetare organizate de diferiți 
prestatori. Sunt discutate metode și posibilități de elaborare pe viitor a planului multianual al primăriei, aici 
fiind antrenați mai mulți specialiști, secretarul Consiliului local împreună cu dl primar. 
 
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Ordinul Ministrului Finanţelor cu privire la aprobarea Setului metodologic privind elaborarea, aprobarea 

și modificarea bugetului, nr.209 din 24.12.2015 
- Legea cu privire la finanțele publice locale, nr. 397 din 16.10.2003, cu modificările ulterioare 
Primăria elaborează bugetele pentru 3 ani în conformitate cu instrucțiunile Ministerului de Finanțe. Nu 
există Plan Financiar Multianual. Este posibilă îmbunătățirea practicilor de planificare multianuală în 
conformitate cu metodologiile internaționale. Se încearcă o elaborare a Planului multianual, acesta fiind 
practicat câte puțin de către specialistul în planificare. Personalul a fost documentat / informat în planificarea 
financiară multianuală (PFMA). 
 

FET: Primăria este dotată cu toate programele aplicabile procesului bugetar în Republica Moldova şi le 
aplică. 



1.6 Planificarea Dezvoltării Economice 
Locale 

3 3 3 

RU: Responsabil de elaborarea, implementarea  și monitorizarea acțiunilor de Dezvoltare Economică Locală este 
primarul localității. Se organizează instruire online în tematică.   
 

SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea cu privire la parteneriatul public-privat, nr. 179 din 10.07.2008, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului privind procedurile standard şi condiţiile generale de 

selectare a partenerului privat, nr.476 din 04.07.2012, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la întreprinderea de stat și întreprinderea municipală, nr.246 din 22.11.2017, cu modificările 

ulterioare 
- Legea cu privire la concesiunile de lucrări și concesiunile de servicii, nr. 121 din 05.07.2018 
- Lege cu privire la parcurile științifico-tehnologice și incubatoarele de inovare, nr.226 din 
- 01.11.2018, cu modificările ulterioare 
- Lege cu privire la parcurile industriale, nr.182 din 15.07.2010, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului privind aprobarea Regulementului privind modul de elaborare, încheiere și 

monitorizare a implementării acordurilor de investiții cu privire la proiectele investiționale strategice, nr.274 
din 29.05.2019 

- Hotărârea Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentului privind gestionarea mijloacelor financiare ale 
Fondului national pentru dezvoltare regională și locală, nr.152 din 09.03.2022 

- Codul civil al Republicii Moldova, nr.1107 din 06.06.2002, cu modificările ulterioare 
- Legea apiculturii, nr. 70 din 30.03.2006 
- Legea cu privire la grupurile de acțiune locală, nr.50 din 09.04.2021 

APL nu dispune de un Plan de Dezvoltare Economică Locală, dar în cadrul planului strategic este obiectivul Dezvoltare 
economică. 
Alături de meșterii populari și producători locali, GAL Colinele Tigheciului a avut o deosebită plăcere de a participa la  
„Festivalul Pompierilor Voluntari, ediția II-a” , care a avut loc în satul Capaclia.Festivalul a adunat pompieri voluntari din 
diverse zone ale Republicii Moldova, pentru a celebra și recunoaște angajamentul acestora, evidențiind rolul lor vital în 
protejarea comunităților. Partenerii au pregătit un program cultural interesant, competiții între echipele de pompieri 
voluntari, activități de prezentare a echipamentelor.În cadrul acestui festival  participanții au cunoscut mai aproape 
activitățile GAL-ului Colinele Tigheciului și au avut posibilitatea de a procura produse autohtone direct de la  
producătorii locali.  
În cadrul proiectul ”Soluții digitale și inovative privind sprijinirea dezvoltării rurale în Republica Moldova” implementat de 
Rețeaua Națională LEADER in Moldova în parteneriat cu Asociația de Dezvoltare Tartu, Estonia, finanțat de ESTDEV – 
Centrul Estonian pentru Cooperare Internațională pentru Dezvoltare, au fost beneficiari și din microregiunea GAL 
Colinele Tigheciului 
Gospodăria Țărănească ”Stăvilă Ilie Vasile” a implementat proiectul ”Digitalizarea gospodăriei pentru a obține fructe 
competitive pe piață”, ceea ce a fost un pas sigur spre digitalizare livezii decireși și pruni. 
☝฀Scopul proiectului a fost digitalizarea gospodăriei, ceea ce le va permite să obțină informații referitor la ce se întâmplă 
în timp real în plantație, direct, pe orice smartphon, indiferent de locația în care se află și inclusiv toți membrii ai 
gospodăriei care sunt implicați în procesul de dezvoltare a plantației și le va oferi posibilitatea de a lua decizii privind 
activitățile necesare de întreprins în plantație. 
Implementarea proiectului a consolidat întreg proces pomicol într-un singur loc: datele de la stații meteo, senzori, 
capcane, indici de vegetație sunt colectate şi analizate automat de platforma iFarms şi generate recomandări şi alerte 
personalizate pentru antreprenori. Agentii economici sunt activi prin contribuția lor în realizarea obiectivelor propuse în 
strategie. Suntem parte a GALului, prin intermediul careia a fost posibilă dotarea muzeului cu inventar. Avem un plan de 
acțiuni de dezvoltare a turismului, acesta fiind la etapa de elaborare. GAL Colinele Tigheciului, prin intermediul LEADER 
in Moldova, a participat într-o vizită de studiu și schimb de experiență la Cluj-Napoca, România, alături de reprezentanții 
altor patru GAL-uri din Republica Moldova și reprezentanții APL-urilor, din regiunile cheie Cahul și Ungheni. 
EXPOZIȚIA MESTERILOR POPULARI /La expoziție au participat mai mulți mesteri populari, mai vechi....., mai noi...., 
muzeul din Tigheci , FAUTOR ,fabrica de vin din localitate   , Stupina Tigheci . Grădinițele,,Clopoțel” și ,,Foișor” au 
organizat iarmaroc cu vânzări de brioșe, dulciuri, etc, delicii pregătite cu mult drag de către părinții copiilor care 
frecventează grădinița. 
FET: Dotarea tehnică este suficientă, echipamentele și resursele. Este necesar a elaborarea un sistem de monitorizare a 
procesului de dezvoltare economică.  

https://www.facebook.com/lag.colinele.tigheciului?__cft__%5b0%5d=AZWVdVe5SdkqgB2eyTI9fqCQFxrnlOGSXFDkG1Srn9hCzbu6qmHBdOfDrK-ZFYQ3GVCam4DxUXSGGeCG09Ic1FRa25AAPIymz6gwWY6-1pw6sCcC00cK1Nb4uGRRmjV5i8lpMUW9zAxfV0Hl7CmTthj155v1tG67U512ozsrWXyI1X4LxGF-oWB0tAgGl9uC6_I&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/leader.moldova?__cft__%5b0%5d=AZWVdVe5SdkqgB2eyTI9fqCQFxrnlOGSXFDkG1Srn9hCzbu6qmHBdOfDrK-ZFYQ3GVCam4DxUXSGGeCG09Ic1FRa25AAPIymz6gwWY6-1pw6sCcC00cK1Nb4uGRRmjV5i8lpMUW9zAxfV0Hl7CmTthj155v1tG67U512ozsrWXyI1X4LxGF-oWB0tAgGl9uC6_I&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/leader.moldova?__cft__%5b0%5d=AZWVdVe5SdkqgB2eyTI9fqCQFxrnlOGSXFDkG1Srn9hCzbu6qmHBdOfDrK-ZFYQ3GVCam4DxUXSGGeCG09Ic1FRa25AAPIymz6gwWY6-1pw6sCcC00cK1Nb4uGRRmjV5i8lpMUW9zAxfV0Hl7CmTthj155v1tG67U512ozsrWXyI1X4LxGF-oWB0tAgGl9uC6_I&__tn__=-%5dK-R


2. CAPACITATEA DE FURNIZARE A SERVICIILOR PUBLICE 

SERVICII DE UTILITATE PUBLICĂ 

2.1 Serviciul de aprovizionare cu apă 3 3 2 

RU: În comunitate există Întreprinderea Municipală  gestionează sistemul de alimentare cu apă. Personalul 
întreprinderii este insuficient.  

SP: Întreprinderea Municipală  se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea privind calitatea apei potabile, nr. 182 din 19.12.2019 
- Legea privind serviciul public de alimentare cu apă şi de canalizare, nr. 303 din 13.12.2013 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului privind cerinţele de colectare, epurare şi 

deversare a apelor uzate în sistemul de canalizare şi/sau în corpuri de apă pentru localităţile 
urbane şi rurale, nr. 950 din 25.11.2013 

- Legea serviciilor publice de gospodărie comunală, nr. 1402 din 24.10.2002, cu modificări 
ulterioare 

Proiectul Construcţia apeductelor magistrale Iargara-Borogani, Iargara-Tigheci şi a reţelelor de apeduct 
interioare în localităţile Băiuş, Cociulia Nouă, Tigheci şi Cuporani din raionul Leova – raionul Leova. Au 
început lucrările la Construcția apeductelor, rețelele interioare din Tigheci și Cuporani. Lucrările se vor 
începe dinspre pădure. Rugăm toți locuitorii să achite contribuția necesară de 2800 lei, pentru a cunoaște 
numărul de consumatori și a putea efectua lucrările necesare. 
 

FET: Echipamentu este modern, dar rămâne a fi necesar dotarea serviciului cu echipament specializat.  
Este necesară dotarea cu echipamente specializate (detecție scurgeri, mașină de transport apă). 

2.2 Serviciul de canalizare 0 0 0 

RU: 

SP: Serviciul nedezvoltat. 

FET:  



2.3 Managementul deșeurilor solide 3 3 3 

RU: Responsabil de monitorizarea prestării serviciului de colectarea si managementul deșeurilor solide este 
primarul.  
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea serviciilor publice de gospodărie comunală, nr. 1402 din 24.10.2002 
- Legea privind protecţia mediului înconjurător, nr. 1515 din 16.06.1993, cu modificările ulterioare 
- Legea privind plata pentru poluarea mediului, nr.1540 din 25.02.1998, cu modificările ulterioare 
- Legea privind deşeurile, nr. 209 din 29 iulie 2016, cu modificările ulterioare 
- Codul Contravențional al Republicii Moldova, nr. 218 din 24.10.2008, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului cu privire la aprobarea Conceptului Sistemului informațional automatizat 

„Managementul deșeurilor”, nr. 682 din 11.07.2018 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului privind deșeurile de echipamente electrice și 

electronice, nr. 212 din 07.03.2018 
Programul USAID Comunitatea Mea depune eforturi constante pentru a acorda sprijin autorităților publice 

locale (APL) și centrale în identificarea soluțiilor fezabile și durabile în domeniul gestionării deșeurilor. 

Elaborarea Metodologiei tarifării serviciilor de gestionare a deșeurilor, exercițiu în cadrul suportului tehnic 

oferit Ministerului Mediului al Republicii Moldova, a fost realizat de echipa de experți ai Programului pentru 

a aduce îmbunătățiri în domeniu și a acorda sprijin APL, care deseori, nu dispun de cunoștințele necesare, 
însă, conform cadrului legal, sunt responsabile pentru stabilirea unui sistem integrat de management al 
deșeurilor. În cadrul proiectului ,, Managmentul deșeurilor ”din programul ,, Comunitătăți rezistente la 

schimbările climatice prin abilitatrea femeilor”finanțat de guvernul Suediei și implementat de UNDP 

Moldova Primăria Tigheci pe lângă cele 850 de tomberoane- coș pentru colectarea deșeurilor de 120 l a 

mai fost achiziționat și trei containere din plasă pentru reciclarea PET-urilor( plasticului) .  Containerele au 

fost instalate unul în satul Cuporani și două în satul Tigheci. 

FET:  Primăria dispune de echipament standard.Sunt necesare instalare camere de supraveghere la 
poligonul temporar depozitare a deșeurilor. Trebuie să fie majorate numărul de tomberoane .   

2.4 Serviciul de transport public local  3 3 2 

RU: Responsabil de monitorizarea prestării serviciului de colectarea si managementul deșeurilor solide este 
primarul 
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Cod transporturilor rutiere, nr. 150 din 17.07.2014, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la principiile de bază de reglementare a activităţii de întreprinzător, nr. 235 din 

20.07.2006, cu modificările ulterioare 
- Legea privind siguranţa traficului rutier, nr. 131 din 07.06.2007, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului privind eliberarea și utilizarea autorizațiilor de 

transporturi rutiere, nr. 257 din 28.04.2017, cu modificările ulterioare 
Prin localitate circulă transportul interurban care este în stare nesatisfăcătoare: este de capacitate mică, 
condiții antisanitare. 
FET: Echipament tehnic specializat insuficient pentru asigurarea serviciilor. 



2.5 Întreținerea drumurilor locale 3 3 3 

RU: Responsabil de monitorizarea prestării serviciului de colectarea si managementul deșeurilor solide este 
primarul. 
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea drumurilor, nr. 509 din 22.06.1995, cu modificările ulterioare 
- Legea fondului rutier, nr. 720 din 02.02.1996, cu modificările ulterioare 
A fost aprobată lista drumurilor și străzilor pentru reparație în anul 2023. S-au făcut lucrări de reparație a 
drumurilor din Fondul Rutier. Bugetul participativ, au venit cu propunere de reparare  a unor stradele. 
FET: Echipament tehnic specializat insuficient pentru asigurarea serviciilor. 

2.6 Iluminatul public stradal 3 3 3 

RU: Responsabil de monitorizarea prestării serviciului de colectarea si managementul deșeurilor solide este 
primarul. 
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea cu privire la energetică, nr. 1525 din 19.02.1998, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la energia electrică, nr. 107 din 27.05.2016, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Agenției Naționale pentru Reglementare în Energetică privind aprobarea documentului 

normativ-tehnic în domeniul energeticii NE1-01:2019 „Norme de exploatare a instalațiilor electrice ale 
consumatorilor noncasnici”, nr. 393 din 01.11.2019 

- NA6-1:2020 „Norme tehnice cu privire la iluminatul public stradal” 
Prestarea Serviciul de iluminat stradal este apreciată de către cetățeni la o calitate buna. Serviciul este 
finanțat din bugetul local și întreținut de primărie.  Primaria Comunei Tigheci cu suportul partenerilor 
#ProgramulComunitatea Mea USAID a reaalizat l campania de informare,,ECONOMIE LA ENERGIE" 
privind măsurile de economisire a energiei electrice. In contextul crizei energetice, care a afectat țara 
noastră prin creșterea prețurilor, sărăcirea populatiei, venim cu un îndemn de a folosi cat mai econom 
energia electrică și anume: - procurarea aparatelor electrice categoria A, B; înlocuirea becurilor cu LED( 
care sunt de 5 ori mai econome ) ; deconectarea aparatelor electrice care nu le folosim ;plasarea 
frigiderului cat mai departe de sursa de incalzire; instalarea panourilor solare, etc... 

 
FET: Echipament tehnic specializat insuficient pentru asigurarea serviciilor. 

https://www.facebook.com/primariacomuneitigheci?__cft__%5b0%5d=AZUhpWEHhAwBjDzIsSSfuTh0PeKdTTrTEp5xqm9lwFhxx3kbgpzaMEcNjwckfFCqmpsICmi5HnlnNTvwDBEHnoOoQkUNkVwnl1QCFHt15qMWogmhkkx_RY0-51CZVlFbGBcMwKrNSEoThWUvOcbo0erpO2Wrd2SBd6D-5w9-0jJ0v8-AYvvo6A2FzzlULyIO3ww&__tn__=-%5dK-y-R
https://www.facebook.com/hashtag/programulcomunitatea?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUhpWEHhAwBjDzIsSSfuTh0PeKdTTrTEp5xqm9lwFhxx3kbgpzaMEcNjwckfFCqmpsICmi5HnlnNTvwDBEHnoOoQkUNkVwnl1QCFHt15qMWogmhkkx_RY0-51CZVlFbGBcMwKrNSEoThWUvOcbo0erpO2Wrd2SBd6D-5w9-0jJ0v8-AYvvo6A2FzzlULyIO3ww&__tn__=*NK-y-R


2.7 Gestiunea spațiilor verzi și întreținerea 
cimitirelor 

3 3 3 

RU: Responsabil de monitorizarea prestării serviciului de colectarea si managementul deșeurilor solide este 
primarul. 
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea privind protecția mediului înconjurător, nr. 1515 din 16.06.1993, cu modificările ulterioare 
- Codul silvic al Republicii Moldova, nr. 887 din 21.06.1996, cu modificările ulterioare 
- Legea privind evaluarea impactului asupra mediului, nr. 86 din 29.05.2014, cu modificările ulterioare 

- Legea cu privire la spațiile verzi ale localităților urbane şi rurale, nr. 591 din 23.09.1999, cu modificările 
ulterioare 

- Hotărârea Guvernului cu privire la procedura unică de ţinere a evidenţei spaţiilor verzi ale localităţilor 
urbane şi rurale, nr. 676 din 11.07.2000, cu modificările ulterioare 

- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentul privind accesul publicului la informația de 
mediu, nr. 1467 din 30.12.2016, cu modificările ulterioare 

- Hotărârea Guvernului despre aprobarea Regulamentului cu privire la cimitire, nr. 1072 din 22.10.1998, 
cu modificările ulterioare 

Se fac campanii de ecologizare a localității, a râului din apropierea satului. Salubrizarea de primăvară a 
localității, diaspora a contribuit la procurarea plasei de îngrădire a gunoiștei. Se organizează anual 
evenimente sanitare și de înverzire a teritoriului  cu participarea sectorului public, privat, a cetățenilor. P 

Este necesar de angajat un muncitor pentru amenajarea cimitirului, un teren de joacă și un centru 
multifuncțional pentru copii. Organizarea evenimentului a avut loc în cadrul campaniei Ziua Mondială a 
Curățeniei 2023, organizate în cadrul proiectului ”Fii Piratul Plasticului” implementat de către Centrul 
Național de Mediu și Centrul Republican "Gutta-Club", cu susținerea financiară a Programului de granturi 
mici (SGP) - un program corporativ al Global Environment Facility (GEF) - implementat de Programul 
Națiunilor Unite pentru Dezvoltare, și co-finanțate de Guvernul. 

FET:  Primăria dispune de echipament standard. Sunt organizate consultări publice privind identificarea 
sectoarelor de drum ce necesită a fi reparate, cu asigurarea contribuției din partea cetățenilor 

SERVICII SOCIALE 

2.8 Educația timpurie  3 3 3 

RU: Responsabil de managementul instituției publice este directorul institutiei. Detine instruile necesare în 
domeniu   

SP: Directorul institutiei  se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Codul Educației al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a Centrului 

Comunitar de Dezvoltare Timpurie a Copiilor de 3-(6)7 ani, nr. 567 din 10.09.2009, cu modificările 
ulterioare 

- Hotărârea Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentului sanitar pentru instituţiile de educaţie 
timpurie, nr. 1211 din 04.11.2016, cu modificările ulterioare 

Instituțiile preșcolare conlucrează cu Primaria in procesul de planificare bugetară, realizarea investițiilor 
curente, asigurarea procesului educational.  Gradinița asigură locuri pentru toți copii. Asigurat cu personal.  
Au fost realizate lucrările de mentenantă, terenuri de joaca, paveloane reparate/ achiziționate.  La gradinița 
nr.1 „Clopoțel” s-au efectuat reparații capitale în interiorul instituției, dar mai este necesară și reparația 
capitală a fațadei  clădirii. 
FET: Echipament standard pentru realizarea serviciului. 



2.9 Cultura, sportul și tineretul (case de 
cultură, biblioteci publice, muzee etc.) 

3 3 3 

RU: Responsabil de monitorizarea serviciului este director Casa de cultură/Muzeu. 

SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea culturii, nr. 413 din 27.05.1999, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la biblioteca, nr. 160 din 20.07.2017, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la tineret, nr. 215 din 29.07.2016, cu modificările ulterioare 
- Lege voluntariatului, nr. 121 din 18.06.2010, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului cu privire la mecanismul de consultare publică cu societatea civilă în procesul 

decizional, nr. 967 din 09.08.2016, cu modificările ulterioare 
- ORDIN cu privire la Regulamentul privind acordarea distincţiilor şi premiilor naţionale pentru 

dezvoltarea sectorului de tineret, nr.T/571/A din 22.10.2015 
- ORDIN cu privire la aprobarea Regulamentului de activitate al colectivelor artistice de amatori, nr. 136 

din 15.06.2012, cu modificările ulterioare 
Casa de cultura partial renovata, (sala de festivități a rămas ne renovată). 
O zonă nou amenajată de agrement în sat. Prin intermediul programului „Satul European”, în localitate a 
apărut un teren de joacă pentru copii, teren pentru a face exerciții și un mini-stadion, ideea a apărut după 
consultări cu cetățenii. Oamenii și-au dorit spații amenajate pentru a crește nivelul de socializare în 

comunitate, atât printre cei mici, cât și adulți.  
Proiectul ”Viață Sănătoasă” – sala de fitness de interior, Proiect finanțat de Agenția Elvețiană, Ministerul 

Sănătății RM și realizat în cadrul proiectului ”Viața sănătoasă ” reducerea poverii bolilor netransmisibile”” în 
parteneriat cu APL, diaspora. 
Biblioteca este activ implicată în procesul de comunicare cu cetățenilor. În cadrul Programul ”Novateca”, în 

cadrul bibliotecii a fost amenajat un centru de formare și acces internet, care permite accesul populației la 

informațiile publice. În cadrul bibliotecii se organizează ședințe on-line.  Biblioteca a fost dotată cu utilaj și 
inventar, dar mai are nevoie și de vestiar, baie. Vizite 265 activi (nu aveti acest serviciu online). 

Organizarea  Expoziție / Vizite la  Muzeul Tigheci. 

FET: Echipament standard pentru realizarea activităților. 

https://www.facebook.com/muzeul.tigheci?__cft__%5b0%5d=AZXyeWuuOBoqt5LGrjh_vgICRO53HQp5xcHC5P3PqsCL56SbcS9Uot3xrDqxovWTvLc4AuMiAbBoFaIxq3xUaeGLZY2HRCeXr2OMCfU049Ax7uJHKALyeE5YVddL-qQqCIEphda1sxmbsah99-H3fLHpVkkuUurt0Tq7ZvAbLZy6i2dQtYwQnp2TcG0e-E9Utfg&__tn__=-UC%2CP-R


2.10. Servicii de asistență socială comunitară 3 3 3 

RU: Responsabil de monitorizarea serviciului este primarul, asistent personali pentru  asistența la domiciliu 
și  lucrători sociali. 
SP: Serviciul se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea asistenţei sociale, nr. 547 din 25.12.2003, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la serviciile sociale, nr. 123 din 18.06.2010, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la ajutorul social, nr. 133 din 13.06.2008, cu modificările ulterioare 
- Legea privind prevenirea și combaterea traficului de ființe umane, nr. 241 din 20.10.2005, cu modificările 
ulterioare 
- Legea privind incluziunea socială a persoanelor cu dizabilităţi, nr.60 din 30.03.2012, cu modificările 
ulterioare 
- Legea privind protecţia specială a copiilor aflaţi în situaţie de risc şi a copiilor separaţi de părinţi, nr.140 
din 14.06.2013, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la prevenirea și combaterea violenței în familie, nr. 45 din 01.03.2007, cu modificările 
ulterioare 
- Legea cu privire la adaptarea socială a persoanelor eliberate din locurile de detenţie nr. 297 din 
24.02.1999, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la asigurarea egalităţii, nr. 121 din 25.05.2012, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la drepturile persoanelor aparţinând minorităţilor naţionale şi la statutul juridic al 
organizaţiilor lor, nr. 382 din 19.07.2001, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la asigurarea egalităţii de şanse între femei şi bărbaţi, nr. 5 din 09.02.2006, cu 
modificările ulterioare 
- Ordinul Ministerului Muncii, Protecției Sociale și Familiei cu privire la aprobarea Nomenclatorului 
Serviciilor Sociale, nr. 353 din 15. 12.2011. A crescut ajutorul social. 
FET: Sunt asigurate conditiile standarde pentru desfășurarea activităților a tuturor instituțiilor sociale. 



2.11 SERVICII ADMINISTRATIVE 
(autorizații, certificate și alte documente 
aferente) 

3 3 3 

RU: Responsabil pentru asigurarea prestării serviciilor administrative este secretarul Consiliului Local . 
Angajatii beneficiaza de instruiri. 
SP: Pentru asigurarea prestării serviciilor administrative  Primăria se conduce de urmatoarele prevederi 
legale: 
- Codul Codul Administrativ al Republicii Moldova, nr. 116 din 19.07.2018, cu modificările ulterioare 
- Legea privind reglementarea prin autorizare a activităţii de întreprinzător, nr. 160 din 22.07.2011, cu 

modificările ulterioare 
- Legea privind accesul la informaţie, nr. 982 din 11.05.2000, cu modificăile ulterioare 
- Legea privind protecţia datelor cu caracter personal nr. 133 din 08.07.2011, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului privind înregistrarea gospodăriilor ţărăneşti (de 

fermier), nr. 182 din 24.03.1999, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului-tip cu privire la înregistrarea şi evidenţa 

vehiculelor cu tracţiune animală şi modificărilor şi completărilor ce se operează în anexa nr.1 la 
Hotărîrea Guvernului nr.357 din 13 mai 2009, nr. 1074 din 30.12.2013 

- Codul Civil al Republicii Moldova, nr. 1107 din 06.06.2002, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului privind modul de ținere a registrelor 

contractelor de arendă, nr.228 din 24.04.2019 
În cadrul primariei lipseste cartografierea serviciilor administrative. 
Lista serviciilor si tarifele sunt  aprobata de Consiliul local, sunt plasate pe panoul informativ. Tarifele 
pentru serv administra sunt conform regulamentul pentru servicii prestate. Lipsesc registrele de evidenta a 
cetatenilor pe suport de electronic. Formatul cel mai des intalnite in forma scrisa.  Angajații primăriei 
cunosc procedura pentru lucru cu petițiile. Se recomandă de a fi plasat pe pagina web compartimentul 
petiții online. 
 
FET: Sunt asigurate conditii standarde pentru asigurarea serviciilor administrative. 

3. CAPACITATEA DE MANAGEMENT FINANCIAR 



3.1 Bugetarea și managementul financiar 4 4 4 

RU: Responsabil contabil sef si contabil – casier, beneficiaza de instruiri. Au fost realizate instruiri din 
partea  #ProgramuluiComunitateaMea  cu referire la Bugetarea participativă. 
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea finanţelor publice şi responsabilităţii bugetar-fiscale, nr. 181 din 25.07.2014, cu modificările 

ulterioare 
- Ordin Ministrului Finanțelor cu privire la aprobarea Setului metodologic privind elaborarea, aprobarea și 

modificarea bugetului, nr. 209 din 24.12.2015 
- Ordin Ministrului Finanțelor privind Clasificaţia bugetară, nr. 208 din 24.12.2015 
- Legea finanţelor publice locale, nr. 397 din 16.10.2003, cu modificările ulterioare 
- Legea privind controlul financiar public intern, nr. 229 din 23.09.2010, cu modificările ulterioare 
- Ordin cu privire la aprobarea Regulamentului privind autoevaluarea, raportarea sistemului de control 

intern managerial şi emiterea Declaraţiei de răspundere managerială, nr. 4 din 09.01.2019 
- Legea contabilităţii, nr.113 din 27.04.2007, cu modificările ulterioare 
- Legea privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, nr.270 din 23.11.2018, cu modificările 

ulterioare 
Sunt aplicate metodologiile unice pe țară; necesitate în stabilirea reglementărilor/procedurilor interne 
privind bugetarea și managementul financiar: este aprobat calendarul bugetar intern, nu este inițiată 
organizarea și implementarea sistemului de control intern managerial.  
S-a lucrat și s-a ajuns la crearea potențialului privind prezentarea informației bugetare pe înțelesul 
cetățenilor/consilierilor (prezentarea grafică). Procesul de bugetare este unul participativ, cu participarea 
conducătorilor instituțiilor din subordine la stabilirea necesităților; necesită totuși implicare mai activă a 
acestora la elaborarea și raportarea părții non-financiare a bugetului (performanța bugetară). 
Autoritățile locale au organizat audieri publice privind proiectul bugetului pentru anul 2023. La eveniment s-
au discutat despre veniturile și cheltuielile localității, au fost menționate unele provocări ale bugetului 
pentru anul 2023.   
FET: Se utilizează sistemul informațional în managementul financiar (SIMF, inclusiv GAB); 1C Contabilitate. 
Al doilea contabil necesită formarea și dezvoltarea abilităților în utilizarea funcționalităților sistemului 
informațional SIMF și în utilizarea MS Excel. 



3.2 Administrarea patrimoniului public 2 2 2 

RU: Este alocată o unitate de specialist în relații funciare și cadastru. Necesitate în transferul treptat al 
cunoștințelor și experiențelor (memoria instituțională) către un alt angajat.   
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea privind administrarea şi deetatizarea proprietăţii publice, nr.121 din 04.05.2007 
- Legea privind proprietatea publică a unităţilor administrative-teritoriale, nr 523 din 16.07.1999, cu 

modificările ulterioare 
- Legea cu privire la zonele şi fâşiile de protecţie a apelor râurilor şi bazinelor de apă, nr. 440 din 

27.04.1995, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului cu privire la pășunat și cosit, nr. 667 din 

23.07.2010, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului cu privire la Registrul patrimoniului public, nr. 675 din 06.06.2008 
- Legea cu privire la delimitarea proprietății publice,nr.29 din 05.04.2018, cu modificările ulterioare 
Există registru pe hârtie pentru gestionarea patrimoniul public și in format electronic în programul Excel.  
Hotarirea de guvern permite sa delimiteze individual terenurile publice. A fost petrecută a procedură de 
licitație. Evaluarea masivă realizată cu erori. Problema delimitării/evaluării patrimoniului din extravilan. Este 
contractată o companie pentru lucrările de inventariere a intravilanului. Rezerva primăriei (48 ha) date în 
arendă. Nu sunt bunuri publice locale – clădiri - nevalorificate; sunt inițiative privind clădiri nefolosite (fosta 
școală profesională), care ar putea fi bază pentru extinderea spațiilor liceului din localitate. Nu sunt date în 
arendă terenuri agricole. În proprietate publică sunt: clădirile publice si bazine acvatice. Nu se face 
inventarierea patrimoniului public urmează a fi  implementată în cadrul proiectului de înregistrare și 
evaluare funciară. S-au înaintat propuneri în cadrul Consiliului local. 
FET:  Registrele cadastrale doar pe suport de hârtie. Registrul contractelor de arendă la fel pe suport de 
hârtie, nu este dusa evidenta si în Excel. Este necesitate în automatizarea evidenței/raportării privind 
proprietatea. Exista  acces la cadastru.md.. 

3.3 Generarea de venituri proprii și venituri 
colectate și atragerea surselor de finanțare 

3 3 3 

RU: Este alocată o unitate de perceptor fiscal. Participă, în mare parte, la instruirile organizate de către 
Serviciul fiscal. Nu este alocat specialist aparte pe atragerea investițiilor, funcția fiind realizată de personalul 
existent, în echipă. 

SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale:  
- Legea finanţelor publice şi responsabilităţii bugetar-fiscale,nr. 181 din 25.07.2014, cu modificările 

ulterioare 
- Codul Fiscal al Republicii Moldova, nr. 1163 din 24.04.1997, cu modificările ulterioare 
- Legea finanţelor publice locale, nr. 397 din 16.10.2003, cu modificările ulterioare 
- Codul funciar al Republicii Moldova, nr. 828 din 25.12.1991, cu modificările ulterioare 
- Legea privind fondul piscicol, pescuitul şi piscicultura, nr. 149 din 08.06.2006, cu modificările ulterioare 
- Legea a descentralizării administrative, nr.435 din 28.12.2006, cu modificările ulterioare 
- Legea privind administrația publică locală, nr. 436 din 28.12.2006, cu modificările ulterioare 

Rata colectării e de peste 99 la sută. Cota impozitului pe bunurile imobiliare de 0,1 la sută, baza impozabilă 
neactualizată (cu mici excepții). Sunt utilizate metode active de lucru cu contribuabilii, inclusiv în ceea ce 
privește evitarea înregistrării datoriilor.Comunicarea cu diaspoara este prin rele de socializare ( modalitatea 
banca, mpay). Decedati (nu detinem infoormatie despre rude). Este necesitate în cunoașterea și 
promovarea metodelor de plată online a impozitelor locale. Este experiență privind colaborarea cu 
donatorii și implementarea proiectelor. 
FET: Se aplică SCITL, cu suportul echipei. Baza de calcul, evidența încasărilor sunt efectuate pe suport de 
hârtie si electronic.Chitanțele și notificările de plată formate manual, pe suport electronic si de hârtie 
Fiecare funcționar este dotat cu calculator. 



3.4 Implementarea Sistemului de Control 
Intern Managerial  

2 2 2 

RU: Responsabil de implementare a SCIM este primarul, care necesită dezvoltarea continuă în domeniu. 
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea privind controlul financiar public intern, nr. 229 din 23.09.2010, cu modificările ulterioare 
- Ordinul Ministerului Finanțelor cu privire la aprobarea Standardelor naționale de control intern 

managerial, nr. 189 din 05.11.2015, cu modificările ulterioare 
- Ordin cu privire la aprobarea Regulamentului privind autoevaluarea, raportarea sistemului de control 

intern managerial şi emiterea Declaraţiei de răspundere managerială, nr. 4 din 09.01.2019 
Primarul inițiază implementarea SCIM, cu emiterea și publicarea Declarației de răspundere managerialăși 
Raportul anual privind controlul intern managerial 

FET: Sunt asigurate conditii standarde pentru asigurarea implementarea SCIM. 

4. CAPACITATEA DE LUCRU CU CETĂȚENII. TRANSPARENȚA ȘI ACCESUL LA INFORMAȚIE 

4.1 Consultarea și implicarea cetățenilor în 
procesul decizional 

3 4 3 

RU: Responsabil de asigurarea procesului de consultarea si implicarea cetățenilor in procesul decizional 
este secretarul Consiliului Local 
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea privind transparenţa în procesul decizional, nr. 239 din 13.11.2008, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului cu privire la mecanismul de consultare publică cu societatea civilă în procesul 

decizional, nr.967 din 09.08.2016, cu modificările ulterioare 
Primaria implică cetățenii la luarea deciziilor prin organizare de consultări publice pentru proiecte cu 
caracter normativ.Proiectele de decizii sunt plasate pentru informare sunt plasate pe pagina web a 
primăriei. 
Este necesar informare de la om la om si cu participarea consilierilor locali asupra propunerilor de decizii 
locale. Se practică audieri la proiectul bugetului. Sunt utilizate panourile informative.  
FET: Echipament standard pentru desfășurarea activității. Sunt utilizate inclusiv spațiul și tehnica de calcul 

din cadrul bibliotecii pentru necesitățile primăriei.  

4.2 Comunicarea cu cetățenii și alte părți 
interesate 

3 3 3 

RU: Responsabil de asigurarea procesului de comunicarea cu cetățenilor este primarul localității. Este activ 
implicată bibliotecara.  
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea privind accesul la informaţie, nr. 982 din 11.05.2000, cu modificările ulterioare 
- Hotărîre de Guvern privind paginile oficiale ale autorităţilor administraţiei publice în reţeaua Internet, 

nr. 188 din 03.04.2012, cu modificările ulterioare 
APL dispune de pagina pe Facebook, , panou informativ, site https://primariatigheci.md, adunări in mahalale. 
Tinerii din diasporă sunt activi în procesul de modernizare a comunității. Pe facebook participarea 

cetățenilor este mai activă, iar pe platforma Wiber se resimte o pasivitate din partea cetățenilor 

FET: Sunt multe canale de comunicare cu cetatenii. Primăria depune eforturi în asigurarea transparenței și 
folosește mai multe canale de comunicare cu cetățenii, inclusiv - întâlniri cu grupuri de cetățeni, consultarea 

acestora, raport anual, audieri publice etc. Echipament standard pentru desfășurarea activității. Pe rețelele 

de socializare este asigurată transparența colaborării cu alte APL-uri și și localități transfrontaliere. 

https://primariatigheci.md/wp-content/uploads/2023/02/File0003-1.pdf


4.3 Implicarea femeilor, tinerilor, 
minorităților etnice și persoanelor 
dezavantajate 

3 3 3 

RU: Responsabil de desfășurarea inițiativelor speciale pentru implicarea grupurilor de minorități etnice, 
femei, tineret, persoane dezavantajate, persoane cu dizabilități este primarul.  
SP: Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea cu privire la drepturile persoanelor aparţinînd minorităţilor naţionale şi la statutul juridic al 

organizaţiilor lor, nr. 382 din 19.07.2001, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la asigurarea egalităţii de şanse între femei şi bărbaţi, nr. 5 din 09.02.2006, cu 

modificările ulterioare 
- Legea privind incluziunea socială a persoanelor cu dizabilităţi, nr. 60 din 30.03.2012, cu modificările 

ulterioare 
- Legea cu privire la tineret, nr. 215 din 29.07.2016, cu modificările ulterioare 
- Legea privind integrarea strainilor în Republica Moldova, nr. 274 din 27.12.2011, cu modificările 

ulterioare 
- Legea cu privire la drepturile persoanelor apartinând minoritatilor nationale și la statutul juridic al 

organizațiilor lor, nr.382 din 19.07.2001, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului cu privire la aprobarea Programului pentru susținerea populației de etnie roma 

din Republica Moldova pentru anii 2022 – 2025, nr. 576 din 03.08.2022 
Primăria este receptivă la inițiativele grupurilor civice, acordă suportul necesar in soluționarea problemelor 
abordate și implica grupurile civice în procesul de elaborare si implementare a proiectelor de dezvoltare. 
Se organizează de sărbători acordarea de ajutor ( produse alimentare). Implicarea activa a femeilor în 
dezvoltarea socio-economică a localității Tinerii sunt activi, împreună cu APL au implementat numeroase 
proiecte cu finanțare din partea bugetului.  
FET: Sunt puse  la dispoziție echipamente pentru cei care doresc sa organizeze evenimente pentru tineri, 

persoane dezavantajate și alte grupuri sociale. Tinerii cu dezabilități au fost dotați cu notbook-uri și se 

implică activ în viața comunității. Au fost plaste rampe de acces pentru persoanele cu dezabilități la cele mai 

importante organizații/întreprinderi. 



4.4 Colaborarea cu organizațiile societății 
civile, sectorul privat și grupurile civice  

3 3 3 

RU: Responsabil de asigurarea colaborării cu ONG-uri si alte organizații locale, inclusiv din sectorul 

privat este primarul si secretarul Consiliului Local. Se implică activ patru asociații obștești locale. Sunt 
foarte activi tinerii. 
SP: Pentru asigurarea colaborării cu ONG-uri si alte organizații locale, inclusiv din sectorul privat, Primăria 
se conduce de următoarele prevederi legale: 

- Legea privind administrația publică locală, nr. 436 din 28.12.2006, cu modificările ulterioare 

- Legea cu privire la organizațiile necomerciale, nr. 86 din 11.06.2020 

Primăria conlucrează cu  organizațiile societății civile și cu sectorul privat și este deschis la sugestiile 

acestora. În mod regulat caută colaborare, suport și îi implică la audieri publice, focus grupuri și alte tipuri 

de consultări. Primăria  este receptivă și deschisă la activități de promovare a intereselor asociațiilor 

obștești, grupurilor de inițiativă și a sectorului privat Primăria planifică ca va intensifica colaborarea cu 
sectorul privat pentru a accelera dezvoltarea economica a satului și a valorifica potențialul economic 
disponibil. Asociaţia Obştească ,,Tighecenilor de pretutindeni” care activează de doi ani de zile are ca scop 
primar dezvoltarea locală a comunei Tigheci  prin atragerea în acest proces a tuturor băștinașilor, inclusiv a 

celor plecați peste hotarele localității.   
FET: Lipsa resurselor umane din primărie, care să asigure interacțiunea, comunicarea si dezvoltarea 
continua a parteneriatelor intre APL si ONG-ri sau grupuri civice este recompensată prin investițiile în 
tehnologia informațională și prin activitatea asociațiilor obștești, în mod special a tinerilor. 

5. CAPACITATEA DE MANAGEMENT AL PROIECTELOR 

5.1. Gestiunea proiectelor și asigurarea 
durabilității 3 3 3 

RU: Responsabil de asigurarea procesului de gestiune a proiectelor și asigurare a durabilității este primarul 
localității. 
SP: Pentru asigurarea gestiunei proiectelor și asigurarea durabilității, primăria se conduce de următoarele 
prevederi legale: 
- Organigrama primăriei - responsabil proiecte / Centrul de management al proiectelor 
- Hotărârea Guvernului cu privire la reglementarea cadrului institutional și mecanismului de coordonare și 

management al asistenței externe, nr.377 din 25.04.2018, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului cu privire la aprobarea Regulamentului privind gestionarea mijloacelor financiare 

ale Fondului national pentru dezvoltare regional și locală, nr.152 din 09.03.2022 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de trasmitere a bunurilor 

proprietate publică, nr.901 din 31.12.2015, cu modificările ulterioare 
- Ordinul MSMPS și CNAM, Regulamentul cu privire la criteriile şi modalitatea de selectare şi derulare a 

proiectelor investiţionale finanţate din fondul de dezvoltare şi modernizare a prestatorilor publici de 
servicii medicale, nr. 729/495-A din 22.09. 2016 

- Hotărârea Guvernului cu privire la mecanismul de consultare publică cu societatea civilă în 
- procesul decizional, nr.967 din 09.08.2016, cu modificările ulterioare 

FET: Lipsa resurselor umane din primărie, care să asigure interacțiunea, comunicarea si dezvoltarea 

continua a parteneriatelor intre APL si ONG-ri sau grupuri civice este recompensată prin investițiile în 

tehnologia informațională și prin activitatea asociațiilor obștești, în mod special a tinerilor. 



5.2 Achizițiile Publice 4 4 4 

RU: Responsabil de procedura de achiziții este  grupul de lucru pe achiziții publice, președinte fiind 
primarul. Nu este specialist pe achiziții publice, funcția fiind exercitată de contabilitate. Grupul de lucru 
constituit prin dispoziția primarului. S-au obținut noi abilități în urma cursurilor 
SP: Pentru asigurarea procedurii de achiziții publice, Primăria se conduce de următoarele prevederi legale: 
- Legea privind achiziţiile publice, nr. 131 din 03.07.2015, cu modificările ulterioare 
- Legea privind achizițiile în sectoarele energeticii, apei, transporturilor și serviciilor poștale, nr. 74 din 

21.05.2020, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la concesiunile de lucrări și concesiunile de servicii, nr. 121 din 05.07.2018, cu 

modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de planificare a contractelor 

de achiziţii publice, nr.1419 din 28.12.2016 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului privind realizarea achizițiile publice prin dialog 

competitive, nr. 804 din 10.10.2013 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului cu privire la achizițiile publice de valoare mică 

nr. 665 din 27.05.2016 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului privind achiziţiile publice folosind licitaţia 

electronica, nr. 774 din 04.10.2013 
- Codul contravenţional al Republicii Moldova, nr. 218din 24.10.2008 

- Ordinul Ministrului Economiei cu privire la aprobarea Matricei preliminare de repartiție a riscurilor de 
proiect, nr.143 din 02.08.2013 

Planul de achiziții, rezultatele achizițiilor sunt publicate doar pe platforma Mtender – necesitate în plasarea 
informației date și pe panoul informativ/ pagina web a primăriei. Se utilizează metodologiile unice; nu este 
regulament intern, cu descrierea procedurilor/proceselor interne privind achizițiile publice. 
FET: Se utilizează sistemul de achiziții electronice Mtender, inclusiv privind achizițiile pe proiecte. Al doilea 
contabil are cunoștințe privind achizițiile de valoare mică, dar verificarea finală e realizată de contabilul-șef. 
Se publica pe panourile de informație 

5.3. Cooperarea intercomunitară 3 2 2 

RU: Responsabil pentru promovarea Cooperării Inter-Comunitare este primarul localității 
SP: Pentru asigurarea implementării Cooperării Inter-Comunitare, Primăria se conduce de următoarele 
prevederi legale: 
- Legea cu privire la asociațiile de dezvoltare intercomunitară, nr.17 din 02.02.2023 
- Legea privind dezvoltarea regională în Republica Moldova, nr.438 din 28.12.2006, cu modificările 

ulterioare 
- Ordin pentru aprobarea Conceptului de regionalizare a serviciului public de alimentare cu apă și de 

canalizare și Ghidului privind regionalizarea serviciului public de alimentare cu apă și de canalizare, nr. 
122 din 04.12.2015 

- Legea cu privire la parteneriatul public-privat, nr. 179 din 10.07.2008, cu modificările ulterioare 
- Legea privind administrația publică locală nr.436 din 28.12.2006, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la grupurile de acțiune locală, nr.50 din 09.04.2021, cu modificările ulterioare 
Cooperarea intercomunitară este la un nivel incipient de dezvoltare. 
FET: Echipament standard pentru desfășurarea activității. A fost procurat un tractor și trei elemente, care 
permit utilizarea lui în diverse domenii. 



5.4. Constituirea parteneriatelor (locale, 
regionale și internaționale) 

3 3 3 

RU: Responsabil pentru constituirea parteneriatelor (locale, regionale și internaționale)este primarul 
localității 
SP: Pentru asigurarea constituirii parteneriatelor (locale, regionale și internaționale), Primăria se conduce 
de următoarele prevederi legale: 
- Legea privind administrația publică locală, nr.436 din 20.12.2008, cu modificările ulterioare 
- Legea cu privire la parteneriat public-privat, nr.179 din 10.07.2008, cu modificările anterioare 
- Legea cu privire la asociațiile de dezvoltare intercomunitară, nr.17 din 02.02.2023 
- Legea cu privire la grupurile de acțiune locală, nr.50 din 09.04.2021, cu modificările ulterioare 
- Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea și funcționarea 

Consiliului Național de Coordonare a Dezvoltării Regionale și Locale, nr.172 din 16.03.2022 
Au fost identificate oportunitățile de constituire a parteneriatelor (locale, regionale și internaționale). 
FET: Echipament standard pentru desfășurarea activității.  

6. CAPACITATEA DE MANAGEMENT AL RESURSELOR UMANE 

6.1. Disponibilitatea cadrului regulatoriu 
privind resursele umane (stat de personal, 
organigrama, fișe de post)  

3 3 3 

RU: Responsabil de disponibilitatea cadrului regulatoriu privind resursele umane (stat de personal, 
organigrama, fișe de post)  este primarul si secretarul Consiliului Local. 
SP: Cadrului regulatoriu privind resursele umane după care se conduce managementul primăriei prevede: 
- Legea cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public, nr. 158 din 04.07.2008 , cu modificările 

ulterioare 
- Legea pentru aprobarea Clasificatorului unic al funcțiilor publice, nr. 155 din 21.07.2011, cu modificările 

ulterioare 
- Hotărârea Guvernului privind punerea în aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu 

privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public, nr. 201 din 11.03.2009, cu modificările 
ulterioare 

- Legea privind sistemul de salarizare în sectorul bugetar, nr. 270 din 2017, cu modificările ulterioare 
- Legea privind Codul de conduită al funcționarului public, nr.25 din 2008, cu modificările ulterioare 
- Codul Muncii al Republicii Moldova, nr. 154 din 28.03.2003, cu modificările ulterioale 
Primăria are o organigramă de bază care necesită a fi actualizată cu definiții relativ adecvate ale 
responsabilităților și a direcțiilor cheie de responsabilitate.  Legătura dintre specialist și funcțiile cheie este  
clară. Există fișe de post sunt recent actualizate, angajații au copii ale acestora și acces la ele. Fișele de post 
conțin toate secțiunile cheie, sunt conforme cerințelor Cancelariei de Stat. 
Este plan anual de activitate a Primăriei. 
FET: Echipament standard pentru desfășurarea activității. Actele normative aprobate se plasează pe 
registrul actelor locale (actelocale.gov.md). 

6.2. Recrutarea, selectarea, angajarea 
resurselor umane  

3 4 3 

RU: Responsabil de asigurarea procesului de Recrutare, Selectare si Angajare este primarul si secretarul 
Consiliului Local. 
SP: Cadrului regulatoriu privind resursele umane după care se conduce managementul primăriei prevede: 
 Hotărârea Guvernului privind punerea în aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu 
privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public, anexa nr.1, anexa nr.2, nr. 201 din 11.03.2009, cu 
modificările ulterioare 
FET: Echipament standard pentru desfășurarea activității. Actele normative aprobate se plasează pe 
registrul actelor locale (actelocale.gov.md). 



 

 

6.3. Evaluarea performanțelor profesionale 
ale resurselor umane 

4 4 4 

RU: Responsabil de asigurarea procesului de Managementul performantei personalului, este primarul si 
secretarul Consiliului Local. 
SP: Cadrului regulatoriu privind resursele umane după care se conduce managementul primăriei prevede: 
- Hotărârea Guvernului privind punerea în aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu 

privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public, anexa nr.8, nr. 201 din 11.03.2009, cu 
modificările ulterioare 

Evaluarea performanței profesionale  personalului se efectuează conform procedurilor stabilite de actele 
normative. Se face evaluarea  performantelor profesionale conform procedurilor stabilite de cadrul 
normativ. Raportul de evaluare a performantei personale servește ca justificare la promovarea în gradul 
urmator de calificare. Echipament suficient pentru desfășurarea activității.  
FET: Echipament standard pentru desfășurarea activității.  

6.4. Dezvoltarea profesională a resurselor 
umane 

4 4 4 

RU: Responsabil de asigurarea procesului de Instruire personalului, este primarul si secretarul Consiliului 
Local. 
SP: Cadrului regulatoriu privind resursele umane după care se conduce managementul primăriei prevede:  
- Hotărârea Guvernului privind punerea în aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu 

privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public, anexa nr.10, nr. 201 din 11.03.2009, cu 
modificările ulterioare 

Instruirea specialiștilor este planificată semestrial. Este nevoie de mai multe instruiri, inclusiv în domeniul 
implementării Codului administrativ, integrității instituționale și personale, Codulului de conduită a 
funcționarilor publici. Este necesară instruirea consilierilor, care de cele mai dese ori nu au cunoștințe 
suficiente în domeniul organizării și funcționării autorităților locale. Personalul a beneficiat de instruiri în 
domeniul protecției datelor personale.  
Există planul anualde de dezvoltare profesională. Instruirile angajaţilor pe subiecte, ce ţin de domeniile de 
competenţă, cum ar fi, evidenţa contabilă, gestionarea patrimoniului public, particularităţile implementării 
sistemului unitar de salarizare în sectorul bugetar, creşterea veniturilor locale etc., precum şi consultarea 
specialiştilor din primărie în teritoriu, i-au ajutat să devină mai eficienţi şi să acorde servicii publice de 
calitate cetăţenilor. 
FET: Echipament standard pentru desfășurarea activității.  


