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t.

I. Considerafii generale

Prezentul Regularnent determind,baza de organizare gi de activitate a institufiei
pregcolare, precum qi Statutul ei juridic. Indiferent de apartenenla gi forma de
proprietate institulia pregcolard este persoand juridica.
Institufia de educa{ie pregcolard (cregd-grddini{d, grddinila de copii)r este o
unitate de educalie pentru copii cu virsta de 3 - 6 (7) ani, institulie, care in
colaborare cu familia, asigurd dezvoltarea capacitalilor creative prin
valorificarea potenfialului psihofiziologic gi intelectual al copiilor, pregdtirea
multilaterald pentru via{d in vederea integrdrii in activitatea gcolard a acestora.
Activitatea instituliei pregcolare este organizatd, in baza Legii invafamintului
Republicii Moldova, Legii privind drepturile copilului, Hotdririle Guvernului
Republicii Moldova, Convenfia internalionald cu privire la drepturile copilului,
Conceplia dezvoltdrii invaldrnintului pregcolar, instruc{iunile gi dispozitiile
Ministerului Educafiei, Ministerului Sanatalii,. deciziile organelor
administrafiei publice locale, precum gi prezentul Regularnent.
Educafia gi instruirea copiilor se efectueazd in limba maternd. Lirnbile
minoritd! ilor conlocuitoare se vor studia la solicitdrile pdrinfilor. Totodatd,
copilul poate fi primit in institufia pregcolard unde procesul educa{ional este
organizat intr-o altd limbd. Studierea limbii romdne va fi obtigatorie pentru
instituliile preEcolare unde educalia se realizeazd lnsltd limbd.

II. Principiile de activitate a institu{iilor pregcolare

1. Institufia preqcolard igi organizeaz6, activitatea sainbaza planului perspectiv
de dezvoltare pe 5 ani, aprobat de Direclia Generalf, invafamint, Tineret gi Sport.

2. Institulia preqcolard activeazd in baza frnantdrii bugetare cu elemente de
autogestiune gi autofinanfare.

3. Institulia pregcolard e obligatd sd respecte drepturile copiilor gi a parinlilor,
sd asigure eficien{a muncii educative.

4. Instituliile pregcolare se subordoneazb Ministerului Educafiei, din
Republica Moldova in organizarea procesului educalional, precum qi in probleme
deterrninirii perfecfiondrii, atestdrii gi reprofildrii cadrelor didactice.
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5. In instituliile pregcolare de toate tipurile, directorttl se numegte in functie de
cdtre direcfiile raionale/(municipale) ale invaldrnintului prin concurs.

III. Competen{ele institufiei pregcolare

l. Institulia preqcolard, are urmdtoarele competente generale:

- asigurd respectarea Convenfiei internalionale cu privire la drepturile copiilor;- asigurd organizarea, desfbgurarea gi confinutul procesului educa{ional
conform Curriculum-ului educafiei copiilor de virstd timpurie gi pregcolarFt (l-1 ani)
aprobat de Ministerul Educafiei, al Republicii Moldova;

asigurd perfecfionarea locald continud a competenfei profesionale a cadrelor
didactice;

- contribuie la organrzarea gi desfbqurarea
acordarea ajutorului metodic;

- prevede mijloace din sursele interne, ori folosegte mijloacele fondului de
dezvoltare social5 pentru micgorarea cotei de platd pentru hrand, care o achita
pdrinfii, pentru asigurarea cu tnateriale didactice gratuile pentru copii de virsta 5-7
ani, de corlun acord cu adrninistralia publicb local;

- conlucreazd cu dif-erite institulii de invafarnint din Republica Moldova,
precum qi din alara ei;

- utllizeazd, ralional resursele materiale, financiare gi de munci, anun{d
organele administrafiei publice locale, direcliile de invdfdmint, procuratura gi
organeleafacerilorinternedespreinc5lc[riledelege;:.
- organizeazd controlul medical al copiilor, ?ntrepiinde mdsuri curativ-

profilactice, in colaborare cu organele de resorl (policlinicl, spital qi alte institutii
medicale):

- rdspunde de aplicarea prezentului Regulament.

2' in procesul educalional institulia pregcola rd areurmdtoarele comperente:- protecfia viefii 9i fortificarea sdnatalii copiilor, gi sporirea reiistenlei
organismului copilului; formarea deprinderilor igienice; dezvoltarea fizica gi
neuropsihicd armonioasd;

- educarea sentimentelor, deprinderilor qi reprezentdrilor elementare morale,
baza cdtora vor constitui dragostea fa![ de patrie, popor, onoarei gi dreptalii, tendinla
spre bine, frumos, intoleranfa fap de faptele .. .ont.uuin nonnelo,11orul.;

- educarea stimei fafa de cei virstnici, fonnarea deprinderilor de comportare
c.ivilizatd', calitdlilor volitive, deprinderi de lucru in echipd, de cooperare, aspiritului
de independenfd, organizare qi disciplina;

procesului intern de atestare, prin
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- formarea deprinderilor gi priceperilor de muncd, deprinderii
efort, tendinfei de a fi mereu ocupat, de a se autoserrii in limitele
cultivarea aspirafiei de a munci pentru binele comun;

- dezvoltarea facultltilor mintale ale copiilor, formarea procedeelor elementare
de percepere, memorare gi gindire.

3. Realizarea in complex a obiectivelor educa{ionale fine de competenta
educatorilor pe parcursul diverselor forme de activitate cu copiii, in confonnitate cu
particularitalile individuale gi de virstd ale lor.

4. Programul zilnic al copiilor se desfbgoard pe baza unei planificdri anuale,
tematice, siptdmdnale qi zilnice care vizeazd, proiectarea tuturor activitifilor in care
sunt implicafi copiii pe parcursul intregii zile gi intregului an qcolar.

5. Cadrele didactice din institulia preqcolard sint responsabile de pregdtirea
copiilor pentru gcoald gi viafa.

6. Instituliile preqcolare, in procesul instructiv-educativ desfdgurat cu copiii la
grupd, vor utiliza numai materiale auxiliare didactice care sunt avizate de Ministerul
Educa{iei.

IV. Tipurile gi structura institufiilor preqcolare
qi a grupelor de copii. Caracteristica lor

l. Institufiile preqcolare pot fi de urmdtoarele tipuri: ..

- cregd-grddini!5 (tipul principal);
- gradinila.

2. Educa[ia pregcolard poate fi realizatd gi in grupele respective ale institutiei
mixte Grddinifa - gcoald primard, in Centre comunitaie.

3. Pentru copiii orfani gi cei rdmagi frrd tutela pdrinfilor se organizeazd case de
copii sau grupe pregcolare ce funcfioneazd, atit in cadrul gcolilor-intemat, cit gi in
casele pentru copii. Statutul lor se stabilegte conform prezentului Regulament,
precum gi a regulamentelor instituliitor respective.

4. Instituliile pregcolare pot fi cu diferitd formd de proprietate:
- institulii preqcolare de stat - se creeazd in conformitate cu decizia

administraliei publice locale in limita numbrului de locuri;
- institufii pregcolare mixte - se cree azd qi se intrefin prin cota par[iald

(cheltuieli prevdzute din buget conform nonnativelor existente gi cheltuieli ale
intreprinderi lor, orga niza[iilor, qi fami li i lo r) in baza unui contract.

de a depune
posibilitalilor,

organelor
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5. Institufiile preqcolare private se pot infiinfa, reorganiza sau desfiinla la
iniliativa persoanelor frzice gi juridice cu acordul Ministerului Educat iei tn
condiliile legii;

6. invafdmintul privat pregcolar se organizeazd, qi funclioneazd pe principiul
non-profit qi respectd standardele educafionale de stat;

7. Decizia organelor de resort privind crearea instituliilor pregcolare rnixte gi
private se ia in baza licenfei emise de cdtre Camera de Licenfiere a Guvernului
Republicii Moldova.

8. Toate tipurile de institugii pregcolare activeazd in baza regulamentelor
autonome, respectind prevederile prezentului Regulament, precum gi ale actelor
legislative gi normative in vigoare.

9. in conformitate cu particularitalile dezvoltdrii psihofiziologice ale copiilor
pot fi create institulii pregcolare cu destinafie generald, specialS, sanatorialS etc., care
se conduc in activitatea lor de prezentul Regulament, precum gi de actele nonnative
privind activitatea instituliilor preqcolare de profil respectiv.

l0.Instituliile preScolare de tip general potfifrecventate de copii sdndtos i in
b aza certificatului medical.

I l. Instituliile preqcolare cu destinalie speciala si crpeazd pentru copii cu
diverse forme de rnaladii, in scop de corecfie timpurie a defiiien{elor in dezvoltarea
psihofizicd a copiilor, cit qi pentru prevenirea gi profilaxia recidivelor. De rind cu
rezolvarea obiectivelor educalionale de ordin general, instituliile respective
efectueazd activitatea de profilaxie gi corectie orientatf, spre compensarea defectelor
in dezvoltarea copilului gi pregdtirea lui pentru gcoald (de tip general sau auxiliar).

12. in dependenld de tipurile de deficienle (senzoriald, motorie, mintald) se
cr eeazd institulii preqcolare

- pentru copii cu dezabllitdyi auditive;
- pentru copii cu dezabilitdli ale vdzului;
- pentru copiii cu tulburdri de limbaj
- pentru copiii cu dezabilit{i locomotorii;
- pentru copiii cu relineri in dezvoltarea psihicd;
- pentru copiii cu dezabilitdli mintale etc.;



13. Institufiile preqcolare de tip sanatorial se organizeazd pentru copii cu
diverse rnaladii somatice (vicii cardiace, tuberculozd cronic5, rnaladii endocrine, des
maladivi etc,), precum qi pentru cei ce aparlin grupei de risc.

14. in dependenfd de necesitAli, in cadrul instituliilor de tip general pot fi create
grupe sanatoriale sau cu destinafie speciald (in afard de grupele de copii cu deficiente
mintale, cu imboln5viri infectioase, cu deregldri grave psihomotore).

15. Modul de organizare, specificul lucrului institufiilor pregcolare cu
destinafie speciald qi sanatoriald, precum qi a celor de alte profiluri pentru copiii cu
diverse anomalii in dezvoltare este determinatd de citre Ministerul Educatiei, de
comun acord cu Ministerul Sdndtd{ii al Republicii Moldova.

V. Organ riOur"uinstitu{iei preqcolare

1. Institufia preqcolard este inregistrat5 la Consiliul raional/municipal. Din
momentul inregistrlrii ea obJine drept de persoand juridicb.

2. Institufia preqcolard se gdsegte intr-o clddire construitd dupd proiect-tip qi
respectd strict normele sanitar-igienice, definind avizul pozitiv de la centrul de
sdndtate publicd teritorial, cerinfele qi regulile securitAlii anti-incendiare. in
conformitate cu normele qi regulile sanitare, ea dispune de teren pentru jocuri gi
activitdli la aer liber, piscini, este inzestratd cu inventar capitonat gi necapitonat,
aparataj medical, materiale didactice, jucdrii etc. :

3. Instituliile preqcolare pot ftorganizate cu l-3 grupe 
'qi 

mai multe grupe de
copii, cu program prescurtat (6 ore), normal (9-10,5 ore), prelungit (12-14 ore),
sdptdrninal (24 ore).

4. Institufia pregcolard cu regimuri flexibile ( 6, 9, 12 qi 24 ore), precum qi
grupe aparte pot lucra 5(6) zile pe sdptdmind, conform regimului de aflare a copilului
in ea, cuo zi sau doud de odihnd.

5. Cu perrnisiunea adrninistrafiei publice locale, in dependenld de necesitalile
populafiei, ale pdrinfilor, poate fi stabilit un alt program de lucru al institutiei
preqcolare; pot fi deschise grupe de serviciu cotidiene (in orele matinale gi serale) qi
de funclionare in zilele de odihna (pentru copiii de 3-7 ani), grupe ou program
prescurtat ( 6 ore), grupd de pregdtire a copiilor pentru qcoald, de intremarc a
s[ndtbfii, de activitate pe interese (in domeniul artelor etc.) qi altele.

6. Programul de activitate al instituliei pregcolare este stabilit de administrafia
publicd locald de comun acord cu direcfi a raionald/(rnunicipalA) de inva{dmint.
Inceputul gi sfirqitul zilei de muncd a instituliilor pregcolare se stabilegte reieqind din



necesitdfile pdrinfilor, dar nu mai devreme de ora 6 gi 30 min. gi nu mai tirziu de ora
20 qi 30 min.

7. Regimul zilei este intocmit de cdtre administralie in baza recomanddrilor
medicale qi este comod atit pentru copii, cit gi pentru pdrinfi. Copilul este adus gi luat
la orice ord printr-o infelegere in prealabil cu educatorul. Intervenfia parinfilor nu
trebuie sd afecteze regimul zilei copilului, fundamentat gtiinlific din punctul de
vedere al dezvoltarii lui fizioloeice.

8. Alimentarea copiilor se organrzeaz[ in dependenld de programul de lucru al
instituliei preqcolare conform normelor naturale stabilite. In instituliile preqcolare cu
programul de lucru de 9-10,5 ore se stabilegte primirea hranei de 3 ori pe zi; in cele
cu program de activitate de 12-24 ore - 4-5 ori pe zi. In instituliile pregcolare cu
programul de 6 ore copiii se alimenteazd de 2 ort pe zi.

9. Pentru asigurarea hranei copiilor aflafi in gradinifele de stat cu program
normal sau s[ptdmdnal pdrinlii sau tutorii legali pldtesc o contribufie stabilita de
legislafia in vigoare. La solicitdrile pdrinfilor in gradinilele de stat poate fi organizatd,
alimentafia suplimentard a copiilor cu achitarea plAlii de cdtre parinfi.

VI. Completarea grupelor de copii
in institu{iile preqcolare

1. Completarea instituliei pregcolare cu copii 
:se, 

,afld in corrpetenfa
administrafiei publice locale, direcfiilor de invd{dmint, in subordonarea cdrora se afld
institulia respectivd.

2. Pentru instituliile gi grupele preqcolare cu destinalie speciald completarea cu
copii se efectueazd conform deciziei comisiilor medico - psiho - pedagogice
raionale/(municipale) sau republicane; pentru cele sanatoriale - conform hotdririlor
institufiilor curative qi de profilaxie teritoriale. Ordinea completdrii cu copii in aceste
institulii se stabileqte de cdtre regulamentele gi instrucfiunile respective emise de
cdtre Ministerul Educafiei, gi Ministerul Sanatalii.

3. Completarea grupelor poate fi cu copii de aceeaqi virstd sau de virstd
neomogend (copii din grupa pregdtitoare gi cei de 5-6 ani; copii din grupa a ll - a

inferioard gi grupa medie).
4. Numdrul de copii in grupele instituliilor pregcolare de tip general nu

depdqesc

in virstS de pind la la 3 ani - cel mult 10 I 5 copii;
de la 3 la7 ani - cel mult 15- 20copiit

I
I

)i



5. Numdrul maxim de copii in grupele sanatoriale qi cu destinalie speciald se

stabilegte conform statelor-tip aprobate de organele ierarhice superioare prevdzute
pentru institutiile preqcolare.

6. inscrierea copiilor in institufiile pregcolare de tip general are loc de la virsta
de 3 ani in dependenfd de locurile disponibile.

La solicitarea pdrinlilor, prin decizia autorit5filor administrafiei publice locale
gi a direcfiilor de invdf[mint raionalelmunicipale, pot fi organizate gi grupe pentru
copii de la l, 6 pind la 3 ani.

7. Ordinea inregistrdrii copiilor in grupele institutiilor preqcolare sanatoriale qi

cele cu destinafie speciali se stabilegte in conformitate cu regulamentele instituliilor
de profil.

8. La inscrierea copiilor in instituliile preqcolare de tip general prioritate se

acordi celor educafi de un singur pdrinte, copiilor mamele cdrora igi fac studiile,
copiilor tutelafi, copiilor pdrinlii cdrora sint orbi, surzi sau invalizi de grupa I sau a II-
a, copiilor al cdror parin{i iqi fac serviciul militar, precum gi celor din familiile cu
mulli copii (3 gi mai mulli copii de virstd preqcolard qi qcolara).

9. Frecventarea institu{iilor pregcolare devine obligatorie penttu to{i copii care
ating virsta de 5 ani cdtre 1 septembrie.

10. Copiii sint prirnifi in institufia preqcolard de cdtre directorul ei inbaza
cererii, adeverinlei de nagtere, extrasului din istoria dezvoltdrii copilului cu
concluziile despre starea sAnAtAfii lui, certificatului deSpre, contactul cu bolile
contagioas e, deciziei consultafiei medico-psihopedagogice, indreptarii eliberate de

direcfia de invdfdmint raionald/municipal5 sau administrafia publicd locald.

1 f . inscrierea copiilor in gradinife se face, de regul6, in lunile iunie-august
sau, in situalii deosebite, in timpul anului gcolar, in limita locurilor disponibile. La
inscrierea copiilor in grddinifele de stat nu se percep taxe de inscriere. La inscrierea
copiilor este interzisd discriminarea dupd orice fel de criteriu.
Anul de invdfbmint incepe la 1 septernbrie.

12. Locurile eliberate in timpul anului se comple teazd pe parcursul a douf,
saptamini.

13. Eliberarea copiilor din institu{ia pregcolard se efectueazd,de cdtre directorul
instituliei inbaza certificatului despre starea sdn[tAlii copilului, care interzice aflarea
lui in institujia datd; in cazul absen{elor nemotivate mai rnult de o lun6; din motiv de
neachitare a plalii pentru intrefinerea copilului in decurs de doud sdptdmini de la
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termenul stabilit sau la dorinla pdrinfilor/a persoanelor tutelare. Parinfii sint informati
despre eliberarea copilului cu 7 zile inainte.

14. Locul copilului in institufia preqcolard este p[strat in caz de carantind,
boald a copilului, a tnamei sau a persoanei de tutelare cu prezentarea certificatelor
respective Si a cererii pdrinlilor; in tirnpul concediului parinlilor sau a persoanelor de
tutelare, a concediului de maternitate gi in perioada estival6 (in termen de 75 de zile),
indiferent de concediul pdrinfilor sau a persoanelor tutelare ,la prezentarea cererii.

VII. Dirijarea institufiei pregcolare

1. Dirijarea instituliei pregcolare se infrptuiegte pe baza principiilor
democratizdrii, transparen{ei gi autoconducerei. Colectivul de muncd rezolvd,
obiectivele sale in colaborare cu pdrinlii qi organiza[ille obqteqti.
2.-Procesul de dirijare se organizeazd, in conformitate cu statutul institr4iei in baza
imbindrii principiilor autoconducerei personale qi colective.
J.-Organul suprem de conducere ale instituliei preqcolare este Consiliul
Pedagogic forrnat din cadrele didactice qi prezidat de director.

La {edinfele consiliului pedagogic, directorul invitd, in .functie de tematica
dezbd.tutd., reprezentanli desemnali ai pdrinlilor, ai autoritdlilor locale $i ai
partenerilor sociali.

Consiliul pedagogic se intruneqte o datd in trimestru.
Consiliul pedagogic poate fi convocat in qedinfd extraordinard qi la cererea a

minimum o treime din nurndrul membrilor sdi.
Participarea la gedinfele consiliului pedagogic .rt.'bbligatorie pentru cadrele

didactice; absenfa nemotivatd de la aceste gedinfe se conside16'ca abatere disciplinard.
S eful grddinit ei instituliei de invafdmint numeqte, prin decizie qi ordin,

secretarul consiliului pedagogic, care are atribufia de a redacta lizibil gi inteligibil
procesele-verbale ale gedinfelor consiliului pedagogic.

Procesele-verbale se scriu in ,,Registrul proceselor-verbale ale consiliului
pedagogic" care se inregistreazd, in institulia de invdfdmint pentru a deveni document
oficial, se leagd, se numeroteaz1, g i se sigileazd. Pe ultima foaie, directorul instituliei
de invdfdmint aplicd parafa qi semndtura, pentru autentificarea numbrului paginilor qi
a registrului.

Registrul de procese-verbale ale consiliului pedagogic, este inso{it, in mod
obligatoriu, de dosarul care confine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe,
informafii, tabele, liste, solicitdri, memorii, sesizdri etc.). Cele doud documente
oficiale, registrul qi dosarul, se pdstre azd, intr-un safeu securizat sau dulap, ale cdrui
chei se gdsesc la director gi secretar.

Consiliul pedagogic are urmdtoarele responsabilitdli:
- analizeazd qi dezbate raportul de evaluare internd privind calitatea educaliei gi

raporful general privind starea gi calitatea instruirii din institulia de preg colard;;
E



- dezbate, avizeazd, gi propune Consiliului de administrafie, spre aprobare, planul de
dezvoltare al grddinilei.
- dezbate, avizeazd, qi aprobd Statutul institufiei pregcolare cu emiterea ulterioarl a
ordinului de aprobare,
- dezbate qi avizeazd Regulamentul intern al instituliei de invdfdmint pregcolar, in
qedinfa la care participd cel pulin 213 din personalul salariat al instituliei de
invd![mint;
- alege cadrele didactice care fac parte din Consiliul de administra{ie qi actualizeazd,,
dacd este cazul, componenfa acestuia;
- numegte comisia pedagogicd carc are urmdtoarele atribufii: participd la atestarea
cadrelor didactice, la elaborarea criteriilor pentru concursuri qi aprecierea acestora;
- stabilegte sancfiuni disciplinare, pebaza raportului comisiei de cercetare, conform
prevederilor legale in vigoare, ale prezentului statut gi ale regulamentului intem al

. institufiei de invdldmint preqcolar,
- examineazd Si aprobd planul anual, lucrul metodic, cu cadrele didactice, acliunile

de profilaxie gi asanare a copiilor;
- determind tehnologiile didactice gi confinutul procesului educafional in conformitate
cu condi{iile existente, particularitalile psihofiziologice ale copiilor gi dolean{ele
pdrinfilor;
- examineaza qi aprobd programe qi planuri autonome (individuale gi de grupa);
- impreund cu administralia instituliei pregcolare gi organiza{iile obgtegti, creeazd,

condilii pentru realizarea procesului de pedago gizare a parinlilor sau a persoanelor
tutelare;
- examineazd ddrile de seamd prezentate de cdtre directorul jnstituliei preqcolare, alte
cadre didactice;
- determind direcfiile de colaborare a instituliei pregcolare cu iaboratorul de educafie

pregcolard a Institutului de $tiinfe ale Educafiei, Universitalile Pedagogice;
- dezbate la solicitarea Ministerului Educa[iei, a Direcliei generale, educatie, tineret
gi sport sau din propria inifiativd, proiecte de legi sau de acte normative, care
reglementeazd activitatea instructiv-educativ[ qi transmite Direcfiei generale,
educafie, tineret gi sport propuneri de modificare sau de completare,
- examineazd rezultatele muncii cadrelor didactice qi le atesteaz[;

$edinfele consiliului pedagogic al instituliei de invdlimint se constituie legal in
prezenla a2l3 din numlrul total al membrilor

Hotdririle se iau prin vot deschis sau secret, in funclie de opfiunea membrilor,
cu cel pufin jumdtate plus unu din numdrul total al acestora gi sunt obligatorii pentru
intregulpersonal salariat al instituliei de inva!6mint.
4. Consiliul de Administrafie al institu{iei pregcolare este format din director,
cadre didactice alese de consiliul pedagogic, reprezentanfii parinlilor qi administrafiei
publice locale. Directorul instituliei preqcolare este pregedintele consiliului de
administratie.



Consiliul de Administrafie are rol de decizie in domeniul organizatoric si
administrativ.

Consiliul de Administra{ie are urmdtoarele atribu{ii:
- asigurd respectarea prevederilor legislafiei in vigoare, ale actelor normative emise
de Ministerul Educafiei al Republicii Moldova, gi ale deciziilor Direcfiei generale,
educafie, tineret qi sport municipale/raionale (protecfia viefii gi sandtalii copiilor;
protecfia muncii; protecfia civil6; respectarea normelor sanitaro-igienice li
epiderniologice; analiza frecvenfei gi rrorbidit[lii, traumatismului, dispanserizdrii
copiilor; evidenfa gi institu{ionalizarea copiilor de 2-l ani; organizarea ilirnentaliei
copiilor; formarea deprinderilor cultural igienice qi morale la copii; proiectarea de
lungl 9i scurtd duratd qi calitatea organizdrii gi desfbgurdrii procesului educafional;
organizarea acfiunilor de asanare a copiilor; organizarea lucrului cu pdrinlii qi
comunitatea);
- administreazd' terenurile gi clSdirile in care iqi desfbqo ard activiLatea institufia de

invdfdmint pregcolar, celelalte componente ale bazei materiale - mrjloacele fixe,
obiecte de inventar, materiale care sunt de drept proprietatea institufiei dL invAlamint;
- aprobd planul de dezvoltarc al institugiei de invdfdmint preqcoiar, elaborat de un

grup de lucru desemnat de director prin ordin, dupd dezb ateiea qi avizarea la consiliul
pedagogic;
- aprobd Regulamentul intern al institu{iei de invdfdmint pregcolar cu emiterea

ulterioard a ordinului, dupd ce a fost dezbdtut la consiliul pedagogic;
- stabileqte acordarea premiilor gi altor menliuni pentru personalul instituliei;
- controleazd periodic rezultatele evaludrii ritrnice a copiilor, solicitind rapoarte

sintetice din partea metodistului; 
a- aprobd strategia de dezvoltare a resurselor umane 
'la pivelul instituliei de

invatdmint,
- valideazd raportul general privind starea pi calitatea educafiei copiilor din
de invafdmint gi promoveazd, mdsuri ameliorative, conform normelor
vlgoare.
Membrii consiliului de Administrafie coordoneazd qi rdspund
activitate, pe baza delegdrii de sarcini stabilite de preqedintele
decizie.

institulia
legale in

de domenii de
consiliului, prin

Consiliul de Administrafie al instituliei de invdfdrnint pregcolar este format, din:
a) directorul institufiei preg colare,,
b) metodistul institufiei pres colare,,
c) geful de gospoddrie al instituliei preqcolare,
d) 1-5 reprezentanfi ai cadrelor didactice, alegi de consiliul pedagogic ,
e) pregedintele comitetului sindical al institufiei pregcolare;
0 reprezentanfi ai asociafiei de pdrinfi/cornitetuluipdrintesc al institutiei pregcolare,
g) reprezentanfi ai autoritdfilor publice locale, ai agenlilor economici, ai institutiilor

gi organizafiilor comunitalii locale.
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Personalul didactic, care face parte din consiliul de administrafie, este ales de
consiliul pedagogic, la propunerea directorului sau a celorlalfi membri ai acestuia,
dintre cadrele didactice care au calit5{i manageriale gi performante profesionale
deosebite.

La qedinfele consiliului de administra{ie participd ftrd drept de vot, cu stafut de
observator, liderul sindical din institulia pres colard. Punctul de vedere al liderului
sindical se mentioneazd,inprocesul - verbal al gedinfei.

Secretarul consiliului de administrafie invitd in scris sau oral, cu 48 ore inainte
de data gedintei, membrii consiliului de administralie gi observatorii care nu fac parte
din personalul grddinilei.

Preqedintele consiliului de administrafie numegte prin decizie, secretarul
consiliului de administrafie, care are atribufia de a redacta lizibil gi intelieibil
procesele-verbale ale gedinfelor consiliului de administralie.

Procesele-verbale se scriu in ,,Registrul de procese-verbale ale consiliului de
administratie", care se inregistreazd, in institufia de invdfimint, pentru a deveni
document oficial, se leagl gi se numeroteazd. Pe ultima pagind,, prlqedintele aplicd
parafa 9i semndtura, pentru autentificarea numdrului paginilor qi a registrului.

Registrul de procese-verbale ale consiliului de administralie este insofit, in mod
obligatoriu, de dosarul care conline anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe,
informafii, tabele, liste, solicit[ri, memorii, sesizdri etc.). Cele .doua documente
oficiale, registrul qi dosarul, se pdstreazd, in biroul directorului, intr-un saf6u
securizat sau dulap, ale cdrui chei se gdsesc la pregedintele consiliului.

Consiliul de Adrninistrafie se intrunegte lunar, precum ori de cite ori considerd
necesar directorul sau o treime din membrii acestuia gi este legal constituit la
prezenta a cel pufin 213 din numdrul membrilor sdi. :.

Hotdririle consiliului de administrafie se iau prin vot, cu jum[tate plus unul din
numdrul membrilor prezenti.

VIII. Parteneriat cu familia
l.Colaborarea cu familia are loc inbazaprincipilor democratice in vederea realizdrli
obiectivelor educationale.
2. Pirinjii /tutorii sunt obligafi:

sd respecte prezentul regulament;
sd asigure frecventa obligatorie a copiilor de virsta 5-7 ani;
sd rnanifeste interes fa! A de evolulia copilului lor;
sd comunice instituliei telefonic sau prin alte mijloace despre orice eventuald
absenfd sau boald a copilului inl-a zi:
sd achite taxa de alimenta{ie a copilului conform bonului
l0 - l5 a fiecdrei luni:

de platd de la data de

sd respecte 9i sb apere drepturile gi demnitatea copilului sdu, dar gi a altor
discipoli din institufie;t
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sd nu permitd gi sd nu aplice violenfa fizicd gi psihologicd, adresdri insultdtoare
referitor la copilul sdu, a altor copii gi pdrinfii acestora cdt gi a colaboratorilor
institufiei pregcolare.

3. Comitetul de pirinfi al grupei
Comitetul de pdrinli al grupei se alege in fiecare an in cadrul adunirii pdrinfilor

copiilor grupei, convocate de educatori, care prezideazl, gedinfa.
Convocarea adundrii pentru alegerea comitetului de pdrinfi al grupei are loc in

luna septembrie a fiecdrui an.

Comitetul de parinli al grupei se compune din trei persoane: un preqedinte qi

doi membri.
Educatorii grupei convoacd adunarea pdrinfilor in fiecare trimestru. De

asemenea, educatorii gi/sau pregedintele comitetului pdrintesc al grupei pot convoca
adunarea a pdrinfilor din grupd ori de cite ori este necesar.

Comitetul de pdrinfi al grupei reprezintl, interesele plrinfilor copiilor grupei in
cadrul adundrii generale a pdrinfilor la nivelul instituliei de invSfdmint pregcolar.

Corritetul de pdrin{i al grupei are urmdtoarele atribufii:
- ajutd educatorii in activitatea de cuprindere obligatorie cu gr5dini{a a copiilor

de 5-7 ani;
- sprijind institulia de invdfdmint gi educatorii grupei in activitatea de consiliere

a familiilor;
- sprijind educatorii in organizarea gi desfbgurarea unor activitdli educafionale; '

- are inifiative qi se implicd ?n imbundtdlirea condiliilor de educa{ie qi instruire
pentru copii grupei;

- atrage persoane frzice gi juridice care, prin contribufii financiare sau materiale,
susfin programe de modernizare a activitdtii educative qi abazei materiale din
grupd qi grddinifd;

- sprijind conducerea instituliei de inv[fdmint pregcolar qi educatorii grupei in
intrefinerea, dezvoltarea gi modernizareabazei materiale a grupei gi institufiei;

- comitetul de parinli al grupei fine legdtura cu institufia de invdfdmint prin
educatorii grupei.

4. Comitetul de pirinfi al institufiei de invi{Imint preqcolar
In institulia de invafamint pregcolar funclioneazd comitetul de pirinfi al

grddinifei.
Comitetul de pdrin{i al grddini}ei este compus din pregedin{ii comitetelor de

pirinfi ai fiecdrei grupe.
Comitetul de pdrinfi al grddinilei igi desemneazd, reprezentantii sai la consiliul

pedagogic Ai consiliul de administrafie al instituliei.
Comitetul de parinfi al grddinilei are urmdtoarele atributii:

- sus{ine institu{ia de invltdmint preqcolar in activitatea de consiliere a
familiilor;

- propune mdsuri pentru cuprindere obligatorie cu grddinifa a copiilor de 5-7
ani;
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- identificd surse de finantare extrabugetard gi propune Consiliului de
administra{ie al instituliei, la nivelul cdreia se constituie, modul de reparrizare a

acestora;
- sus{ine conducerea institu{iei de invdldmint in organizarea qi desfbgurarea

festivitdf ilor anuale;
- susfine conducerea instituliei de invS![mint in organizarea gi desfbqurarea

consultafiilor cu pdrinfii, pe teme educalionale;
- sprijini conducerea instituliei de invdldmint in intrefinerea qi modernizarea

bazei materiale a instituliei;
are ini{iative gi se implicd in imbundtdlirea viefii qi a activita{ii copiilor

IX. Personalul institu{iei pregcolare

in institulia de invdfdmint pregcolar activeazd cadre didactice qi personal
auxiliar cu calitdli morale, apt din punct de vedere medical qi psihic, capabil sa
relalioneze corespunzdtor cu copii, pdrinlii gi colegii.

Cadrele didactice gi personalul auxiliar din institulia de invdtdmint pregcolar
trebuie sa aibd o linutd morald demnd, in concordanfd cu valorile educa{ionale pe care
le transmite copiilor, o vestimentafie decentd qi un comportament responsabil.

Personalul din institulia de inv[fdmint pregcolar este obligat sd sesizeze, la
nevoie, institufiile publice de asistenf[ sociala/educafionald speciali zatd,, Direcfia de
protecfie a copilului, in legdturd cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea
ftzicd gipsihicd a copilului.

Personalul angajatin institulia pregcolarl are o vdrsth nu mai micd de 18 ani.
Personalul din institufia de invdtdmint preqcolar trebuid ba dovedeascd respect

gi considerafie in relafiile cu copiii, pdrinliilreprezentanfii legali ai acestora.
Personalului din institulia de invdfdmint pregcolar ii este interzis sd desfbqoare

acfiuni de naturd ce afecteaz\, imaginea publicd a copilului, colegilor, pdrin{ilor, via\a
intimd, privatd qi familiald a acestora.

Personalului din institufia de invdldmint preqcolar ii este interzisd aplicarea de
pedepse corporale, precum gi agresarea verbal5 sau fizicd. a copiilor gi/sau a
pdrinfilor, a colegilor

Personalului din institu{ia de invdldmint pregcolar ii este interzisd organizarea
gi desfbgurarea in incinta instituliei in cadrul orelor de muncd a festivitdlilor
(omagieri, serate in ajunul diverselor sirbdtori etc.) cu folosirea bauturilor alcoolice.

Personalului din institufia de invdldmint preqcolar ii este interzisd fumatul in
incinta sau pe teritoriul instituliei de invd{dmint.

Pentru fiecare categorie de angajali este elaboratd figa postului, ce include
obiectivul de bazd, al activitd{ii sale, obligafiunile, drepturile etc. Fiqa postului se
perfecteazd pentru fiecare angajat gi se aduce la cunogtin{a acestuia contra semndturd
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gi prin parafa gi semndtura directorului instituliei qi a pregedintelui comitetului
sindical. Anual se aprobd prin ordin gi la necesitate se fac unele completf,ri.

I eful gr[dini! ei (directorul)
Cerinfele postului:

F S eful gr6dini! ei instituliei pregcolare este numit qi demis din post de

cdtre DGETS. In acest post se numesc prin concurs cadre didactice cu

studii superioare, pedagogice in specialitatea ,,Pedagogie $i psihologie
pregcolar[" cu o vechime in muncd de cel pufin 5 ani in institufii
pregcolare qi grad didactic I, II gi superior.

) . Atribufiile postului:
S eful grAdini! ei institufiei preqcolare^ are urmdtoarele atribufii qi sarcini:

F asigurd aplicarea prevederilor Legii Invdfdmintului, a statutului cadrului
didactic, a regulamentelor gi instrucfiunilor elaborate de Ministerul Educaliei
al Republicii Moldova, al DGITS in activitatea instituliei preqcolare pe care o
conduce;

F rispunde pentru aplicarea
educativ-instructive gi

suprasolicitdrii copiilor;

planului de invdfamint, realizarea programelor
intreprinde acliuni in vederea prevenirii

perspectiv de dezvoltare al gradinilei;
de intreaga activitate educativd gi

F elabore azd qr irnplementeazd planul
F coordoneazd gi este responsabil

administrativd, a grddinilei;
F este responsabil de aplicarea normelor privind asigurarea viefii qi

s5nitdlii copiilor, protecfia muncii, protecfia anti-incgndiard in grddinifd;
F organizeazd. gi dirijeazd activitatea consiliului pedagogic gi a consiliului de

administralie al unitalii de invifdmdnt;
F organizeazd propagarea cunoqtinlelor pedagogice, psihologice gi igienice

pentru p[rinfi, ajutd comitetul de parinfi al instituliei;
F incadreazd Si elibereazd din funclie cadrele didactice, personalul auxiliar,

angajeazd la serviciu numai persoane ce au susfinut examenul medical
, gi au fost instruili dupd programul igienic, asigurd selectarea qi

distribuirea corectd a cadrellor;
) indeplinegte hotdrdrile, ordinile, dispoziliile organelor ierarhic superioare;
) stabilegte obligajiunile funcfionale ale personalului didactic, tehnic, celui

administrativ qi controleazdindeplinirea acestora;
} asigurd realizarea prevederilor legislaliei Republicii Moldova, a actelor

normative elaborate de Ministerul Educafiei qi a dispoziliilor emise de

organele de administralie publicd locald;
) este responsabil de elaborarea gi respectarea Regulamentului intern in

institufia pregcolard;
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F asigurd rnenlinerea gi dezvoltarea continul, a bazei tehnico - materiale gi

didactice;
F intocmeqte referinlele cadrelor didactice in vederea acorddrii gradaliilor de

calificare gi le propune consiliului pedagogic pentru examinare qi aprobare;
D asigurd formarea continud a cadrelor didactice;
F organizeazS, atestarea cadrelor didactice;
F coordoneazd gi aprobd sarcina didacticd a cadrelor didactice cu

contabilitatea centralizatd a adrninistraliei publice locale ;

) asigurd buna funcfionare a incdperilor, blocului alimentar, spdldtorie a

instituliei pregcolare in intregime;
) asigurd gospoddrirea judicioasd a fondurilor materiale incredin{ate;
) asigurd eviden{a gi pdstrarea documentelor de serviciu gi de stat;
F exercitd controlul permanent asupra modului de indeplinire a sarcinilor

de serviciu de cdtre intregul personal, sanclioneazd pe cei care incalcd
obligaliunile de serviciu ce le revin;

) organizeazS, qi efectueazd, lucrdri de secretariat, semneazl, contracte, emite
ordine interne, perfecteazd carnetele de munci qi contractele individuale de
muncd a angaja\ilor instituliei;

D asigurd dezvoltarea resurselor umane prin diverse metode de stimulare,
perfecfionare, delegare de atribufii persoanelor cu iniliativd;

) in cazuri excepfionale ia decizii independente in func{ie de situafia real credtd
in institulie;

D intreprinde mdsuri de stimulare pentru merite deosebite in muncd de comun
acord cu comitetul sindical gi in ordinea stabilitd de lege;

) stabileqte relafii cu gcoala, privind problemele I continuitalii educafiei qi

instruirii dintre institu{ia preqcolard gi qcoald;
F stabilegte relafii de parteneriat cu comunitatea in vederea realizS.rii unor

proiecte educafionale comune.
) stabilegte qi monitorizeazd activitdti de parteneriat cu alte institufii

educafionale in scopul realizdrii schimbului de experienfd profesionald.
) prezintd dlri de seam6, rapoarte despre activitatea instituliei preqcolare in

fafa organelor de resort;
} in timpul concediului, a deplasarilor directorului dirijarea instituliei

preqcolare se efectueazd, de cdtre un cadru didactic bine pregdtit.

incompatibil6 cu activitatea pedagogic6.
D . Cunoqtin{e, caliti{i gi abiliti{i suplimentare cerute:

) Codul Muncii, Legea Invdldmintului gi alte acte legislative gi normative;
) Pedagogia gi psihologia pregcolard, particularitalile fiziologice de v6rstd gi

anatomia copilului;
) Metodica invdfim6ntului preqcolar;
D Regulile sanitaro - epidemiotott.., 
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F Legitalile generale gi individuale de dezvoltare a personalitSlii copilului;
F Instruc{iunile de securitate gi protecfie a muncii gi anti-incendiare;
F Modul de acordare a prirnului ajutor de urgenfd qi de acliune in cazuri

extremale.
D Modul de lucru pe calculator in programul Power Point, Windous.

. Responsabilitn{ile postului :

) E responsabil de executarea tuturor obligaliunilor stipulate in prezenta fiqa.

indrurnarea gi controlul activitAfii directorului, preculn gi a rnuncii educativ-
instructive din institugia pregcolard se efectueazd de cdtre organele de

invdfdmdnt, Ministerul Educafiei al Republicii Moldova, DGETS sau de cdtre

persoanele imputernicite de acestea.

Metodistul
. Cerinfele postului:

F Metodistul este angajat si demis din post de cdtre directorul institutiei
preqcolare cu acordul DGITS.

F In acest post pot fi angajate persoane cu studii pedagogice, cu grad didactic gi

vechime in munca pedagogici in invafamdntul pregcolar nu mai putin de 3 ani,
dotat cu cunogtinfe profesionale relevante, experienld reprezentativd gi

suficientd in activitatea didacticd, sus{inere de activitAti de fonnare sub diverse
forme.

Atribu{iile postuluii ,
Metodistul in comun cu 5 eful gradinit ei dirrjeazd, activitatea instituliei

pregcolare;
Participd la:

F Crearea climatului moral-psihologic favorabil in colectiv; a sistemului de

stimulare rnateriald gi morald a salariafilor gi la stimularea creativitSlii metodice;
D Planificarea strategicd, elaborarea gi implementarea programelor de dezvoltare qi

planurilor de activitate a institufiei pregcolare;
) Crearea gi promovarea imaginii instituliei pregcolare in rdndurile populaliei.
) Planificd activitatea educa{ionald qi metodicd in dependenfd de abilitalile

profesionale gi experienfa educatorilor din institulie;
F Coordoneazd, in plan metodic, activitatea in vederea orgamzdrii atestdrii

cadrelor didactice;
Intocmeqte orarul pentru specialigti;
Asigura asistenld rnetodicd educatorilor gi specialigtilor in pregdtirea gi

organrzarea activitdfilor, sdrbdtorilor, qedin!elor cu pdrinlii, expoziliilor
tematice, concursurilor etc;

:
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Y Analizeazd perrnanent starea lucrului instructiv-educativ, metodic gi face

propuneri concrete de sporire a eficienfei activitdlii metodice;
} f.laboreazd Si realizeaz\" planuri de activitate;
F Intocmeqte rapoarte despre activitatea metodicd;
) Pregdteqte materiale necesare pentru a fi puse in disculie la consiliul pedagogic;

} Gestioneazd documentafia Centrului metodic;
} Stimule azd, monitorizeazd gi evalueazd procesul de forrnare continud a cadrelor

didactice;
F Organizeazd activitate de studiere gi propagare a experienfei avansate;

) Propune cadrelor didactice metode gi procedee eficiente de influenld educativl gi

instructivd in conformitate cu legitSlile generale gi individuale de dezvoltare
psihicd a copiilor;

F Menfine relafii colegiale gi de cooperare, de politele, corecte, de amabilitate
echilibratd cu copii, colegii, pdrinfii copiilor gi membrii comunitdlii;

) Asigurd dezvoltarea resurselor umane prin diverse metode: delegare la cursuri de

perfec{ionare;participare la reuniuni metodice, seminare, ore metodice, activit[1i
in microgrup, activit5li deschise, expozifii, concursuri, etc.;

F Colaborcazd cu colaboratorii DGETS , cu managerii gi cadrele didactice din
instituliile preqcolare din raion, farf, cu qcoala, familia gi alte organiza\ii obgteqti

din lard qi strdinf,tate;
) Evalueazd cunoqtinfele, priceperile qi deprinderile copiilor in baza Standardele

de invdlare gi dezvoltare pentru copilul de la naqtere pin[ la 7 ani, cdt gi

competenfele profesionale ale cadrelor didactice conform standardelor na{ionale

;_
} Verific d realizarea planurilor gi Curriculum-ului, a hotdrdrilor consiliilor

pedagogice;
F Asigura asistenfd rnetodicd gi rnetodologicd in domeniul disemindrii

informa{iilor gtiinfifi co-tehnologice ;

) Acordd ajutor metodic familiilor in educa{ia copiilor qi propagd cunogtinfele
pedagogice, psihologice gi igienice in rdndul pdrinfilor;

} Asigurd completareabazei tehnico-materiale in Centrul metodic qi grupe;
) Dezvoltd materiale de interes educalional (buletine, fluturagi informafionali,

broquri, postere) pentru pdrinfi, cadre didactice in domeniul sdndtdfii, nutri{iei,
igienei, educafiei qi protecfiei copilului

. Cunoqtin{e, caliti{i gi abilitnfi suplimentare cerute:
F Pedagogia gi psihologia pregcolard, particularitAfile psiho-fiziologice de vArstd

ale copilului;
F Metodica invd{dmdntului pregcolar;
F Regulile sanitaro-epidemiologice;
) Legit6lile generale qi individuale de dezvoltare a personalitalii copilului;
F Instruc{iunile de securitate qi protec{ie a muncii gi anti-incendiare;
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) Modul de acordare a primului ajutor de urgenf[ gi de acfiune in cazurr
extremale.

D Modul de lucru pe calculator in programul Windous gi Power Point.
F MAnuirea echipamentului tehnic din dotare.

VI. Responsabilitl{ile postului:
F E responsabil de activitatea Centrului metodic;
) E responsabil de executarea tuturor obligaliunilor stipulate in prezenta figd.

9.f - de gospodirie

. Cerin{ele postului:
F $eful responsabil pe problemele de gospoddrie este numit gi demis din post de

cdtre directorul instituliei pregcolare in comun acord cu DETS, a administrafiei
publice locale .

material6.
Atribu{iile postului:

$eful responsabil pe problemele de gospoddrie are urmdtoarele atribufii:
F Rezolvd, cu aprobarea conducerii institufiei pregcolare, toate p?oblemele ce

revin sectorului administrativ- gospoddresc ;

F Asigurd menlinerea, dezvoltarea gi completareabazei tehnico-materiale a

instituliei;
F Asigurd pdstrarea curdfeniei gi ordinii in institu{ie gi teritoriu;

dezinfecfiei, precum qi a unor obiecte de inventar;
D Verific5 funcfionarea bun6 a sistemelor de incdlzire, iluminare, ventilare gi

canaltzare, etc;
) Efectueazd inventarierea averii instituliei pregcolare, decontarea bunurilor

deteriorate;
D Asigurd funclionarea normald a incdperilor, a blocului alimentar, spdldtoriei qi

a institufiei in general;
} Dirij ea zd, activ itatea pers onalului auxi liar ;

) Asigurd respectarea normelor de asigurare a viefii gi sdndtdlii copiilor, de
protecjie a muncii qi proteclie anti-incendiard in grddinifd;

} Perfecteazd, documentalia de evidenld;
) Prezintdditri de seamd directorului instituliei qi contabilitAlii primdriei locale/

a direcfiei de inv6[6mint;
F Organizeaz6" desfrqurarea lucrdrilor de repara[ie aincdperilor instituliei

preqcolare;
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) Organizeazd,lucrbri de amenajare qi salubrizare a teritoriului instituliei
preqcolare;

) Verificd exploatarea utilajului la blocul alimentar gi spdldtorie de cdtre
personalul respectiv;

F Duce evidenfa zilntcd, a resurselor termoenergetice cu prezentarea rapoartelor
de utilizare a acestora;

) Asigurd,paza qi securitatea intregului patrimoniu, ia misuri pentru
preintAmpinarea incendiilor qi rdspunde de protecfia muncii in sectorul
administrativ

. Cunogtin{e, caliti{i gi abiliti{i suplimentare cerute:
) Cerinlele sanitaro - epiderniologice din institulia preqcolard;

securitate qi proteclie a muncii gi anti-incendiare;

EDUCATORUL
Cerinfele postului:

) Educatorul este numit gi demis din funcfie de cdtre directorul instituliei
pregcolare cu acordul DGETS.

) In acest post pot fi angajate cadre didactice cu studii pedagogice pregcolare
superioare qi medii speciale, competente profesionale ce corespund iu
Standardele profesionale pentru cadrele didactice din educatia timpurie.
Atribufiile postului:
Educatorul are urmdtoarele atribu{ii:
Respectd strict cerin{ele Instrucfiunii despre ocrotirea:Vie},ii gi sdnAtAfii copiilor;
Rdspunde necesit[1ilor unice de dezvoltare a fiecdrui copil, respectd interesul qi
nevoile copiilor de dezvoltare, respectd ritmul propriu de dezvoltare gi
abord,eazd, dezvoltarea copilului in mod integrat;
Asigur[ respectarea a regimului zilei ;

Planificd qi realizeazd, activitatea educafionala prin abordare integratd conform
Curriculum-ului in interdependen{d cu specialiqtii;
Pregdteqte copiii impreund cu pdrinlii pentru instruirea in gcoald;
Cteeazd, qi asigurd in grupd un mediu de invdtare adecvat cerintelor qi
intereselor copiilor;

F Organizeazd lucrul cu pdrin{iiitutorii, comunicd cu familia qi incurajeazd
participarea plrinlilor la programul educafional al grupei;

Y Fumizeazd, pdrinfilor informafii, exemple de practici, sugestii privind
dezvoltarea gi educarea copilului;

F Se autoinstruiegte gi consultd periodic materiale de specialitate, particip6 la
lucrdrile consiliilor pedagogice, a reuniunilor metodice, a consultaliilor,
seminarelor etc. in scopul irnbundtdlirii competenlelor sale profesionale

) Perfecteazd documentafia grupei;
t9t
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F Efectueazl, evaluarea copiilor in toate domeniile de activitate prezentate de
Standardele de inv5lare gi dezvoltare pentru copilul de la nagtere pind la 7$ani;

) Prezintd rapoarte, ddri de seamd despre activitatea sa cu copiii gi parinfii;
) E responsabil de frecven{a din grupd gi motivul absen{ei fiecdrui copil;
F Asigurd utilizarea judicioasd a materialelor gi resurselor energetice;
F Dirijeazd, activitatea daddcii;
F Informeazd imediat directorul, asistenta medical5 gi pdrinfii despre unele

schimbdri intervenite in starea sdndtd{ii copilului, despre progresul intelectual
qi psihofiziologic al acestuia ;

) Participi impreund cu dddaca, copiii qi pdrinlii acestora la amenajarea
terenului grupei;

) Respectd cu strictefe programul de munci stabilit'
F Respectd strict termenii de suslinere a examenului medical;
F Frecventeazd periodic cursuri de formare continud o datd in 5 ani. La dorin{d

poate solicita gi acordarea unui grad didactic;
) Are o {inutd morald demnd , un comportament corect in relafiile de serviciu

pentru asigurarea unui climat sdndtos de muncd, ordine gi disciplind.
. Cunogtinfe, caliti{i qi abiliti{i suplimentare cerute:

D Curriculumul educafiei copiilor de vdrstd timpurie qi pregcolara (l -7ani);
D Conven{ia cu privire la drepturile copilului;
F Pedagogia qi psihologia pregcolard, particularitalile fiziologice de vdrsta qi

anatomia copilului;
) Metodica invdtdmdntului preqcolar;
F Statutul instituliei preqcolare, Regulamentul intem, Instrucfiunea despre

ocrotirea viefii qi sdndffifii copiilor, regulile sanitaro,- epidemiologice qi
instrucfiunile de securitate gi protecfie a muncii gi anti-incendiare;

) Modul de acordare a primului ajutor de urgen{a gi de acliune in cazuri
extremale.

Responsabilitn{ile postului :

Poartd rdspundere personal[ de:
) Viafa gi sdndtatea copiilor in tirnpul afldrii acestora la grddinila;
) Respectarea drepturilor copiilor;
} Respectarea cerintelor Instrucfiunii despre ocrotirea a viefii gi sdnatalii

copiilor;
) Executarea tuturor obligaliunilor stipulate in prezenta figd.

Conducitor muzical

)i

. Cerin{ele postului:
) Conducdtorul de muzicl este numit qi demis din post de cdtre directorul

institutiei pregcolare in comun acord cu DGETS.



} in acest post pot fi angajate cadre didactice cu studii muzical-pedagogice
superioare gi medii speciale.

Atribufiile postului:
Conduc[torul de muzicd, are urmdtoarele atribufii:

F Realizeazd educafia muzicald, gi esteticd a copiilor in conformitate cu
Curriculum-ul;

F Activeazd duplt un orar gi un plan bine definit in strdnsd colaborare cu
educatorii;

Y Organizeazd, gi desfbgoard activitl{i de muzicl,
efectueazd lucrul individual cu copiii;

D Asigurd acompaniament muzical la organizarea gimnasticii matinale, a
activitdfilor de educalie fizicd,, a sdrbdtorilor gi distracfiilor sportive in
colaborare cu educatorii gi conducdtorul de sport;
Acordd consultalii pirinfilor gi educatorilor in problemele educaliei muzicale a
copiilor;
Se autoinstruiegte gi consultd periodic materiale de specialitate, participa la
lucrdrile consiliilor pedagogice, a reuniunilor metodice, a consultaliilor,
seminarelor etc. in scopul imbundt5firii competenfelor sale profesionale
Implementeazd" in activitatea sa experienfa avansatd de muncd in domeniu;
Coordoneazd lucrul cu educatorii privitor la insuqirea repertoriului muzical,
jocurilor, dansurilor, confectionarea costumatiei pentru spectacole, jocuii,
distracfii gi sdrbdtori;
Intocmeqte planul perspectiv qi zilnic de activitateinbaza Curriculum-ului;
Efectueazd evaluarea cunoqtin{elor copiilor la compartimentul Educa{ie prin
artd. Educatie muzicald; :

F Prezintd ddri de seam[ qi rapoarte despre activitatea sa cu copii, cadrele
didactice gi pdrinfi;

F Pregdtegte decorul sdlii pentru sdrbdtori; confecfion eazd, mdsti gi materiale
didactice pentru activitdti ;

Prezintd,la inceput de an gcolar planul distracliilor cu copii pe grupe de v6rsta;
Organizeazd consultafii pentru plrinfi, cadre didactice qi ali personal al
institu{iei in problemele educafiei muzicale a copiilor qi pregdtirii de activitafi;
Asiguri respectarea cerinlelor sanitaro-igienice de organizare a activit6filor in
sala de muzicd;
Respectd cu stricte{e programul de muncd stabilit;
Respectd strict termenii de sus{inere a examenului rnedical;
Frecventeazd periodic cursuri de formare continud o datd in 5 ani.
poate solicita qi acordarea unui grad didactic;

F Activeazd in echipd cu alfi colegi qi specialigti;
) Are o linutd morald demnd , un comportament corect in relafiile de serviciu

pentru asigurarea unui climat sdndtos de muncd, ordine qi disciplina.
Cunogtin{e, caliti{i gi abilitn{i suplimentare cerute:

La dorintd



) Pedagogia gi psihologia preqcolard, particulariufile fiziologice de vdrstd gi
anatomia copilului;

) Metodica educatiei muzicale:
F Particularitdlile individuale de dezvoltare a copiilor, de perceptie a muzicii, dedezvoltare a emofiilor, motricitatea qi posibilitafile .opiito. de v6rstd

preqcolard;
) Repertoriul muzical pentru copii;

securitate gi protec{ie a muncii qi anti_incendiare;

Responsabiliti{ile postului :
D Poartd rdspundere personald de viala gi sdnatatea copiilor in timpul activitdtilor

de muzicd: -r --

) E responsabil de executarea tuturor obliga{iunilor stipulate in prezenta fis6.

Cerin{ele postului:
) Logopedul este numit qi demis din post de cdtre directorul institutiei

pregcolare in comun acord cu DGETS
F In acest post pot fi angajate cadre didactice cu studii pedagogice superioare in

defectologie qi logopedie.
Atribu{iile postului:

Logopedul are urmdtoarele atributii:
F Realizeazd' lucrul de corectie a defectelor de vorbire a copiilor in confolnitate

cu Curriculum-ul ludnd in consideralie defectele gi diagnozastabilita;
D Examineazdto[i copiii din institulie gi depisteazi"opiil cu defecte, determind

gradul qi stabilegte diagnoza defectului;
> Organizeazd'activit5li individuale gi colective de corec{ie a vorbirii;

educatorii 9i pdrinfii in problernele utilizdrii rnetodelor speciale de corec tare avorbirii copiilor;
) Activeaz! dupit un orar gi un plan bine definit in stransd colaborare cu

eoucatorll:
) Se autoinstrui:?L: qi consultd periodic materiale de specialitate, participd lalucrdrile consiliilor pedagogice, a reuniunilor metodice, a consultaliilor,

seminarelor etc. in scopul irnbunatdfirii competenlelor sale profesionale;> Implementeazd,in activitatea sa experienla urrunruia de rnuncd in domeniu;) intocmeqte planul perspectiv gi zilnic de activita te inbazaCurriculum-ului;> Prezintd ddri. de 
.seamd gi rapoarte despre activitatea sa cu copiii, cadrele

didactice qi pdrinfii;
) Pregdtegte materiale pentru activitafi gi lucru individual;
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) Asigurd respectarea cerinlelor sanitaro-igienice de organizare a activitalilor de
corectie;

) Respectd cu strictefe prograrnul de muncd stabilit;
D Utilizeazd diverse strategii de lucru qi resurse materiale pentru realizarea

standardelor educalionale qi corectarea vorbirii copiilor;
D Perfect eazd documentalia necesard;
) Respectd strict te'nenii de sus{inere a examenului medical;) Frecventeazd periodic cursuri de forrnare continud o datd in 5 ani. La dorinta

poate solicita gi acordarea unui grad didactic;
D Activeazd in echipd cu alli colegi gi specialigii;
D Are o linutd moral5 demnd , un comportament corect in relafiile de serviciupentru asigurarea unui climat sdndtos de muncd, ordine gi disciplind.

Cunoqtin{e, calitifi qi abilitn{i suplimentare cerute) Pedagogia 9i psihologia preqcolard, particularitalile fiziologice de v6rstd gi
anatomia copilului;

) Metodica lucrului de corectie;
F Statutul instituliei pregcolare, Regulamentul intem qi instrucfiunile de

securitate gi protecfie a muncii qi anti-incendiare;
. Responsabilitafile postului:

o 
::1T^llspundere 

personald de viafa gi sdndtatea copiilor in tirrlput activitafilor
oe corectle:

o 
l^:::lontuuit de executarea tuturor obligafiunilor sripulate in prezenta
lnstructlune.

''
20' obliga{iunile concrete ale personalului pedagogic, medical qi tehnic s?ntdeterminate in instrucfiunile oficiale respective .ur. ,. elaboreazd,in conformitate culegislafia muncii in baza regulilor orainli interne gi a exigentei postului, finindu-secont de condiliile de muncd ale institufiei respective, gi sint aprobate de directorulinstituf iei preqcolare.
2l' Tofi lucrdtorii institufiilor pregcolare sint supuqi sistematic unui examenrnedical in ordinea stabilita de Minisierul Sdnatafii gi o datd in 2 ani suslin probaprivind minirnul de cunoqtinfe sanitare pe programul igienic.

X. Activitatea financiari a institufiei
pregcolare

l ' Activitatea financiarf, a instituliei pregcolare este reglenentatd demecanismul economicbazatpe corelafia dintre finanlarea bugetard, dezvoltarea sfereide prestafii cu platd, mijloacele banegti alocate de cdtre diferite organizafii qipersoane particulare.
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2. Principalele surse de finanlare a instituliei pregcolare sint: mijloacele
bugetare; plata parinlilor pentru intrefinerea copiilor, mijloacele speciale
(extrabugetare), asocia{iile pdrinf ilor.

Normele finanfdrii bugetare se stabilesc pentru un copil.

3. Mijloacele bdnegti alocate din buget, precum gi cele provenite din alte surse

se afld completamente la dispozilia instituliei pregcolare, qi sint intangibile.
Mijloacele financiare neutilizate cdtre sfirgitul anului nu se retrag dar se includ de

c[tre fondator in cota de finanfare pe anul urmdtor.

4. Institulia pregcolard poate avea cont propriu in Banca de Stat, are deviz de

cheltuieli cu calculele respective, repartizate pe trimestre.

5. Evidenla contabill, a realizdrii planului anual de cheltuieli ale instituliei
preqcolare este efectuatd de cdtre contabilitatea respectivd; controlul eviden{ei
contabile e in competenfa secfiei financiare a Direcliei raionale (municipale) de

invdfdmint.

6. Institufia preqcolard prezintd contabilitalii in termenele stabilite scriptele
contabile financiare si statistice.

7. Administralia qi alte persoane ce poartd rdspundere materiald qi penal6
pentru faptele de mistificdri, falsificdri gi alte denaturdri in ddrile de seam6.

8. Instituliile de educafie pregcolard au dreptul in mo-dul stabilit de directiile de

invdfdmint, s6-qi organizeze activitatea din contul ' mijloacelor speciale
(extrabugetare).

9. Mijloacele institufiei pregcolare pot fi constituite din urmdtoarele surse:

- prestdrile serviciilor educalionale cu platd;
- vlrsdminte benevole ale organizafiilor de stat, obgteqti, ale

pbrin{ilor gi ale per.soanelor particulare;
- investifii cu destinafii speciale ale organizafiilor de stat, obgtegti;
- mijloace cu destinalie speciala;
- credite bancare;
- miiloace voluntare.

10. Prest[rile cu platd presupun organizarea de cdtre institulia pregcolard a

diferitelor activitdfi facultative pentru copii gi pdrinfi, activitali suplimentare de
culturd frzicd qi sport, educalia esteticd, lirnbile moderne, cercuri de muzicd, pictur6,
balet, dame-qah 9.a., cercuri de megtegugdrit, broderie, tapilerie, impletitul din lozie,
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paie, fesutul, consultdrile juriqtilor, medicilor, psihopedagogilor etc, conform
cerinfelor actelor normative qi legislative in vigoare.

XI. Baza tehnico-materiali
a institu{iei preqcolare

l. Baza tehnico-materiald a institufiei pregcolare se constituie din clidiri,
instalafii ingineregti, terenuri, echipamente, mijloace de transport, utilaje gi alte
mijloace tehnico-materiale previzute de normative.

2. Institufiile de invdfdmint privat nu pot fi organizate prin privatizarea
instituliilor de invdfdmint de stat. Clddirile, localurile Si buru tehnico-m ateiald, a
instituliilor de stat pot fi utilizate de institu{iile private in baza unui contract de
arendd.

3. in conformitate cu planul de lucru (pedagogic, economic Ai de dezvoltare
sociala) institulia preqcolard determind necesitatea in resurse gi ie procurd prin
re{eaua de comer! centralizat sau de la alte organizatii.

4. Institulia pregcolard are dreptul de a deconta resursele materiale (inventarul.
utilajul 9i alte valori materiale) in caz d.e uzare tehnicd a acestora in modui
stabilit.

XII. Lichidarea institufiei pregcolare
gi reducerea grupelor de copii

1' Administralia publicd locald infiin[eazd,. reorgani zeazd, sau desfii n[eazd,
institulii preqcolare de stat de subordonare locald cu acordul directiei
raionale/(municipale) de invdfdmint.

2. Lichidarea institufiei pregcolare are loc in caz dacd, num6rul copiilor ce
frecventeazd grddinita alc[tuiegte mai pufin decit numdrul de copii al unei grupe.

3. Reducerea unei grupe de copii se efectueaz1,in caz dacd frecventa medie a
copiilor este mai micd de 70 la sutd (din numdrul de copii prevdzut pentru o grupd) pe
o perioadi mai mare 3 luni succesive, iar comasa..u i..porard sau permanentE a2
grupe de aceeagi virstl sau de virste diferite se efectueazd,in cazul cind frecvenfa
copiilor din ambele grupe este mai rnicd de 70 la sutd (din nurndrul de copii prevdzut
pentru o grupd) pe o perioadi de o lun[.
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4' Lichidarea instituliilor pregcolare particulare se poate efbctua la decizia

SllT*tui, parinfilor sau organelor de resort in cazul incalcarii legislaliei in
vlgoare.
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